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TITULOI
IDENTIFICACAO DO ESTABELECIMENTO

CAPITULO |
DA DENOMINACAO

Art. 12 - A escola denomina-se Colégio Imperatriz Leopoldina e € sucessora da Escola Teuto-
Brzsileira de Santana e Arredores.

CAPITULO I
DO ENDERECO

Art. 22 - O Colegio Imperatriz Leopoldina esta localizado nz Rua Fedro Doll, n2 240, bairro de
Santana, Zona Norte de 530 Paulo, SP — Brasil, CEP 02404-000. Telefone (11) 2950-2211, site
www.colegiocil.com.br, e-mail cil@colegiocil.com.br

CAPITULO I
DAS AUTORIZACOES DE FUNCIONAMENTO

Art. 32 - O Culégiv pussui gs seguinles aulurizagbes de inslalag@u e de [uncivnamenlo de
cursos: Creche — Portaria DRE — 7, de 02/02/2016; Educagdo Infantil e Ensino Fundamental —
Registro no Departamento de Educagdo, sob n2733, de 30/09/1927 e Ensino Médio —
Portaria Ministerial n28, de 23/03/1971, do MLC.

Art. 42 - 0 Colégio organiza-se de ‘orma a oferecer cursos na seguinte conformidade:

| - Curso de Fducagao Infantil, autorizado a funcionar pelo Decreto n2 783 de 30-09-27, com,
no minimo, 200 dias letivos e 800 horas cada um, com 4{quatro) estagios, Infantil Il, Infantil
I11, Infantil IV e Infantil V, que correspondem a 4(guatro) anos, destinados a criancas com
idade minima de 2(dois) anos.

Il - Ensino Fundamenlal, advindo du cursu primariv, auluricado a luncionar pelo decrelo n?
783 de 30-09-27 e du cursu ginasial, aulurizado a funcivnar em 30-11-62 pelu alu n? 40 da
Secretaria da Educagdo, com duragdc de 9 (nove anos) 12, 22, 32, 42, 52, 62, 72, 82 € 92 anos,
com carga horaria minima de 800 (oitocentas) horas anuais, ministradas em, no minimo, 200
(duzentos) dias de efetivo trabalho esccolar, cujo ingresso se da a partir dos 6 (seis) anos de
idade, de acordo com a legislagao vigante.
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Il - Ensino Médio, advindo da autorizagdo do curso colegial, Portaria n¢ 8 de 23 de marco de
1971, sendo ratificado quando da autorizagdc do curso Profissionalizante pela CEBN,
publicada no DO 232 de 02/12/75. O PGE referente aos cursos citados supra foi homologado
em 18/06/75, publicagao do DOE que foi retificado em 19/05/75, com duracao de 3 (trés)
anos, 1%, 22 e 3¢ séries, com carga horaria minima de 800 (oitocentas) horas anuais,
ministradas em, no minimo, 200 (duzentos) dias letivos de =fetivo trabalho escolar.

Pardgrafo Unico - Consideram-se de efetivo trabalho escolar os dias em que sdo
desenvolvidas atividades regulares de aula ou outras programacdes didatico-pedagogicas,
planejadas pela escola, desde que contem com a presenca de professores e a frequéncia
controlaca dos educandos. Para cumprimanto da carga horaria previstz em lei, o tempo
destinado ao recreio é considerado como atividade escolar e computado na carga hordria
didria da classe

CAPITULO IV
DOS REGISTROS DOS ATOS CONSTITUIDOS

Art. 52 - O Colégio Imperatriz Leopaldina esta subordinado a Diretoria de Ensino — Regido
Centro. O reconhecimento abrange o curso de 12 grau, autorizado a funcionar por Decreto
783, de 30/09/1927 e Ato SE. N2 40, de 30/11/1971, o curso de 22 grau asutorizado a
funcionar por Portaria 8 de 23/03/1371 do MEC e as Habilidades Profissionais: Auxiliar de
Laboratorio e Analises Quimicas, autorizada a funcionar por Portaria CEBN de 2/12/1975 e
Curso de Formacao Profissionzlizante Basica — Setor Secundario autorizado a funcionar por
Portaria COGSP de 15/02/1979 e retificagdes do DO. de 29/06,/1979.

CAPITULO V
DA MANTENEDORA E DA RAZAQ SOCIAL

Art. 62 - O Colégio Imperatriz Leopoldina tem como entidade mantenedora a Associagdo
Cultural e Beneficente de Santana, CNPJ 61.584.462/0001-98- Instituicio Educacional de
Direilus Privados sem [ins lucralivos, 1egislrade sub ndmeru 553655, no 42 Regislro de
Tilulus e Documenlos de Capilal du Esledo de 53u Paulu, em 29 de vulubru de 2008, & com
alteragbes dos estatutos sociais registrados em Ata de Assembleia Geral, sob o numero
601125, na data de 13 de junho de 2012, tem sede & Rua Pedro Doll, 240, nas dependéncias
do prdprio Colégio.

Paragrafo Unico - A entidade mantenedora compete a administracdo geral do Colégio e a

responsabilidade por seu funcionamento.

Art. 72 - O Colegio Imperatriz leopoldina é representado em juizo pelo presidente da
Associacgo Cultural e Beneficente de Santana, nos termos de seus estatutos, tendo como
eleito o foro da Capital de Sdo Paulo.
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Art. 82 - A entidade mantenedora compete administrar os bens patrimoniais e suprir as
necessidades do Colégio, quer trate-se de recursos humznos ou materizis de ensino e de
manutengao.

Art. 92 - Todos os funcionarios sdo acmitidos, segundo a legislacdo trabalhistz, pzla entidade
mantenedora, por indicacac dc Diretor do Colegio.

TiTULO I
DOS FINS E OBJETIVOS DO ESTABELECIMENTO

CAPITULO |
DOS PROPOSITOS DA ACAD EDUCATIVA

Art. 10 - O Colégio Imperatriz Leopoldina valoriza o equilibrio entre tradigdo, cultura e
competencia, tendo em vista a formag&o integral de seus educandos.

§ 12 - Oferece aos educandos os ensinamentos de que necessitam para viverem e
trabalharem, neste mundo em canstantes transformacdes, e procura orienta-los e fazé-los
compreenderem seus direitos e deveres como cidad3os conscientes, capazes de
contribuirem para a construgdo de um mundo cada vez melhor.

§ 22 - O Colégio Imperatriz Leopoldina investe na formacdo de habitos de estudo e de
convivio social, preocupando-se com o bem-estar do educando, levando-o a sentir-se bem,
confiante e em perfeita integracd3o com o ambiente.

§ 32 - As agdes pedagodgicas organizam-se, visando oportunizarem experiéncias de
aprendizagem que contribuem para desenvolverem saberes, valores e atitudes,
possibilitando & transferéncia dos conhecimentos escolzres aos demais espagos de vivéncias.

Art. 11 - Preservar a tradigdo bicultural Brasil-Alemanha, possibilitando o desenvaolvimento
da consciéncia critica na producdo, sistematizagZo e socializagdo de conhecimentas, faz do
Colégio Imperatriz Leopoldina uma instituicdo que se orgulha do seu passado e que se
predispGe, no presente, a investir no futuro, preparando verdadeiros cidacdos para o
mundo.

CAPITULO I
DA VISAO, DA MISSAO E DOS VALORES

Art. 12 - O Colégio Imperatriz Leopoldina fundamenta sua agio educativa nos principios de
liberdade, de diversidade e de solidariedade, tendo por finalidade a formag3o integral do
educando, o desenvolvimento de suas potencialidades e do espirito critico, fornecendo-lhe
meios para progredir nos estudos posteriorss.
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Art. 13 - Estabelece como Visdo: “Ser uma instituicdo acolhedora, referéncia na formagdo
integral dos educandos, com o diferencial da cultura alema”.

Art. 14 - Suz Missdo esta assim declarada: “Oferecer uma formac&o cultural e intelectual de
qualidade, disponibilizando recursos humanos e tecnologicos que propiciem aos educandos
o desenvolvimento de habilidades e competéncias académicas, pessoais e profissionais”.

Art. 15 - Os seguintes Valores norteiam as agdes pedagcgicas do Colégio.
| - Ftica: valorizagdo de principios virtuosos nas relagdes interpessoais.
Il - Qualidads: exceléncia no processo de ensino/aprendizagem.

Il - Inovacgdo: exploragdo de novas ideias e possibilidades, sem desconsiderar as experiéncias
bem-sucedidas do passado.

IV - Acolhimentc: recepcdo das pessoas, ccnsiderando suas histdrias, expectativas,
necessidades, suas visdes de mundo e seus valores.

V - Responsabilidade social: formagio de individuos comprometidos com a promogao da
vida, do bem-estar social e da sustentabilidade economica.

VI - Valorizagdo humana e das culturas brasileira e alema: promogac da compreensdo da
diversidade cultural, como fundamento da convivéncia humana.

CAPITULO I
DA PROPOSTA PEDAGOGICA

Art. 16 - O Calégio Imperatriz Leopoldina almeja formar individuos reflexivos, criticos e
aulOnumos, cum viséu humarnizada, que aluem de maneirg €lica no desenvolvimenlo de
uma sociedade em constantes transformagoes. As agdes pedagogicas organizam-se, a fim de
oportunizarem experiéncias de aprendizagem que contribuam para desenvolverem saberes,
valores e atitudes, possibilitando a transferéncia dos conhecimentos escolares aos demais
espacos de vivéncias.

Art. 17 - Nesse contexto, investe na formacdo de hakitos de estudo e de convivio social,
preocupando-se com o bem-estar do educando, levando-o a sentir-se bem, confiante e em
perfeita integracdo com o ambiente. Considera o aluno como o centro do processo
educacional, motivando-o & construir sua aprendizagem e a interagir de forma responsavel
na coletividade, sendo protagonista de seu desenvolvimento pesscal. O Colegio Imperatriz
Leopoldina & uma instituicdo inovadcra, que respeita e preserva suas origens
fundamentadas na cultura alem3, pois acredita ser este um diferencial capaz de preparar
cidadéos para c mundo.
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CAPITULO IV
DAS AREAS DE ATUACAO

Art. 18 - Tudus us vbjelivos esldo pauladus em seis grandes dreds de dluagdu, eslabelecidas
e desurilds nu planejamenlo eslralégico da Insliluigdo.

| - Area 1 - Orientagdo para alunos, familiares e comunidade.
Il - Area 2 - Lideranca da Direcdo na gestio pedagdgica.

Il - Area 3 - Gestdo do desenvolvimento profissional.

IV - Area 4 - Planejamanto Institucional.

V - Area § - Gestdo de Processos.

VI - Area § - Gestdo de Resultados.

CAPITULO V
DO PLANO ESCOLAR ANUAL

Art. 19 - O Plano Escolar Anual do Colégio contem a programagao de trabalho, em todas
suas cimensoes, as diretrizes voltadas para os resultados a atingir, como tembém para os
meios ou processos adotados. O Plano Escolar Anual € elaborado, anualmente, de acordo
com a Proposta Pedagogica e o Regimento Escolar do Colégio.

Art. 20 - Os Planos de Ensino da Educacdo Infantil e dos Ensinos Fundamentzl e Médio tém,
por finalidade, garantirem a organicidade e a continuidade dos cursos nos termos da
exigércia da legislagdo vigente e da Proposta Pedagogica do Colégio.

Pardgrafo Unico - Os Planos de Ensino, elaborados em consonéncia com a BNCC — Base
Nacional Comum Curricular, e Proposta Pedagogica do Colégio constituem documentos da
Instituicdo, elaborados por Pro‘essores e Coordenadores, devendo ser mantidos a disposigdo
da Diragdo e Supervisio de Ensino.

Art. 21 - O Plano Escolar Anuzl sera elaborado pelo Diretor do Colégio e homologado pela
Diretoria de Ensino — Regido Centro.

CAPITULO VI
DA AVALIAGAO INSTITUCIONAL

Art. 22 - A avgligrdo du Culégiu, nuo gue concerne a eslrulura, vigdnizagdo, do
funcionamento e impacto sobre a situagdo do ensino e da aprendizagem, constitui um dos
elementos para reflexdo e transformagdo da pratica escolar e tem, como principio, o
aprimoramento da qualidade do ensino.

L
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Art. 23 - A avaliagdo interna tem, como procedimentos, observacg@es e registros continuos
que permitem acompanhamento e intervencdes.

| - No processo de ensino € d= aprendizagem, de acordo com os objetivos e metas
propostos.

Il - No desempenho da Diregdo, dos Professores, dos educandos e dos demais funcionarios,
nos diferentes momentos do processo educacional.

Il - Na participagdo da comunidade escolar, nas mais diversas atividadss propostas pelo
Colégio.

IV - Na execucin do plansjamento curricular.

CAFITULO VII
DA ORGANIZACAO, DO FUNCIONAMENTO E DO CALENDARIO ESCOLAR

Art. 24 - O Colégio Imperatriz Leopolding esta organizado para atender as necessidades
socioeducacionais, de aprendizagem e ce acessibilidade dos educandos, em predios e salas,
com mobiliérios, equipamentos e materiais didatico-pedagogicos adequados as diferentes
faixas etarias, aos niveis de ensino e aos cursos ministrados.

Art. 25 - O Colégio Imperatriz Leopoldina ministra os seguintes cursos:

| - Educacdo Infantil (Creche e Pre-Escola), em 4 (quatro) anos.

Il - Ensino Fundamental (Anos Iniciais e Anos Finais), organizado em 9 (nove) anos.

Il - Ensino Médio, em 3 (trés) anos.

Art. 26 - O Colégio funciona em dois turnos diurnos: um matuting e outro vespertino.

Art. 27 - Em todos os niveis, o ensino € ministrado em Lingua Portuguesz e em regime,
prioritariamente, presencial.

Art. 28 - O Colégio podera instalar outros cursos com a finalidade de atender aos interesses
da camunidade local, dentro de suas possibilidades fisicas, humanas e financeiras,
sujeitando-os a autorizagdo dos drgdos competentes

Art. 29 - O calendario escolar € parte integrante do Plano Escolar, e prevé no Ensino
Fundamentzl e Médio um minimo de 200 (duzentos) dias letivos e 800 horas de trabalho
escolar efetivo, considerando comemoragdes civicas, atividades culturais, artisticas,
recreativas e espaortivas entendidas como parte do processo formador e organizadas pelo
colégio, com a participagdo de orofessores e fequéncia controlada dos alunos.

Paragrafo Unico — O calenddrio escolar € divulgado aos pais e alunos no primeiro dia de
aulas do anc letiva.
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CAPITULO VIII
DA ORGANIZACAO CURRICULAR E OBJETIVOS A SEREM ALCANCADOS

Art. 30 - O Culegiv Imperalriz Leopulding flundamenla sua missdv educdlive nos principios
demourdlicus, na diversidade e na sulidariedade, lendo por linalidade a fornmecdo inlegral do
educando, o desenvolvimento de suas potencialidades e do espirito critico, fornecendo-lhe
meios para sua autorrealizagdo académica e profissional.

Art. 31 - As organizagbes curriculares do Colégio Imperatriz Leopoldina respeitam a
legislagdo vigente, sendo consideradas como os grances norteadcres de todo o processo
educacional da Instituigdo.

Pardgrafo Unico - Qualguer modificagdo da estrutura prevista vigorara, apos a devida
comunicagdo aos Orgdos competentes, a partir do inicio do ano letivo imediatamente
posterior.

Secéo |
Dos Objetivos Gerais

Art. 32 - Os objetivos gerais do Colégio Imperatriz Leopoldina convergem para os fins mais
amplos da educagdo nacional, expressos na Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional.

| - Elevar, sistematicamente, a qualidade de ensino oferecido aos educandos,
proporcionando ambiente favoravel a construgdo de conhecimentos.

Il - Contribuir para a formagio integral dos educandos, em seus aspectas criativos, dentificos
e criticos, a fim de que sejam capozes de atuarem em um mundo em constantes
transformagbes.

Il - Formar cidad3cs conscientes de seus direitos e deveres, comprometidos com a
construcdo de uma scciedade digna e justa.

IV - Promover a integragdo entre a comunidade escolar, formada por educadores, alunos,
pais e funcionarios.

V - Assegurar sistema educacional inclusivo, em todos os niveis de ensino, de forma a
proporcionar ¢ maximo desenvolvimento dos educandos, respeitando seus talentos e
habilidades fisicas, sensoriais, intelectuais e sociais, de acordo com as necessidades de
aprendizagem, conforme legislag3o vigente.

Secdo ll
Da Organizagéio Curricular e dos Objetivos para a Educagéo Infantil
Art. 33 - Para essa etapa, o Colégio Imperztriz Leopoldina valoriza a aprendizagem e o
desenvolvimento por meio dos eixos estruturantes, as interagdes e & brincadeira, que devem

garantir as criangas o direito de conviverem, brincarem, participarem, explorarem,
expressarem e conhecerem-se.

Autenticado com sznha por LOLITA ANDRADE LEAL DANTAS - Diretor de Escola/ CTR - 28/09/2022 as 13:37:59
Documento N®: 53644313-6258 - consulta a autenticidade em
hitps:/vawvw documentos spsempapel.so.gov.br/sigasx/public/app/autenticar?n=53644313-5250

DUCCAP20221239864A

S=



COLEGIO IMPERATRIZ LEOPOLDINA
I Rua Pecro Doll, 240 — Santana — 02403-000 — 53¢ Paulo — 5P — Brasil
Tel.: 55-(11) 2950-2211 www.colegiocil.com.br

REGIMENTD ESCOLAR

Assegura condigbes para que as criangas aprendam em situagdes nas quais possam
desempenhar um papel ativo em ambientes que as convidem a vivenciarem desafios e a
sentirem-se provocadas a resolvé-los.

Através de acbes pedagogicas, amplia o universo de experiéncias, conhecimentos e
habilidades dessas criancas, diversificando e consolidando novas aprendizagens.

| - Assim, define seus objetivos de aprendizagem e desenvolve seu trebalho pedagogico de
forma contextualizada, pautado nos cinco Campos de Cxperiéncias, estabelecidos pelo
Curriculo Paulista e pela BNCC:

Il - O Eu, o outro e o0 nos: sdo privilegiadas as experiéncias de interacdo, para que as criangas
possam construir, ampliar a percepcéo de si, do outro e do grupo, por meio das relagbes que
estabelecem com seus pares e adultos, de forma a que descubram seu moda de ser, estar e
agir no mundo, e aprendam a reconhecer e a respeitar as identidades dos outros.

Il - Carpo, gestos 8 movimentos: as experiéncias com o corpo, gestos & movimentos cevem
promover a validacdo da linguagem corporal dos bebés e das criancas e potencializar suas
formas de expressdo, aprimorando a percepcdo do proprio corpo e ampliando o
conhecimento de si e do mundo.

IV - Tragos, sons, cores e formas: as experiéncias potencializam a cristividade, o senso
estético, o senso critico e a autorie das criangas ao construirem, criarem e desenharem
usando diferentes materiais plasticos efou graficos. Investe-se, ainda, nc desenvolvimento
da expressividade e da sensibilidade, por meio da vivéncia de diferentes sons, ritmos,
musicas e demais movimentos artisticos proprios da sua e de outras culturas.

V - Escuta, fala, pensamento e imaginagdo: as experiéncias nesse campo respondem aos
interesses das criangas, com relagao a forma verbal e grafica de comunicagdo, como meios
de expressao de ideias, sentimentos e imaginagdo. Propdem-se, ainda, vivéncias
relacionadas aos contextos sociais e culturais de letramento (conversas, escuta de histadrias
lidas cu contadas, manuseio de livros e outros suportes de escrita, producgdo de textos orais
e/ou escritos com apoio, escrita espontanea, etc.).

VI - Espacos, tempos, quantidades, relegbes e transformagdes: as experiéncias atendem a
curiosidade dos bebés e das criancas em descobrirem o sentido do mundo e das coisas, por
meio de propostas com as quais possam testar, experimentar, levantar hipdteses, estimar,
contar, medir, comparar, constatar, deslocar, dentre outros.

Paragrafo Unico - Esses objetivos de aprendizagem s3c organizados em cuas fzixas etarias:
delanoe 7mesesa3anose 11 meseszde4as5anos 2 11 meses.

Secéo Il
Da Organizagido Curricular e dos Objetivos para o Ensino Fundamental

Art. 34 - Para o Ensino Fundamental, o Colégio Imperatriz Leopoldina define as
aprendizagens que devem ser garantidas a todos os estudantes, explicitando-se as
competéncias e as habilidades a serem desenvolvidas ao longo dos 9 anos de escalaridade,
conforme estakelece o Curriculo Paulista e a BNCC:
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§ 12 - Nos Anos Inicials e dos Anos Finais do Ensino Fundamental sdo destacadas as
especificidades, bem como os procedimentos que devem ser observados para permitirem a
transicao bem sucedida da Educacao Infantil para o 12 ano do Ensino Fundamental e do 52
para o 62 ano desta mesma etapa.

§ 22 - As aprendizagens sdo organizadas em areas do conhecimento (Linguagens,
Matematica, Ciéncias da Natureza e Ciéncias Humanas), obedecidas as determinac@es da
legislacdo vigente, inclusive as da BNCC.

§ 32 - Area de Linguagens - Lingua Portuguesa

| - Compreender a lingua como fendmeno cultural, historico, social, varidvel, heterogéneo e
sensivel aos contextos de uso, reconhecendo-a como meio de construgdo de identidades de
seus usuarios e da comunidade a que pertencem.

Il - Apropriar-se da linguagem escrita, reconhecendo-a como forma de interagao nos
diferentes campos de atuacdo da vica social e utilizando-a para ampliar suas possibilidades
de participar da cultura letraca, de construir conhecimentos (inclusive escolares) e de se
envolver com maior autonomiz e protagonismo na vida social.

Il - Ler, escutar e produzir textos orais, escritos e multissemioticos que circulam em
diferentes campos de atuacdo e midias, com compreensdo, autonomia, fluéncia e
criticidade, de modo a se expressar e partilhar informagoes, experiénciss, ideias e
sentimentos, e continuar aprendendo.

IV - Compreender o fendmeno da variacdo linguistica, demonstrando atitude respesitosa
diante de variedades linguisticas e rejeitando preconceitos linguisticos.

V - Empregar, nas interacoes sociais, a variedade e o estilo de linguagem adequados a
situacdo comunicativa, ao(slinterlocutor{es| e ao género do discurso/género textual.

VI - Analisar informagdes, argumentos e opinides manifestados em interagdes sociais € nos
meios de comunicagdo, posicionando-se, ética e criticamente, em relagdo a conteudos
discriminatorios que ferem direitos humanos e ambientais.

VIl - Reconhecer o texto como lugar de manifestacdo e negociacdo de sentidos, valores e
ideologias.

VIII - Selecionar textos e livros para leitura integral, de acordo com objetivos, interesses e
projetos pessoais (estudo, formacio pessoal, entretenimento, pesquisa, trabalhg, etc.).

IX - Envolver-se em pralicas de leilura lilerdria que possibililem u desenvolvimenlo do senso
estético para fruigdo, valorizendo @ Literatura e outras manifestagdes artistico-culturais
como formas de acesso as dimensdes ludicas, de imaginario e encantamento, reconhecendo
o potencial transformador € humanizador da experiéncia com a Literatura.

X - Mobilizar praticas da cultura digital, diferentes linguagens, midias e ferramentas digitais
para expandir as formas de produzir sentidos (nos processos de compreenszo e produgio),
aprender e refletir sobre o mundo e realizar di‘erentes projetos autcorais.

§ 42 - Area de Linguagens - Arte

| - Explorar, conhecer, fruir e analisar criticamente praticas e produgdes artisticas e culturais
du seu enlurno sucial, dus puvus indigenas, das comunidades lradicionais brasileiras e de
9
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diversas sociedades, em distintos tempos e espacos, para reconhecer a Arte como um
fenGmeno cultural, histérico, social e sensivel a diferentes contextcs e dialcgar com as
diversidades.

Il - Compreender as relagbes entre as linguagens da Arte e suas praticas integradas, inclusive
aguelas possibilitadas pelo uso das novas tecnologias de informacgo e comunicacao, pelo
cinema e pelo audiovisual, nas condigdes particulares de produgdo, na pratica de czda
linguagem e nas suas articulacdes.

Il - Pesquisar e conhecer distintas matrizes estéticas e culturais - especialmente aquelas
manifestas na Arte e nas Culturas que constituem a identidade brasileira -, sua tradigdo e
manifestagdes contempordneas, reelaborando-as nas criagbes em Arte.

IV - Experenciar a ludicidade, ¢ percepgio, a expressividade e a imaginacdo, ressignificando
espacos da escola e de fora dela no ambito da Arte.

V - Mabilizar recursos tecnologicos como formas de registro, pesquisa e criacdo artistica.

VI - Estakelecer relages entre arte, midia, mercado e consumo, compreendendo, de forma
critica e problematizadora, modos de producdo e de circulagdo da arte na sociedade.

VIl - Problematizar questdes politicas, sociais, econdmiczs, cientificas, tecnologicas e
culturais, por meio de exercicios, produgées, intervencgdes e apresentacgdes artisticas.

VIl - Desenvolver a autonomia, a critica, a autoria e o trahalho coletivo e colaharativo nas
artes.

IX - Analisar e valorizar o patrimonio artistico nacional e internacional, material e imaterial,
com suas histdrias e diferentes visbes de mundo.

§ 52 - Area de Linguagens - Educacdo Fisica

| - Compreender a origem da cultura corporal de movimenio e seus vinculos com a
organizagao da vida coletiva e individual

Il - Planejar e empregar estratégias para resolver desafios e aumentar as possibilidades de
aprendizagem das praticas corporais, além de se envolver no processo de ampliagio do
acervo cultural nesse campo.

Il — Refletir, criticamente, soore as relagdes entre a realizagdo das praticas corporais e
qualidade de vida, inclusive no contexto das atividades laborais.

IV - ldentificar a multiplicidade de padrbes de desempenho, salde, beleza e estética
corporal, analisando, criticamente, os modelos disseminados na midia e discutindo posturas
consumistas e preconceituosas.

V - Identificar as formas de producdo dos preconceitos, compreendendo seus efeitos e
combatendc posicionamentos discriminatdrios em relagdo as praticas corporais e aos seus
participantes.

VI - Interpretar e recriar os valores, os sentidos e os significados atribuidos as diferentes
préticas corporais, bem como aos sujeitos que delas participam.
VIl - Reconhecer as praticas corporais como elementos constitutivos da identidade cultural
de povos e grupos.

10
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VIII - Usufruir das praticas corgorais de forma autdnoma, para potencializar o envolvimento
em contextcs de lzzer, ampliar as redes de sociabilidade e a promocdo da saude;

IX - Reconhecer o acesso as praticas corporais como direitoc do cidadao, propondc e
produzindo alternativas para sua realizacdo no contexta comunitario, quando no trestamento
pedagogico da hakilidade.

X Cxperimentar, desfrutar, apreciar e criar diferentes brincadeiras, jogos, dangas, ginasticas,
esportes, lutas e praticas corporais de aventura, valorizando o trabalho coletivo e o
protagonismo.

§ 62 - Area de Linguagens - Lingua Inglesa

| - Identificar o lugar de si e 0 do outro em um mundo plurilingue e multicultural, refletindo,
criticamente, sobre como a aprendizagem da Lingua Inglesa contribui para a inserc3o dos
sujeitos no mundo globalizado, inclusive no que concerne zo mundo do trabalho.

Il - Comunicar-se na Lingua Inglesa, por meio do uso variado de linguagens em midias
impressas ou digitais, reconhecendo-a como ferramenta de acesso ao conhecimento, de
ampliagdo das perspectivas e de possibilidades para a compreens&o dos valores e interesses
de outras culturas e para o exercicio do protagonismo social.

Il - Identificar similaridades e difsrengas entre a Lingua Inglesa e a lingua materna/outras
linguas, articulando-as a aspectos sociais, culturais e identitarios, em uma relacéo intrinseca
entre lingua, cultura e identidade.

IV - Elaborar repertorics linguistico-discursivos da Lingua Inglesa, usacos em diferentes
paises e por grupos sociais distintos dentro de um mesmo pais, de mode a reconhecer
adversidade linguistica comao direito, e valorizar os usos heterogéneos, hioridos e
multimodais emergentes nas sociedades contemporaneas.

V - Utilizar novas tecnologias, com novas linguagens e modos de interagdo, para pesguisar,
selecionar, compartilhar, posicionar-se e produzir sentidos em praticas de letramento na
Linguz Inglesa, de forma etica, critica e responsavel.

VI - Conhecer diferentes patrimonios culturais, materizis e imateriais, difundidos na Lingua
Inglesa, com vistas ao exercicio da fruicdo e da ampliagdc de perspectives no contato com
diferentes manifestagdes artistico-cu'turais.

§ 72 - Area de Matematica

| - Recunhecer gyue a Malemadlica € uma ciéncia humena, liulo das necessidades e
preocupagdes de diferentes culturas, em diferentes momentos historicos, e € uma céncia
viva, que contribui para solucionar problemas cientificos e tecnoldgicos e para alicergar
descobertas e construgdes, inclusive com impactes no mundo do trabalho.

Il - Desenvolver o raciocinio logico, o espirito de investigacéo e a capacidade de produzir
argumentos convincentes, recorrendo aos conhecimentos matematicos para compreender e
atuar no mundo.

Il - Compreender as relacdes entre conceitos e procedimentos dos diferentes campos da
Matematica (Aritmética, Algebra, Geometria, Estatistica e Probabilidade) e de outras dreas
do conhecimento, sentindo seguranca guanto a propria capacidade de construir e de aplicar

11
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conhecimentos matematicos, desenvolvendo a autoestima e a perseveranga na busca de
solucdes.

IV - Fazer observactes sistematicas de aspectos guantitativos e qualitativos presentes nas
préticas sociais e culturais, de modo a investigar, organizar, representar € comunicar
informacdes relevantes, para interpreta-las e avalia-las critica e eticamente, produzindo
argumentos convincentes.

V - Utilizar processos e ferramentas matematicas, inclusive tecnologias digitais disponiveis,
para modelar e resolver problemas cotidianos, sociais e de outras areas de conhecimento,
validando estratégias e resultados.

VI - Enfrentar situagdes-problema em multiplos contextos, incluindo-se situagbes
imaginadas, ndo diretamente relacicnadas com o aspecto pratico-utilitario, expressar suas
respostas e sintetizar conclusdes, utilizando diferentes registros e linguagens [graficos,
takelas, esquemas, aléem de texto escrito na lingua materna e outras linguagens para
descrever algoritmos, como fluxogramas, e dados).

VIl - Desenvolver e/ou discutir projetos que abordem, sobretudo, questdes de urgéncia
sacial, com base em principios éticos, democraticos, sustentaveis e solidarios, valorizando a
diversidade de opinides de individuos e de grupos sociais, sempre conceito de gualguer
natureza.

VIl - Interegir com seus pares de forma cooperativa, trabalhando, coletivamente, no
planejamento e no desenvolvimento de pesquisas para responder a questionamentos e na
busca de solugdes para problemas, de modo a identificar aspectos consensuais ou ndo na
discussdc de uma determinada guestido, respeitando o modo de pensar dos colegas e
aprendendo com eles.

§ 82 - Area de Ciéncias da Natureza

| - Compreender as Ciéncias da Natureza como emprzendimento humano, e o conhecimento
cientifico como provisorio, cultural e histarico.

Il - Compreender conceitos fundamentais e estruturas explicativas das Ciéncias da Natureza,
bem como dominar processos, praticas e procadimentos da investigagdo cientifica, de modo
a sentir seguranca no debate de questdes cientificas, tecnologicas, socicambientais e do
mundo do trabalho, continuar aprendendo e colaborar para a construgdo de uma sociedade

justa, democratica e inclusiva.

Il - Analisar, compreender e exglicar caracteristicas, fendmenos e processos relativos ao
mundo natural, social e tecnologico (incluindo o digital), como também as relagbes cue se
estabelecem entre eles, exercitando a curiosidade para fazer perguntas, buscar respostas e
criar solugdes (inclusive tecnologicas) com base nos conhecimentos das Ciéncias da
Natureza.

IV - Avaliar aplicacdes e implicac3es politicas, socioambientais e culturais da Ciéncia e de
suas tecnolcgias para propor alternativas aos desafios do mundo contemporaneo, incluindo
aqueles relativos ao mundo do trabalho.

DUCCAP20221239864A

V - Construir argumentos com base em dados, evidéncias e informagdes confiaveis e
negociar e defender ideias e pontos de vista que promovam a consciéncia sccioambientz| e
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o respeito a si proprio e ao outro, acolhendo e valorizando a diversidade de individuos e de
grupos saciais, sem preconceitos de qualquer natureza.

VI - Utilizar diferentes linguagens e tecnologias digitais de informac&@o e comunicacao para se
comunicar, acessar e disseminar informacoes, produzir conhecimentos e resalver problemas
das Ciéncias da Natureza de forme critica, significativa, reflexiva e ética.

VIl - Conhecer, apreciar e cuidar de si, do seu corpo e bem-estar, compreendendo-se na
diversidade humana, fazendo-se= respeitar e respeiteando o outro, recorrendo aos
conhecimentos das Ciéncias da Naturezz e as suas tecnologias.

VIII - Agir pessoal e coletivamente com respeito, autonomia, responsabilidade, flexibilidade,
resiliéncia e determinacdo, recorrendo aos conhecimentos das Ciéncias da Natureza para
tomar decises frente a questdes cientifico-tecnologicas € socioambientais, e a respeito da
salude individual e coletiva, com base em principios éticos, democraticos, sustentaveis e
solidarios.

§ 92 - Area de Ciéncias Humanas - Geografia

| - Utilizar os conhecimentos geograficos para entender a interag@o sociedade/ natureza e
exercitar o interesse e o espirito de investigagéo e de resolugdo de problemas.

Il - Estabelecer conexdes entre diferentes temas do conhecimento geografico, reconhecendo
a importancia dos ohjetos tacnicos para a compreensdo das formas como os seres humanos
fazem uso dos recursos da natureza, ao longo da historia.

Il - Desenvolver autonomia e senso critico para compreensao e aplicecdo do raciocinio
geografico na analise da ocupacdo humana e producio do espaco, envolvando os principios
de analogia, conexdo, diferenciagio, distribuicdo, extensao, localizagdo e ordem.

IV - Desenvolver o pensamento espzcial, fazendo uso das linguagens cartograficas e
iconograficas, de diferentes géneros textuais e das geotecnologias para a resolugdo de
problemas que envolvam informac&es geograficas.

V - Desenvolver e utilizar processos, praticas e procedimentos de invastigacdo para
compreender o mundo natural, social, econdmico, politico e o meio técnico-cientifico e
informacional, avaliar agBes e propor perguntas e sclugdes (inclusive tecnologicas) para
questdes que requerem conhecimentos cientificos da Geografia.

VI - Construir argumentos com base em informacgdes geograficas, debater e defander ideias
e pontos de vista que respeitem e promovam a consciéncia socioambiental e o respeito a
biodiversidade & ao outro, sem preconceitos de qualquer natureza.

VIl - Agir pessoal e coletivamente com respeito, autonomia, responsabilidade, flexibilidade,
resiliéncia e determinagdo, propondo agdes sobre as questdes socioambientais, com base
em principios éticos, democraticos, sustentaveis e solidarios.

§ 1092 - Area de Ciéncias Humanas - Histdria

DUCCAP20221239864A

| - Compreender acontecimentns histaricos, relacies de poder e processos e mecanismos de
transformacdo e manutencdo das estruturas sociais, politicas, econdmicas e culturais ao
longo do tempo e em diferentes espacos para analisar, posicionar-se e intervir no mundo
contemporaneo.
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Il - Compreencer a historicidede no tempo e no espaco, relacionando acontecimentos e
processos de transformagdo e manutencao das estruturas sociais, pcliticas, econdmicas e
culturais, bem como problematizar os significados das logicas de organizacio cronologica.

Il - Elaborar guestionamentos, hipoteses, argumentos e proposicoes em relacdo a
documentos, interpretacbes e contextos historicos especificos, recorrendo a diferentes
linguazens e midias, exercitando a empatia, o dialogo, a resolucdo de conflitos, a cooperacio
e 0 respeito.

IV - Identificar interpretagGes que expressam visoes de diferentes sujeitos, culturas e povos
com relagdc a um mesmo contexto historico, e posicionar-se criticamente com base em
principios éticos, democraticos, inclusivos, sustentaveis e solidarios.

V - Analisar e compreender o movimentc de populagbes e mercadcrias, no tempo € no
espaco, e seus significados historicos, levando em conta o respeito e a solidariedade com as
diferentes populagoes.

VI - Compreender e problematizar os conceitos e procedimentos da producdo
historiografica.
VIl - Produzir, avaliar e utilizar tecnologias digitais de informacio e comunicagdo,

posicionando-se de modo critico, ético e responsavel, compreencendo seus significados para
os diferentes grupos ou estratos sociais.

VIIl - Comprzender a historia e a cultura africana, afro-brasileira, imigrante e indigena, bem
como suas contribuicBes para o desenvolvimento social, cultural, econémico, cientifico,
tecnologico e politico e tratar com equidade as diferentes culturas.

IX - Compreender, identificar e respeitar as diversidades e os movimentos sociais,
contribuindo para a formacdo de uma sociedade igualitaria, empatica, que preze pelos
valores da convivéncia humana e que garanta direitos.

Segdo IV
Da Organizacio Curricular e dos Objetivas para o Ensino Médio

Art. 35 - Em conscnancia com a deliberagdo CEE 186/2020, o Colégio Imperatriz Leopoldina
estabelece objetivos especificos para essa etapa de escolaridade.

| - Consolidar e aprofundar cs conhecimentos adquiridos no Ensino Fundamental,
valorizando os conhecimentos historicamente constituidos, a diversidade de saberes e
vivéncias culturais, as manifestagdes artisticas (locais € mundiais), as diferentes linguagens
verbal (oral ou visual-motora, como Libras, e escrita), corporel, visual, sonora, assim como a
linguagem digital, possibilitando ¢ prosseguimento dos estudos, o entendimento acerca das
relagdes que compdem o mundo do trabalho e o estabelecimento autdénomo de seu projeto
de vida.

Il - Valorizar a pesquisa como pratica pedagogica necessaria a formagio integral do
estudante, visando a inovacdc e a autonomia, compreendendo a indissociabilidade entre
teoria e pratica.
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Il - Desenvolver o projeto de vida como ferramenta de autoconhecimento e reflexdo acerca
de suz trajetdria escolar e de seu processo educativa, contribuindo para que se reconhegam,
em suas identidades, singuleridades e potencialidades, de forma a potencializar sua
formacdc pessoal, cidada e profissional.

IV - Oportunizar o aprimoramento do educando como pessca humana, ética, autdnoma e
critica, exercitando a empatia, o didlogo, a resolucio de conflitos e a cooperacio, fazendo-se
respeitar e promovendo o respeito ao outro e aos direitos humanos.

V - Oferecer a preparagdo basica para o trabzlho e para ¢ exercicio da cidadania, de modo
que o jovem seja capaz de se adaptar com flexibilidade aos novos contextos de um mundo
globalizado

VI - Exercitar a curiosidade intelectual e recorrer a abordagem propria das ciéncias, incluindo
a investigacdo, a reflex3o, a analise critica, 8 imaginagdc e a criatividade, para investigar
causas, elaborar e testar hipoteses, formular e resolver problemas e criar solugdes (inclusive
tecnologicas), com base nos conhecimentos dzs diferentes areas.

Art. 36 - O curriculo é composto pela formacao geral basica e pelos ltinerarios Formativos,
que se articulam irdissociavelmente. A formacdo geral basica tem como referéncia
obrigatoria o CPEM, que integra e expressa as competéncias e hahilidades definidas na
BNCC-EM nas seguintes Areas do Conhecimento: Linguagens e suas tecnologias; Matematica
e suas tecnologias; Ciéncias da natureza e suas tecnologias e Ciéncias humanas e sociais
aplicadas. Essas dreas, aléem de articuladas, sdo enriquecidas pelo contexto historico,
econdmico, social, ambiental, cultural, do mundo do trabalho e das préticas sociais, para
apreensdo e intervencdo na realidade. A contextualize¢do e a interdisciplinaridade devem
assegurar a articulagdo entre diferentes areas do conhecimento, propiciandc a interlocug3o
dos saberes, para a soluggo de problemas complexos.

§ 12 - Area de Linguagens e suas tecnologias

| - Compreender o funcionamento das diferentes linguagens e praticas culturais (artisticas,
corporais e verbais) € mobilizar esses conhecimentos na recepgdo e produgio de discursos
nos diferesntes campos de atuagdo social € nas diversas midias, para ampliar as formas de
participacdo social, o entendimento e as possibilidades de explicagdo e de interpretacdo
uriliva da realidade, e para wonlinuar aprendendo.

Il - Compreender os processos identitarios, conflitos e relages de poder que permeiam as
préticas sociais de linguagem, respeitando as diversidades e a pluralidade de ideias e
posicCes, e atuar, socialmente, com base em principios e valores assentados na democracia,
na igualdade e nos Direitos Humanos, exercitando o autoconhecimento, a empatia, o
didlogo, a resolugio de conflitos e a cooperagao, e combatendo preconceitos de qualquer
natureza.

I - Utilizar diferentes linguagens (artisticas, corporais e verbais) para exercer, com
autonnmia e colaboragio, protagonismo e autoria na vida pessoal e coletiva, de forma
critica, criativa, ética e solidaria, defendendo pontos de vista que respeitem o outro e
promovam os Direitos Humancs, a consciéncia socioambiental e o consumo responsaveal, em
ambito lccal, regional e global.
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IV - Compreender as linguas como fendmeno (gea)politico, historico, cultural, social,
varidvel, heterogéneo e sensivel aos contextos de uso, reconhecsndo suas variedades e
vivenciando-as como formas de expressoes identitarias, pessoais e coletivas, bem como
agindo no enfrentamento de preconceitos de qualguer natureza.

V - Compreender os processos de producdo e negociacido de sentidos nas praticas corporais,
reconhecendo-as e vivenciando-as como formas de expressdo de valores e identidades, em
uma perspectiva democratica € de respeito a diversidade.

VI - Apreciar esteticamente as mais diversas producoes artisticas e culturais, considerando
suas caracteristicas locais, regionais e glcbais, & mobilizar seus conhecimentos sobre as
linguagens artisticas, para dar significado e (re)construir produges autorais, individuais e
coletivas, exercendo protagonismo de maneira critica e criativa, com respeito a diversidade
de sakeres, identicades e culturas.

VIl - Mocabilizar praticas de linguagem no universo digital, considerando as dimensdes
técnicas, criticas, criativas, éticas e estetices, para expandir as formas de produzir sentidos,
de engajar-se em praticas autorais e coletivas, e de aprender a aprender nos campos da
ciéncia, cultura, trabalho, informagao e vidz pessoal e coletiva.

§ 22 - Area de Matematica e suas tecnologias

| - Utilizar estratégias, conceitos e procedimentos matematicos para interpretar situagbes
em diversos contextos sejam atividades cotidianas, sejam fatos das Ciéncias da Natureza e
Humanas, das guestdes socioecondmicas cu tecnologicas, divulgados por diferentes meios,

de modo a contribuir para uma formagdo geral.

Il - Propor ou participar de a¢Oes para investigar cesafios do mundo contemporaneo e tomar
decisdes eticas e socialmente responsaveis, com base na analise de problemas sociais, como
os voltados a situagdes de salde, sustentabilidade, das implicac@es da tecnologia no mundo
do trabalho, entre outros, mohilizando e articulando conceitos, procedimentos e linguagens
proprios da Matematica.

Il - Utilizar estratégias, conceitos, definicdes e procedimentos matematicos para interpretar,
construir modelos e resolver problemas em diversos contextos, analisando a plausibilidade
dos resultados e a adequagdo das solucbes propostas, de modo a construir argumentagdo
consistente.

IV - Compreender e utilizar, com flexibilidade e precis3c, diferentes registros de
representagdo matematicos (algébrico, geométrico, estatistico, computacional, etc.), na
busca de solugZo e comunicagdo de rasultados de problemas.

V - Investigar e estabelecer conjecturas a respeito de diferentes conceitos e propriedades
matemadticas, empregando estratégias e recursos, como observacdo de padrdes,
experimentagdes e diferentes tecnologias, identificando a necessidade, ou n3o, de uma
demonstragio cada vez mais formal na validagdo das referidas conjecturas.

DUCCAP20221239864A

§ 32 - Area de Ciéncias da Natureza e suas tecnologias

| - Analisar fendmenos naturais e processos tecnologicos, com base nas interagdes e relagdes
entre matéria e energia, para propor agdes individuais e coletivas que aperfeigoem
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processos produtivos, minimizem impactos socioambientais e melhorem as condigBes de
vida, em ambito local, regional e global.

Il - Analisar e utilizar interpretacoes sobre a dinamica da Vida, da Terra & do Cosmos para
elaborar argumentos, realizar previsoes sobre o funcionamento e a evaolugdo dos seres vivos
e do Universo, e fundamentar e defender decisdes éticas e responsaveis.

Il - Investigar situagdes-problema e avaliar aplicagdes do conhecimento cientifico e
tecnologico e suas implicagdes no mundo, utilizando procedimentos e linguagens proprios
das Cigncias da Natureza, para propor solugbes que considerem demandas locais, regionais
e/ou globais, e comunicar suas descobertas e conclusoes a pablicos variados, em diversos
contextos € por meio de diferentes midias e tecnologias digitais de informagio e

comunicagdo (TDIC).
§ 42 - Area de Ciéncias Humanas e Sociais aplicadas

| - Analisar processos politicos, econdmicos, sociais, ambientais e culturais nos ambitos local,
regional, nacional e mundial, em diferentes tempos, a partir da pluralidade de
procedimentos epistemologicos, cientificos e tecnoldgicos, de modo a compreender e
posicionar-se criticamente em relacdo a eles, considerando diferentes gontos d= vista e
tomando decisdes baseadas em argumentos e fontes de natureze cientifica.

Il - Analisar a formagdo de territdrios e fronteiras, em diferertes tempos e espagos,
mediante a compreensdo das relagdes de poder que determinam as territorialidades e o
papel geopolitico dos Estados-nagdes.

Il - Analisar e avaliar criticamente as relag@es de diferentes grupos, povos e sociedades com
a natureza (produgdo, distribuicdo e consumo) e seus impactos econdmicos e
socioambientais, com vistas 3 proposigao de alternativas gue respeitem e promovam a
consciéncia, a etica socioambiental e o consumo responsavel, em ambito local, regional,
nacional e global.

IV - Analisar as relactes de producio, capital e trabalho em diferentes territdrios, contextos
e culturas, discutindo o papel dessas relagdes na construgdo, consalidacao e transformagdo
das sociedades.

V - Identificar e combater as diversas formas de injustiga, preconceito e violéncia, adotando
principios éticos, democraticos, inclusivos e solidarios, e respeitando os Direitos Humanos

VI - Participar do debate publico ce forma critica, respeitando diferentes posicoes e fazendo
escolhas alinhadas ao exercicio da cidadania e ao seu projeto de vida, com liberdade,
autonomia, consciéncia critica e responsabilidade.

Art. 37 = Os ltinerarios Formativos possibilitam o aprofundamento dos conhecimentos dos
estudantes, considerando as demandas do mundo contemporaneo, os interesses dos alunos
e o contexto local. Eles garantem a apropriacdc de procedimentos cognitivos e o uso de
metodologizs integradoras que privilegiam o protagonismo juvenil, respeitando as areas de
conhecimento: Linguagens e suas tecnologias; Matematica e suas tecnologias; Ciéncias da
Natureza e suas tecnclogias e Ciéncias humanas e sociais aplicadas.

§ 12 - Linguzgens e suas tecnologias: aprofundamento de conhecimentos estruturantes para
aplicag3o de diferentes linguagens em contaxtos sociais e de trabalho, estruturando arranjos
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curriculares que permitam estudcs em linguas verndculas, estrangeiras, cléssicas e
indigenas, Lingua Brasileira de Sirais (LIBRAS), das artes, design, linguagens digitais,
corporeidade, artes cénicas, roteiros, produgdes literarias, dentre outros, considerando o
contexto local e as possibilidades de oferta pelos sistemas de ensino;

§ 22 - Matematica e suas tecnologias: aprofundamento de conhecimentos estruturantes
para aplicacdo de diferentes conceitos matematicos em contextos sociais e de trabalho,
estruturando arranjos curriculares que permitam estudos em resolucdo de problemas e
anidlises complexas, funcionais e ndo-lineares, andlise de dados estatisticos e probabilidade,
geometria e topologia, robotica, autcmacdo, inteligéncia artificial, programagéo, jogos
digitais, sistemas dinamicos, dentre outros, considerando o contextc local & as possibilidades
de oferta pelos sistemas de ensino;

§ 32 - (iéncias da Nsztureza e suas tecnologias: aprofundamento de conhecimentos
estruturantes para aplicagdo de diferentes conceitos em contextcs sociais e de trabalho,
organizando arranjos curriculares que permitam estudos em astronomia, metrologia, fisica
geral, classica, molecular, quantica e mecanica, instrumentacio, otica, acUstica, quimica dos
produtos naturais, analise de fendomenos fisicos e quimicos, meteorologia e climatologia,
microbiologia, imunologia e parasitologia, ecologia, nutrigdn, 7nolngia, denfre outros,
considerandn o contexto local e as possinilidaces de nferta pelos sistemas de snsing;

§ 42 - Ciéncias Humanas e Sociais eplicadas: aprofundamento de conhecimentos
estruturantes para aplicacdo de diferentes conceitos em contextcs sociais e de trabalho,
estruturando arranjos curriculares que permitam estudos em relagdes sociais, modelos
econOmicus, processus pulilivos, pluralidade cullural, hisluricidade do universu, do homem e
natureza, dentre outros, considerando o contexto local e as possibilidades de oferta pelos
sistemas de ensing;

Art. 38 - Os ltinerdrios Formativos orientados para o aprofundamento e ampliacdo das
aprendizagens em areas do conhecimento estdo organizados em torno de um ou mais dos
seguintes eixos estruturantes, a fim de garantirem a apropriacdo de procedimentos
cognitivos e uso de metodologias que favorecam o protagonismo juvenil.

| - Investizgacdo Cientifica: supde o aprofuncamento de conceitos fundantes das ciéncias para
a interpretagdo de ideias, fenGmenos e processos para serem utilizados em procedimentos
de investigacdo voltados ao enfrentamento de situagdes cotidianas e demandas locais e
coletivas, e a proposicao de intervencbes que considerem o desenvolvimento local e a
melhoria da qualidade de vida da comunidade;

Il - Processos Criatives: supdem o uso e o aprofundamento do conhecimento cientifico na
construgdo e criagio de experimentos, modelos, prototipos para a criagdo de proceszos ou
produtos que atendam a demandas pela resolugdo de problemas identificados na sociedads;

Il - Mediagdo e Intervencdo Sociocultural: supBe a mabilizacdo de conhecimentos de uma
ou mais areas para mediar conflitos, promover entendimento e implementar solugbes para
questdes e problemas identificados na comunidade;

IV - Empreendedorismo: supbe a maobilizacdo de conhecimentos de diferentes areas para a
formacdc de organizagdes com variadas missdes voltadas ao desenvolvimento de produtos
ou prestacao de servicos inovadores com o uso das tecnologias.
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CAPITULO IX
DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES

Art. 39 - O Colégio Imperatriz Leopoldina desenvolve eventos e programas complementares,
abrangendo:

| - Apcio Escolar - atividades de recuperzacio paralela e Adaptacio de Alem3o.
Il - Preparacao para exames de proficiéncia em linguas estrangeiras.

Il - Qrientagdes de estudos e metacognicdo.

IV Atividades extras nas areas de ciéncias, cultura, arte, esporte, movimento e lazer.
V - Informacéo profissional e projeto de vida.

V — Esportes competitivos educacionais.

VI - Tecnolugia educacional.

VII - Tecnologia digital de informacao e comunicacdo.

VIII - Aprendizagem criativa.

IX — Imersdao em Alemao e Inglés.

X — Preparacdes para olimpiadas e competicoes.

Xl - Visitas culturais e estudos de campo.

XlI - Viagens culturais, nacionais e internacionais.

Pardgrafa Unico - Os eventos & ns arogramas estdo especificados no Plana Fscolar e sdo
planejados e desenvolvidos por profissionais da propria Instituicdo, integrados aos objetivos
do Colegio.

CAPITULO X
DAS FORMAS DE INGRESSO E DE MATRICULA

Art. 40 - A matricula far-se-a antes do inicic do ano letivo e em épocas posteriores, seguindo
procedimentos e formas ceterminadas pela mantenedora — ACBS -, juntamente com a
Diregao.

Art. 41 - A configuragdo formal do oto de matricula se procede pelo preenchimento pelos
pais ou responsaveis de formularios proprics fornecidos pelo Colégio.

Paragrafo Unico - A matricula, em qualguer ano/série, 56 serd efetivada mediante a entrega
de documentacac completa e cumprimento de contrato de prestacao de servigos
educacionais.

Art. 42 - As matriculas iniciais na Educacdo Infantil e no Ensino Fundamental respeitam as
disposicOes da legislagao vigente, isto €, respectivamente, aos 4 (quatro) e aos 6 (seis) anos
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de idade, completos ou a se completarem até 31 de marco do ano letivo para o qual se
realizam as matriculas.

| - Infantil IV - idade minima de 4 (quatro) anos a completar até 31 de marco do ano em
Curso;

Il - Infantil V - idade minima de 5 (cinco) anos a completar até 31 de margo do ano em curso;
Il - 12 ano - idade minima de 6 (seis) anos a completar até 31 de marco do ano em curso.

Art. 43 - As matriculas iniciais para criangas de 2 (dois) e 3[trés) anos, primeira etapa da

Fducagda Infantil, s3o ofereridas em classes de Infantil Il e Infantil lll, respectivamente.
| - Infantil Il - idade minima de 2 (dois) anos a completar ate 31 de margo do ano 2m curso;
Il - Infantil 1ll - idade minima de 3 (trés) anos a completar até 31 de margo do anc em curso.

Art. 44 - As criangas que ja estejam matriculadas e frequentando a Educagio Infantil ou o
Ensine Fundamental terdo a sua progressdo assegurada, sem interrupgdo, mesmo gue sua
data de nascimento seja posterior ao dia 31 de margo, considerando seus direitos de
continuidade e prosseguimento nos estudos.

Art. 45 - A comprovacao de escolaridade anterior serd condigdc para matriculas do 22 ano
do Ensino Fundamental a 3¢ série do Ensinc Medio.

Paragrafo Unico - Aos educandos maiores de 18 (dezoito) anos sera exigida a apresentacdo
de documento comprobatodrio de quitagdo com obrigacbes militares e eleitorais, segundo as
normas vigentes.

Art. 46 - Em caso de ndo haver vogas, em nimero suficiente, para atender a tocos os
candidatos & matricula, terdo preferéncia aqueles que:

| - ja tenham irm3os no Colegio.
Il - forem filhos de ex-alunos.
Il - provenham de outras cidades.

Art. 47 - As matriculas de filhos de funcionarios respeitam as regras das respectivas
convengdes trabalhistas.

Secio |
Dos alunos estrangeiros

Art. 48 - Na matricula de zlunos estrangeiros, sera exigico e analisado o Histdrico Escolar
expedido pela escola de origem, devidamente visado pelas autoridades competzntes,
contendo as seguintes informagdes:

| - frequéncia, carga horaria e aproveitamento escolar no ano/seérie cursado.
Il - reconhecimento de equivaléncia ce estudos.

Pardgrafo Unico - A documentagio escolar apresentada sera aceita apenas com tradugdo
oficial, feita por um tradutor juramentaco.
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Art. 49 - Cabe a familia buscar apoio escolar externo em Lingua Portuguesa e nos demais
componentes curriculares, se necessario.

Paragrafo Unico - O zluno devera fazer seus planos de estudos correspondentes ao periodo
que nao cursou, no Colégio Imperatriz Leopaoldina, e estudar, par conta propria, para obter
condicdes de acompanhar o desenvolvimento do periodo seguinte.

Secdo ll
Daos alunos de intercdmbios

Art. 50 - Na matricula de alunos de intercambio, sera exigida e analisada documentacdo
escolar, contendo visto do consuledo brasileiro no pais onde se realizou o intercambio.

Art. 51 - A documentacdo escolar do rendimento obtido e/ou curriculo cursado, na escola,
em que estudou, fora do Brasil, sera aceita, apenas, com traducdo oficial, feita por um
tradutor juramentado.

Art. 52 - Na matricula de alunos de intercambio, serdo observadas as seguintes
formalidades:

| - No local em que estiver fazendo o intercambio, o aluno deveré cursar, no minimo, um
componente curricular de cada area do conhecimento.

Il - Ao retornar de intercimbio de 6 a 12 meses, serd considerado o desempenho escolar, no
Colégio Imperatriz Leopcldina, no periodo que antecede sua auséncia.

Il - No caso de notas inferiores a 6,0, ceverd cumprir um processo avaliativo nos
componentes curriculares correspondentes, respeitando ano/série vigentes.

IV - O aluno devera fazer seus planos de estudos correspondentes ao periodo que ndo
cursou, no Colégio Imperatriz Leopoldina, e estudar, por conta propria, para obter condigdes
de acompanhar o desenvolvimento do periodo seguinte.

Art. 53 - O Colégio se responsabiliza pela regularizacdo da documentacdo escolar do aluno
na Diretoria de Ensino.

Art. 54 - Em qualquer um dos casos acima cescritos, fica a critério do Colégio Imperatriz
Leopoldina receber ou nio o aluno, dependerdo da disponibilidade de vaga e da andlise da
documentacio apresentada em seu retorno.

CAPITULO XI
DOS CRITERIOS PARA AGRUPAMENTO DE ALUNOS

Art. 55 - Os educandos serdo agrupzsdos por anos e turmas, sem que haja classificagdo por
desempenhao académico, socializacdo ou dificuldades de aprendizagem.

Art. 56 - O numero de educandos por classe obedecera as condigies de cada sala ou
ambiente de realizagdo da atividade e a limitagdo decorrente da norma legal, emanada de
orgdo competente.

21

Autenticado com sznha por LOLITA ANDRADE LEAL DANTAS - Diretor de Escola/ CTR - 28/09/2022 as 13:37:59
Documento N®: 53644313-6258 - consulta a autenticidade em
hitps:/vawvw documentos spsempapel.so.gov.br/sigasx/public/app/autenticar?n=53644313-5250

DUCCAP20221239864A

S=



COLEGIO IMPERATRIZ LEOPOLDINA
Rua Pecro Doll, 240 — Santana — 02403-000 — 53¢ Paulo — 5P — Brasil
Tel.: 55-(11) 2950-2211 www.colegiocil.com.br

REGIMENTD ESCOLAR

Paragrafo Unico - As classes conterdo aluncs de ambos os sexos.

Art. 57 - Competem z Coordenacdo Pedagogica, a Orientacdo Educacional e aos Professores
Tutores a analise conjunta e a formacao das classes.

§12 - Nesse provessu, ndu devera haver distrepdncia ou classificagdu enlre as classes.

§2¢ - A Coordenacdo Pedagogica podera realizar a mudanca de aluno entre as turmas, em
casos aspecificos.

CAPITULO XII
DAS TRANSFERENCIAS

Art. 58 - Matriculas de alunos transferidos serdo deferidas, independentemente da época,
exceto no periocdo de avaliazdo final do segunco semestre.

Paragrafo Unico - Salvo casos excepcionais, a critério da Direcdo, ndo serao admitidos
estudantes transferidos de outro estabelecimento, no Gltimo més do segundo semestre
letivo.

Art. 59 - O recebimento da transferéncia far-se-a pela Base Nacional Comum Curricular,
conforme normas estabelecidas pelos 6rgdos competentes.

Art. 60 - Quando a escola de origem nac expedir a documentacdo de transferéncia, no prazo
de 30 dias, ou quando houver impossibilidade comprovada ce apresentacdo de
documentacdo escolar, fica assegurada ao educando a permanéncia na escala, cabendo ao
Diretor tomar as providéncias cabiveis, ce acordo com a legislacdo partinente.

Art. 61 - O pedido de transferéncia para outros estabelecimentos € dirigido ac Diretor da
escola pelo educando, ou, se menor, pelo seu responsavel legal.

§1? - A documentagdo de transferéncia € expedida no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

§22 - As trznsferéncias por questdes disciplinares ou as transferéncias como medida de
cautela poderdo ser efetuadas, em qualquer epoca do ano, dando direito a ampla defesa e
ao contraditorio.

§3? - As transferéncias por guestdes disciplinares ou as transferéncias como madida de
cautela poderdo tambeém ser efetuadas, em caso detalhacos na Clausula Sexta do Contrato
de PrestacZo de Servigos Educacionais, dando direito a ampla defesa e ao contraditdrio.

CAPITULO XIII
DA FREQUENCIA E DA COMPENSAGAO DE AUSENCIAS

Art. 62 - O controle da frequéncia, em registro proprio, ficara a cargo dos professores, que o
encaminhardo, semestralmente, a Secretaria do Colégio.

=]
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Art. 63 - Caberd a Secretaria do Colégio apurar o numero de faltas de cade aluno, por
Componente Curricular, e encaminhar a respectiva Cocrdenagdc, cuando necessario, a
solicitagdo de compensacdo de auséncia.

Art. 64 - O contrcle de frequéncia sera efetuado sobre o total de horas letivas, exigida a
freguéncia minima de 75% para promocao.
§ 12 - As compensagdes com direitos totais serdo feitas, mediante comprovagoes analisadas

pela Coordenacdo e deferidas pels Diregdo.

§ 22 - As atividades de compensacdo de ausércias serdo oferecidas aos educandos gue
tiverem suas faltas justificadas, apds analise pelos Conselhos de Classe, Ano e Série, ou a
critério do Diretor.

§ 32 - As atividades de compensacdo de auséncias serdo programadas, orientadas e
registradas pelo professor dz classe ou das disciplinas, com a finalidade de sanar as
dificuldades de aprendizagem, provocadas por frequéncia irregular &s aulas.

§ 42 - A compensagdo de auséncias ndo exime o Colégio de adotar as medidas previstas no
Cstatuto da Crianca e do Adolescente, nem a familia e o proprio educando de justificar suas
faltas.

§ 52 - O Colagio dara ciéncia inequivoca ao aluno, se maior, ou ao responsavel, do contido
neste artigo.

CAPITULO XIV
DA E){PEDI(;I\O DE DOCUMENTOS ESCOLARES

Art. 65 - Cake 3o Colégio expedir historicos escolares, declaracoes de conclusao de ano/serie
ou certificados de conclusso de cursg, com especificagbes que assegurem a clareza, a
regularidade e a auterticidade da vida escolar dos alunos, em conformidade com a
legislagdo vigente.

CAPITULO XV
DO SISTEMA DE AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

Art. 66 - A avaliagdu inlerma du processu de ensino e de aprendizagemn € de responsabilidede
do Colégio, sendo realizada de forma continua, cumulativa e sistematica, tendo, como um de
seus abjetivos, o diagnostico da situagdo de aprendizagem de cada educando, em relagdo a
programagao curricular prevista e desenvolvida em cada nivel e etapa da escolaridade.

Art. 67 - Objetivos da avaliagdo do percurso de ensino e de aprendizagem.
| - Diagnasticar e registrar os progressos dos educandos e suas dificuldades.

Il - Possihilitar que os educandos avaliem sua aprendizagem.

]
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Il - Qrientar os educandos quanto aos esforcos necessarios para superarem as dificuldades.

IV - Fundamentar as decisdes do Conselho de Classe, Ano e Sérig, guanto a necessidade de
procedimentos paralelos de reforgo e de recuperacao da aprendizagem, de classificagdo e
reclassificacdo de educandos.

V - Orientar as atividades de planejamento & de replanejamento das agdes pedagogicas.

Art. 68 - Na sistematica de avaliagdo do rendimento escolar dos educandos, observar-se-d a
prevaléncia dos aspectos qualitativos sobre os quantitativos, e dos percursos de
aprendizagem, ao longo do perioco letivo, sendo os registros expresscs em sinteses
semestrais e finais

§ 12 - Os resultados das avaliagbes do aproveitamento escolar serdo sistematicamente
registrados, analisados com os educandos e, semestralmente, enviados a Secretaria do
Colégio.

§ 22 - Os resultados das avaliagdes do aproveitamento escolar serfo comunicados aos pais
ou responsaveis, semestralmente, por meio de boletins escolzres, do 12 ao 92 ano do Ensino
Frundamentzl e no Cnsino Médio, e de relatorios descritivos na Cducaggo Infantil € no 12 ano.

§ 32 - Os resultados cas avaliagGes do aproveitamento escolar serdo analisados com os pais
ou responsaveis em reunides, que constardo do calendario escolar, ou em reunides
individuais convocadas pela Coordenagdo Pedagogica.

Art. 69 - Com base na legislagin vigente, o processo de avaliagia na Fducagan Infantil se da,
mediante acompanhamento do trabalho pedagogico e registro co desenvolvimento das
criancas, sem o objetivo de seleg3o, promocao ou classificagdo, mesmo para o acesso ao
Ensino Fundamental.

Art. 70 - A avaliagdo no 12, 22 = 32 anos do Ensino Fundamental, respeitando a necessidade
de assegurar aos alunos um percurso continuo de aprendizagens, assume um carater
processual, formativo, participativo, continueo, cumulativo e diagnostico, prevalecendo os
aspectos qualitativos dz aprendizagem do aluno sobre os guantitativos, sem carater de
retencdo, conforme indica a legislagdo vigente

Art. 71 - A avaliacio do 42 ao 92 ano do Ensino Fundamental e do Ensino Médio sera feita
através do aproveitamento escolar de forma continua e cumulztiva, devendo o educando,
ao final de cada semestre, obter a mediz igual ou superior a 6,0 (seis).

Art. 72 - Durante os semestres, serao realizadas avaliacdes individuais continuas e outras
atividades como trabaltbos, relatorios de |aboratorios, seminarios, tarefas, etc., avaliadas
com uma media aritmética.

§ 12 - No 12, 22 e 32 anos do [nsino Mundemental, as avaliagbes serdo processuais,
utilizando-se diferentes estratégias de acompanhamento do desenvolvimento escolar, sem
carater de retencao.

§ 22 - Do 42 ao 92 ano do Ensino Fundamental, as provas individuais, semestrais (P1 e P2),
nos componentes curriculares Portugués, Matematica, Ciéncias, Historia e Geografia, terdo
peso 1, sendo avaliadas com uma media aritmética, juntamente com as atividades
diversificadas.
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§ 32 - No Ensino M&dio, as provas individuais, semestrais (P1 e P2), nos componentes
curriculares Gramatica, Matematica, Quimica, Fisica, Biologia, Historia e Geografia, terdo
peso 1, sendo avaliadas com uma media aritmetica, juntamente com as atividades
diversificadas.

§ 42 - Do 12 a0 92 ano do Ensino Fundamental, o componente curricular Arte, e do 62 ao 92
ano do Ensino Fundamental, nos componentes curriculares Desenho Geométricg, Espanhol e
Redacdo, os alunos serdo avaliados em atividades diversificadas, com uma media aritmgtica.

§ 52 - Do 12 ao 52 ano do Ensino Fundamental, o componente curricular Musica, sera
avaliado com uma média aritmética das atividades diversificadas.

§ 62 - Do 12 ao 92 do Ensino Fundamental, no componente curricular Educacdo Fisica, as
avaliagbes semestrais serdo compostas por diferentes estratégias de observacdo e
acompanhamento do desenvolvimento dos alunos, expressas em nota de zero a dez.

§ 72 - No 42 & 52 anos do Ensino Fundamental, no componente curricular de Linguas
Estrangeiras, Alemao, havera uma prova individual, semestral (P2), com peso 1, sendo
avaliada com uma média aritmeética, juntamente com as atividades diversificadas. Em Inglés,
nao havera provas individuais, sendo a avaliacdo composta de atividades diversificadas.

§ 82 - Do 62 ao 92 ano do Cnsino Mundamental, nos componentes curriculares de Linguas
Estrangeiras, Alem3o e Inglés, haveré uma prova individual, semestral [P2), com peso 1,
sendo avaliada com uma média aritmeética, jJuntamente com as atividades diversificadas.

§ 92 - A avaliacdo de Alemdo do aluno novo, a partir do 62 ano, sera compcsta pela média
aritmética de seu desempenho na prova do curso de adaptacdo e das aulas curriculzres.

§ 102 - Nos ltinerarios Formativos do Ensinc Medio, as avaliagdes semestrais serdo
compostas por atividades avaliatives e diferentes estratégias d= observacio e
acompanhamento do desenvolvimento dos alunos, expressas em notas de zero a dez.

Art. 73 - Caso a nota, nas provas semestrais (P1 e P2), ndo seja atingida, o educando tera o
direito de participar de uma Prova de Recuperagdo, podendo atingir a nota 6,0, gue
substituira a sua antiga nota. Se a nota da recuperacao for inferior a sua primeira, a mesma
serd mantida; caso contrario, a nota da Prova de Recuperagio a substituira, limitondo-se a
6,0 (seis).

Art. 74 - A media anual referente ao desempenho escolar (exceto no 19, 22 e 32 anos), sera
determinada, em cada componente curricular, pela media dos dois semestres, havendo
necessidade de totalizar média anuzl 6,0, para sua aprovagao em cada cisciplina. A media
sera calculada, considerando-se peso 1 para 0 12 semestre e pesc 2 para o 22 semestre.

Art. 75 - Ao educando que faltar as provas sera concedida uma segunda chamada, mediante
requerimento devidamente assinado pelos pais ou responsaveis e pagamento da taxa
especifica.

Pardgrafo Unico - Serdo isentos de pagamento da taxa especifica, os alunos gue
apresentarem atestados medicos, bem como se estiverem representando o colégio em
atividades externas, participando de algum processo seletivo ou de exames externos.
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Segdo |
Da Recuperagio
Art. 76 - Os estucos de Recuperagdo visam a estimular as corregdes de curso, durante o
desenvolvimento do ano letivo, proporcionando aos alunos, que apresentam dificuldades de

aprendizagem e/ou kaixo rendimento escolar, melhoria em suz progressdo. Estes estudos
ocorrerdo de forma:

| - rontinua & imediata — no decorrer das aulas narmais, por meio de tarefas suplementares,
ardequadas as dificuldades apresentadas;

Il - intensiva e paralela — em horério diverso ao do funcionamento da classe, concomitante
ao processo regular de aprendizagem.

Art. 77 - A freguéncia aos estudos de Recuperacdo intensiva e paralela sera obrigatdria ao
educando que apresentar aproveitamento insuficiente.

§12 - Ao educando que faltar integral ou parcialmente aos estudos de Recuperagdo intensiva
e paralela, por motive devidamente justificado, podera ser oferecica outra cportunidade, a
critério da respectiva coordenagao.

§22 - Cabe ao Coordenador estipulzr os horarios de Recuperacdo, indicar os professores,
determinar a duragdo, o minimo de aulas e de provas.

Art. 78 - Durante o periodo de Recuperac¢do Paralela, sdo ravistos os conteudos minimos
necessdrios, visando ofsrecer condicdes de aprendizagem acs alunos que apresentam
dificuldades ou baixo rendimento escolar nas provas individuais escritas (P1 e P2).

§12 - As notas das provas individuais escritas (P1 e P2} ser3o mantidas cu alteradas, até o
limite maximo de 6,0 (seis), de acordo com os critérios.

| - Sera mantida a nota, quando o resultado da Prova de Recuperacao for igual ou inferior a
nota da prova.

Il - Sera alterada a nota, quando o resultado da Prova de Recuperacdo for superior a nota da
prova.

§22 - Terd sua nota recuperada o educando que obtiver, nas provas (P1 e P2), as notas (£,0)

Secao ll
Da Promogéo

Art. 79 - Sera considerado aprovadc o educando que obtiver a média anual 6,0 (seis), em
todos os Componentes Curriculares, ou mediante parecer favoravel do Conselho de Classe,
Ano e Série, a partir de analise do seu desempenho global.

Art. B0 - A média anual, referente ao desempenho escolar, sera determinada em cada
Componente Curricular, pela media dos dais semestres, com pesos 1 e 2, respectivamente,
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havendo necessidade de totalizar, ro minimo, 18 pontos (cu média anual 6,0), para sua
aprovacao em cada disciplina.

Art. 81 - N3o obtendo o educando a meédia anual prevista [6,0), cabe ao Conselho de Classe,
Ano e Seérie, decidir quanto a continuidade do educando no ano ou na série subsequente, a
partir da analise de seu rendimento escclar global.

Secéo Il
Da Retencéo

Art. 82 - Sera considerado retido o educando que ndo obtiver a média anual 6,0 (seis), em
cada um dos Componentes Curriculares e gue, apds analise do Conselho de Classe, for
considerado inapto a continuidade dos estudos, no ano/série seguinte.

Pardgrafo Unico - A avaliagdo no 12, 22 e 32 anos co Ensino Fundamental ndo assume
carater de retencdo, conorme indica a legislagdo vigente.

Segdo IV
Da Reconsideracdo e Recurso

Art. 83 - O Colégio divulgara aos seus aluncs e responséveis legais, no inicio ce cada pericdo
letivo, o calendario escolar e infermagfes sobre o direito de pedido de reconsideragdo ou
recurso, nos termos do Regimento, incluindc prazos e procadimentos, conforme indica a
legislagdo vigente.

Art. 84 - O pedidoc de reconsideracdo podera ser apresentado pelo aluno ou seu
representante legal junto a Diregdo, apos cada avaliagdo que dela discordar, nas termos da
respectiva legislagao vigente protocolando-o no colegio, em até 05 dias da divulgacdo dos
resultados.

Paragrafo Unico - A Direcdo do Colégio, para decidir, ouvird o Conselho de Classe/Ano/Série
e dara prosseguimanto, respeitando as determinactes da respectiva legislacdo.

Art. 85 - O aluno, ou seu representante legal, gue discordar do resultado final das avaliagdes,
poderd apresentar pedido de reconsideragdo junto a Direcdo da escola, nos termos da
legislagdo vigente, protocolando-o no Colégio, em até 10 dias da divulgagio dos resultados.

§12 - A Direcdo do Colégio, para decidir, ouvira o Conselho de Classe/Ano/Serie e dara
prosseguimento, respeitando as determinagoes da respectiva legislagac.

§22 - Da decis3o do Colégio cabera recurso a Diretoria de Ensino a qual esta vinculade, com
as devidas fundamentacoes, nos prazos legalmente determinados.

§3? - Da dercisao do Dirigente de Ersino cabera recurso especial ao Conselho Estadual de
Cducagdo por parte do estudante, seu representante legal ou do Colégio, mediante
expediente protocolado na Diretoria de Cnsino, respeitados os prazos determinados pela
legislaggo vigente.
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Secio V
Da Classificagdo e da Aceleracdo de Estudos
Art. 86 - A classilivagdo vcurrerd:
| - Por promocao, a partir do 42 ano no Ensino Fundamental;
Il - Por transferéncia, para cancidzatos de outras escolas do pais ou do exterior;

Il - Mediante avaliagao feita pelc Conselho de Classe, juntamente com & Coordenagao e a
Diregdo, para educandos sem comprovagdo de estudos anteriores, pera candidatos de
outras escolas do pais ou do exterior, definindo o grau de desenvolvimento e experiéncia do
candidato e permitindo sua insar¢do no ano/série adequados, observados o critério de idade
e outras exigéncias especificas do curso.

Art. 87 - A aceleracdo de estudos dos educandos ocorrera a partir da analise do rendimento
escolar global do aluno, realizada pelo Conselho de Classe, juntamente com a Coordenagao e
a Diregdo.

Paragrafo Unico - As decisdes, quanto 3 aceleragic de estudos para o ano/série
subsequente, poderio ser definidas ao final do ano letivo, em curso.

Secdo VI
Da Reclassificagdo e da Progresséo Parcial de Estudos

Art. 88 - Respeitando a legislagdo vigente, o Colégio podera reclassificar os alunos, inclusive
quando se tratar de transferéncias entre estabelecimentos situados no Pais e no exterior,
tendo como base as normas curriculares gerais.

Art. 89 - O processo de reclassificacio permite aos estudantes a matricula em série e ano
mais avancados dzqueles em que se encontram, tendo como referéncia a idade/ano/sériz e
a avaliacdo de competéncias cognitivas e sacioemocionais do estudante.

§12 - A solicitagdo devera ser feita por meio de requerimento especifice, dirigido ao Colégio.

§22 - O pedido de reclassificacdo pode ser feito pelos proprios professores, até o final do
primeiro semestre letivo.

§3? - O pedido de reclassificacio devera ser encaminhado a Direcdo, analisado pelo
Conselho de Classe/Ano/Série e autorizado pelos orgdos competentes.

Art. 90 - Respeilada a legislagdo vigenle, v Colégiu pussibilila a progressav pardal de
esludus aus alunus du Ensinu Mediv, yue, apds esludos de 1eflvrgu e de recuperegdo, ndo
tiverem sido promovidos em ate 3 (trés) disciplinas.

§12 - A progressao parcial de estudos visa atender os alunos que ndo tenham aprendido em
tempos iguais e determinados ao padrdo estebelecido pela Instituicdo, favorecendo o
aproveitamento de estudos concluidos com éxito.

§22 - Os alunos ser3c classificados na série subsequente, em regime de progressao parcial,
podendn cursar, concomitantemente ou nan, a critérin da escola e conforme sua
disponibilidade, as disciplinas em que ndo obtiveram éxito, no periodo letivo anterior.
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Secdo VII
Da Egquivaléncia de Estudos

Art. 91 - Respeitada a legislagdo vigente, o Colégio pratica o reconhecimento de estudos
feitos no estrangeiro em um mesmo nivel, mesmo que colocados em cisciplinas diversas
visa conferir aos alunos o mesmo nivel em grau de conhecimento e maturidade equivalentes
aos do sistema brasileiro de ensino.

Paragrafa Unico - A equivaléncia de estudos paderd ser feita, mediante apresentacio de
documentagio exigida pela legislag3n vigente e adotades ns procedimentos por sla
indicados.

CAPITULO XVI
DA EQUIPE DE AVALIAGAO

Art. 92 - Os Conselhos de Classe, Ano e Serie, enquanto colegiados responsaveis pelo
processo coletivo de acompanhamento e avaliecdo do ensino e da aprendizagem,
constituem as equipes de avaliacdo e organizam-se de forma a:

| - possibilitarem a inter-relagdo entre profissionais e educandos, entre turnos e entre classe,

ano ou série;
Il - propiciarem o cebate permanente sobre o processo de ensino e de aprendizagem;

Il - favorecerem a integracio e a sequéncia dos conteudos curriculares de cada classe, ano
ou serie;

IV - orientarem o processo de gestdo do ensino.

Art. 93 - Os Conselhos de Classe, Ano ou Série serdo orgdos consultivos ou deliberativos nos
termos deste regimento.

Art. 94 - Os Caonselhos de Classe, Ano ou Série serao presididos pelo Diretor e integrados
pelos Coorcenadores Padagogicos, Orientadores Fducacionais e Professores da mesma
classe, ano ou série.

Parégrafo Unlco - O Diretor podera delegar a presidéncia dos Conselhos de Classe, Ano ou
Serie au Courdenador Pedagogicu.

Art. 95 - Os Conselhos de Classe, Ano ou Série se reunirdo, ordinariamente, no fim de cada
semestre dc calenddrio escolar e, extraordinariamente, sempre que for julgado necessario
pelo Diretor

Art. 96 - As deliberagdes serdo estabelecidas por maioria simples de voto e registradas em
atas e em fichas de avaliacao individual (FIAP), para fins de informagdes ac Diretor e aos pais
e/ou responsaveis.

Art. 97 - Os Conselhos de Classe, Ano ou Série assumem as atribuigdes especificas:

Autenticado com sznha por LOLITA ANDRADE LEAL DANTAS - Diretor de Escola/ CTR - 28/09/2022 as 13:37:59
Documento N®: 53644313-6258 - consulta a autenticidade em
hitps:/vawvw documentos spsempapel.so.gov.br/sigasx/public/app/autenticar?n=53644313-5250

DUCCAP20221239864A

S=



COLEGIO IMPERATRIZ LEOPOLDINA
I Rua Pecro Doll, 240 — Santana — 02403-000 — 53¢ Paulo — 5P — Brasil
Tel.: 55-(11) 2950-2211 www.colegiocil.com.br

REGIMENTD ESCOLAR

| - Avaliar o rendimento da classe, ano ou série e confrontar os resultados de aprerdizagens
relativos aos diferentes componentes curriculares:

analisando os padraes de avaliacio utilizados;

identificando os zlunos com aproveitamento insuficiente;

identificando as causas do aproveitamento insuficiente;

coletando e utilizando informacdes sobre as necessidades, os interesses e as aptiddes
dos educandos;

e. elaborando a programacdo de atividades de recuperacdo, aproveitamento e
compensacdo de auséncias e de conteudos.

a0 oo

Il - Avaliar o comportamento da classe, ano ou série:

a. confrontando o relacionamento da classe com os diferentas professores;
b. identificando educandos com ajustamentos insatisfatorios;
c. propondo medidas cue visem ao melhor ajustamento dos educandos.

Il - Propor providéncias a serem tomadas, visando a um melhor desempenha do aluno e/ou
da classe, ano cu série:

encaminhando educandos aos estudos de Recuperagdo;
encaminhando educandos aos estudos de compensagdo de auséncias;
encaminhando educandos a profissionais especializades;

revisando e refletindo a pratica pedagogics;

utilizando procedimentos metodoldgicos/educacionais diferenciados;
orientando estudos ao educando e/ou a classe, ano ou sérig;
orientando a familia.

w0 on oW

IV - Estabelecer, preferencialmente, em conjunto com a Diregdao e a Coordenagdo, 0s
critérios e procedimentos para compensagdo de auséncias dos educandos:

a. analisando os pedidos de justificativa de faltas, deferindo-os ou nao;

b. analisando a situacdo do educando guanto as suas necessidades, caracteristicas e
possibilidades de aprendizagem;

c. buscando as formas mais adequadas & vidveis de compensagdo de auséncias para
ceda educando ou grupo de educandos.

V - Decidir sobre a reclassificagdo de educandos:

a. analisando os resultados de avaliagao de competéncias;
b. verificando a correspondénciz idade/serig;
c. indicando o ano/a serie adegquada ao prosseguimento de estudos do educando.

VI - Decidir quantc a classificacdo do educando, no zno ou na série subsequente, ao final do
ano letivo correspondente zos Ensinos Fundamental e Médio:

a. analisando seu rendimento escolar global;

b. homologando ou ndo o conceito emitido pelo professor;

c. estabelecendeo os critérios de agrupamento, a metodologia e os contelddos, ao final
do ciclo, para os alunos que ainda apresentem rendimento insatisfotorio;

d. dando parecer sobre o resultado final da avaliagio de educandos retidos.
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VIl - Opinar sobre pedidos de reconsideracdo e recursos relativos a verificagdo do
rendimento escolar interpostos por educandos e/ou seus responsaveis.

Art. 98 - Os Conselhos de Classe, Ano ou Série estabelecem critérios, ao decidirem sobre a
situagdo finzl de avaliacdo do educando retido.

| - Historico da vida escolar.

Il - Evolugdo apresentada nz aprendizagem.

Il - Empenho e esforgo demonstrados pelo educando.

IV - Conhecimentos essenciais para a continuidade dos estudos.

V - Responsabilidade.
VI - Assiduidade.

VII - Aceitacdo do regulamento escolar.

CAPITULO XVII
DOS PROJETOS ESPECIAIS

Paragrafo Unico - A instituicdo atua de forma integral, no espaco escolar, a fim de que todos
sejam respeitados em sua integridade fisica e moral, reconhecendo todos como sujeito de
direitos.

Secéo |
Do Plano de Inclusdo

Art. 99 - O Plano de Inclusdo do Colégio imperatriz Leopoldina esta pautado na Lei N2
13.146, de 5 de julho de 2015, que institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com
Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), em seu Capitulo IV — Do Direito a
Educagag, no Art. 27: “A educacao constitui direito da pessoa com deficiéncia, assegurados
sistema educacional inclusivo em todos os niveis e zprendizado ao longo de toda z vida, de
forma a alcangar o maximo desenvolvimento possivel de seus talentos e habilidades fisicas,
sensoriais, intelectuais e sociais, segunco suas caracteristicas, interesses g necessidades de
aprendizagem” &, na BNCC — Base Nacional Comum Curricular (dezembro, 2017), documento
“de carater normativo que define o conjunto orgdnico e progressivo de aprendizagens
essernciais que lodus us alunus devemn desenvolver @o lungu das elapas e modalidades da
Educaydu Bésica, de moudu a que lenham asseguradus seus direilus de aprendizagem e
desenvolvimento, em conformidade com o que preceitua o Plano Nacional ce Educagdo
(PNLC)".

Art. 100 - Em respeito ao Pardgrafo Unico do Art. 27, que estabelece “dever do Estado, da
familia, da comunidade escolar e da sociedade assegurar educesgdo de gualidade a pessoa
com deficiéncia, colocando-a a salvo de toda forma de violéncia, negligéncia e
discriminagdo”, o Colégio Imperatriz Leopoldina atende o aluno de inclusdo nos aspectos
que cabiveis em sua realidade educacioral e estrutura fisica.
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Art. 101 - O processo de inclusdo disp&e dos objetivos.
| - Formacao e desenvolvimento humano global.

Il - Visdo plural, singular e inlegral da ciianga, du adulescenle e do juvern, consideranduo-os
como prolagonislas da aurendicagern.

Il - Ecucagdo pautada no acolhimento, reconhedmento e desenvolvimento pleno, nas suas
singularidades e diversidades.

IV — Ser espaco de aprendizagem e da demaocracia inclusivz, fortalecendo a pratica coercitiva
de nio discriminacio, ndo preconceito e respeito as diferengas e divarsidades.

Art. 102 - Os trabalhos, nessa area, desenvolvem-se a partir de definicbes das adaptagées
necessarias aos alunos, no ambiente ascolar, pela Equipe Pedagogica.

§1° - Cabe ao professor cbservar e atender o aluno em suas necessidades individuais,
preparar atividades adequadas ao seu nivel académicc e provas adaptadas, quando for ao
encontro do diagnostico-laudo médico.

§22 - 0 acompanhamento individual é realizedo pela coordenagido pedagogica, orientagdo
pedagogica e educacional e professores, por meio de reunides, conselhos de classe, estudos
de caso, relatorios e atendimento ao aluno, a familia e aos especialistas.

Art. 103 - Consideram-se adaptagoes necessarias em salas de aula.

| - Assento preferencial, com boa visualizagdo do rosto do professor.

Il - Acompanhamento do processo de aprendizagem, com adaptagao parcial.
[l - Respeito ao tempo minimo de intervalo entre as tarefas.

IV - Estabelecimentc de metas especificas de acordo com as potencialidades (funcoes
executivas) embasadas nos aspectos emocionzis, comportamentais e cognitivos.

V - Uso de linguagem direta, clara e objetiva.

VI - Oportunidades de interacao social que intensifiguem o aprendizado como grupos de
estudo, discussides e debates.

Art. 104 - Consideram-se adaptagdes necessarias em momentos avaliativos:
| - mais tempo para a realizecdo de atividades avaliativas.
Il - avaliacdes diferenciadas, adaptadas, orais e assistidas ou em amkiente especifico.

Parigrafo Unico — A apresentagio dos laudos, comprovando as respectivas necessidades,
torna-se importante para a organizag3o das devidas adaptagdes.

<

>

Secdo Il ®

—

Do Plano Antibullying =g

——

Art. 105 - O Colégio Imperatriz Leopoldina apresenta um plano antibullying que é =

desenvolvido pelos profissionais de diversas arees, pela Equipe Pedagogica, por docentes e %
—

tutores, com énfase em projetos socioemocionais. Encontra sua justificativa na necessidade ==0
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de investir no processo de melhoria da gualidade das relagBes intrapessoais e interpessoais
dos educandos.

Art. 106 - O projetc acompanha as competéncias 8, 9 e 10 da Base Nacional Comum
Curricular - BNCC, que preveem o investimento nas competéncias e nas habilidades cue
contribuem para o ciscernimento € a busca de virtudes e valores eticos, que implicam
atitudes adeguadas a boa convivéncia.

| - Competéncia 8 - Conhecer-se, spreciar-se e cuidar de sua salGde fisica e emocional,
compreendendo-se na diversidade humana e reconhecendo suas emogdes e as dos outros,

com autocritica e capacidade para lidar com elas.

Il - Competéncia 9 - Exercitar a empatia, o dialogo, a resolucdo de conflitos e a cocperagio,
fazendo-se respeitar e promovendo o respeito ao outro e aos direitos humanos, com
acolhimento e valorizacdo da diversidade de incividuos e de grupos sociais, seus saberes,
suas identidades, culturas e potencialidades, sem preconceitos de qualguer natureza.

Il - Competéncia 10 - Agir pessoal e coletivamente com autonomia, responsabilidade,
flexibilidade, resiliencia e determinacdo, tomando decisdes com base em principios éticos,
democraticas, inclusivos, sustentaveis e solidarios.

Pardgrafo Unico - A Instituicdo atua de forma integral, no espaco escolar, a fim de que todos
sejam respeitados em sua integridade fisica e moral.

Segéo lll
Do Plano Socloemoclonal

Art. 107 - O plano socioemacional visa proporcionar o autcconhecimento, o autocu'dado 2 o
desenvolvimento das emogdes, por meio da andlise e do reconhecimento dos sentimentos,
valorizando a relagdo eu-tu, despertando a visdo de si, do cutro e do mundo.

Art. 108 - Objetivos especificos do plano socioemocional

| - Oportunizar aos alunos a reflexdo sobre valores e virtudes vinculados 2 justica, ao
altruismag, a cidadzniz e a busca virtuosa da felicidade.

Il - Desenvalver projetos com os temes autoestima, diversidade, tolerancia, cooperacio,
autorrealizacao pessoal e profissional, uso responsavel da tecnclogia, relacéo familia e
escola, antibullying, cyberbullying, vida sustentavel e inteligéncias maltiplas.

Il - Refletir sobre a importancia da valorizag3o, do respeito, da aceitagio e compresnsio do
outro, nas mais diversas situagdes.

IV - Desenvaolver atitudes didrias de respeito ao ambiente e a sustentabilidade, apoiadas nos
conteutdos trabalhados em sala de aula.

V - Contribuir para que o aluno assuma as responsabilidades pessoais e coopere na execucdo
de tarefas coletivas. Desenvolver o compromisso diante das regras, nrormas e decistes do
grupo: perticipagao, trocas de conhecimento, de sentimentos & transgressdes.

VI - Investigar sobre as alteragdes comportamentais e atitudinais em si e qual a interferéncia
no outro e no mundo. Ampliar a parcep¢io de si e do outro ne processo coletivo.

[*%)
v
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VII - Agir em prol da capacidade individual e grupal na resolugdo dos problemas e conflitos:
espaco para colocagbes, opinides divergantes e para a construgao do consanso. Aumento do
nivel de contetdo do grupo.

VIII - Criar, a partir do ja corhecido, uma identidade que nZo lhe ameace e nao inflija sobre o
estar agui, mantendo uma identidade espcntanea e positiva para intervir no mundo,
construindo seu jeito préprio, usufruindo de boas habilidades e tornando-se competente.

Secdo IV
Do Projeto Tutoria

Art. 109 — Cada classe tera um professor Tutor, escolhido pela Coordenacda, e dois alunos
representantes, escolhidos pela turma.

Art. 110 - S30 objetivos do projeto tutoria:

I- Auxiliar na organizagdc, orientagdo e planejamento de estudos.

Il- Desenvolver a éticzs, cidadania e responsabilidade social.

Il- Exercitar a comunicacao empatica, ndo violenta e afetiva.

IV- Discutir dilemas sociais € propor solugdes.

V- Desenvolver lideranga através da vivéncia como representantes de classe.

VI- Fstabhelecer um canal de comunicacio dos alunos com a direcio, roordenagdo e
orientacin educacional para discussées e sugestiias de propostas.

Art. 111 - Principais caracteristicas do Professor Tutor

| - O professor tutor tem o papel de impulsionar o grupo a desenvolver-se, intervindo,
auxiliando, esclarecendo e proporcionando o dialogo e a mudanga de habitos.

Il- O professor tutor deve utilizar diversos recursos, como assembleias, debates, estudos de
caso e entre outros, proporcionando uma vivéncia diferente das de salas de aula.

Il1- Cabe ao professor tutor estabelecer reunides com a equipe de professores ce outras
dreas e orientadores educacionais para alinhamento dos temas e das agdes pedagogicas.

Art. 112 - Cadz classe elegera seus representantes, em nimero de dois, por periodo a ser
combinado com o professor tutor. O objetivo é de possibilitar que os alunos aprendam e
desenvolvam uma posicdo de l'deranga, com o papel fundamental de encaminhar a Direcio,
a Coordenacdo e a Orientagdo Educacional as discussbes articuladas e as sugestdes
propostas, em reunifes com a Equipe Pedagodgica.

Art. 113 - A Metodologia prevé atividades desenvolvidas, preferencialmente, em ambientes
amplos, permitindo a formagdo de circulos e a mobilidade necessaria a aplicagio de
estratégias diferenciadas das de salas de aula.

| - Dinamicas de grupo, trabalhos individuais e em grupos, dramatizagoes, atividades ludicas.

Il - Leituras, investigacdes, producdes de textos, videos, imagens, reflexdes e debates.
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Secio V
Do Ensino Hibrido

Art. 114 - Counsiderando yue g apiendizagern € uim processu tonlinuu g yue ndv exisle uma
unica  forma  de  aprender, o Culégiv  lmperaliiz  Levpulding  eslabelece, como
complementagdes de sua metodologia educacional, o Ensino Hikrido, entendido agui, a
partir da definicdo de Clayton Christensen Institute, dos Cstados Unidos, como “ um
programa de Cducagio formal, no qual um alunc aprende, pelo menos em parte, por meio
do ensino on-line, com algum elemento de controle do estudante sobre o tempo, lugar,
mecdo efou ritmo do estudo, e, pelo mencs em parte, em uma localidade fisica
supervisionada, fora de sua residéncia”, além de aulas on-line transmitidas ao vivo.”

Art. 115 - A Metodpologia de Ensino Hibrido valoriza a intaracdc entre pares e entre alunos e
professores, com stividades remotas, sincronas e assincronas.

Art. 116 - C objetivo € que os dois momentos, o presencial e o on-line, apesar de serem
diferentes, complementem-se e cportunizem uma educacdo dinamica, interessante,
eficiente e personalizada.

| - Nos momentos presenciais, prevalece o estimulo ao convivio social entre os alunos e
deles com o professor.

Il — Nas atividades digitais, proporciona-se maior autonomia e responsabilicade aos
estudantes, no que diz respeito ac local & ao horario para ¢ seu aprendizaco.

Art. 117 - A Mgtodologia de Ensino Hibrido exige a utilizag3o de tecnologias digitais, atendendo
assim a competencia 5 da BNCC, correspondente a cultura digita,| & acompanha o desenvolvimento
dos estudantes em toda a sua vida escolar, da Educacio Infantil ao Ensino Meédio.

| - “Compreender, utilizar e criar tecnologias digitais de informagao de forma ortica, significativa e
etica nas diversas préticas sociais (incluindo as escolares), para se comunicar, acessar e
disseminar informag&es, produzir conhecimentos, resclver problemas e exercer
protagonismo € autoria na vida pesscal e coletiva

TiTULO I
DA ORGANIZACAD PEDAGOGICA E ADMINISTRATIVA

CAPITULO |
DA GESTAO PARTICIPATIVA

Art. 118 - O Colégio Imperatriz Leopoldina procura envolver, na gestdo de sua organizagdo
interna, todos os setores que estdo relacionados as pratices educativas, visando garantir um
desenvolvimento socioeducacional eficaz.
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Art. 119 - Seu sistema de gestdo tem, como referéncia, a Lei de Diretrizes e Bases da
Educagdo Nacional (LCB) e a autonomia das escolas na elaboragio de propostas
democraticas e participativas, a fim de atender as especificidades de seu contexto.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA TECNICO-PEDAGOGICA E ADMINISTRATIVA

Art. 120 - A organizagdc técnico-pedagogica e administrativa do Colégic Imperatriz
Leopoldina abrange:

| - Nicleo Pedagogico
Il - Nacleo Administrativo
[ - Nicleo de Apoio Educacional

Art. 121 - O Nicleo Pedagogico possui a responsabilidade de organizar, planejar e
administrar toda a area educativa, a fim de cumprir sua missao na formacao de cidaddos
criticos e integros, académica e socialmente competentes.

Art. 122 - O Nucleo Administrativo, em seus diversos setores, possui a responsabilidade de
organizar e administrar a Instituigdo, com o objetive de oferecer apoio e estrutura ao
desenvolvimento do processo educacional.

Art. 123 - O Nicleo de Apoio Educacional é composto por setares e por profissionais que
participam do processo educaciona,, dando o suporte necessario para que os trabalhos
pedagogicos se desenvolvam.

Art. 124 - Os funcionarios e servicores, abrangidos nos incisos |1, Il e |ll, tém suas atribuictes
e competéncias regulamentadas em legislacdo especifica, além das previstas neste
Regimento e demais documentos oficiais.

CAPITULO 1Nl
DAS UNIDADES QUE COMPOEM O NUCLEO PEDAGOGICO
Art. 125 - Integram o Nicleo Pedagogico, os setores:

| - Direg3o Pedagogica

Il - Coordenagoes Pedagogicas <
1 - Orientagdo Educacional =§
IV - Coordenagdes de Areas §§
V - Corpo Docente %
VI - Assessorias de Areas %
VIl - Assistentes de Direcdo e Coordenagbes Pedagogicas ﬁ
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VIII - Auxiliares de Ensinc
IX — Estagiarios

Art. 126 - O Nucleo Pedagogico pussui a flungdu de prupurcionar apuio Léunico dous docenles
e distenles, no gue diz respeilu a aplicagdu da Proposla Pedagogica em lodos us seus
aspectos.

Secéo |

Do Setor de Direcio

Art. 127 - O setor de Dire¢ao do Colégio € o centro executivo do planejamento, organizacio,
coordenacdo, avaliacdo e integracdo de todas as atividades desenvolvidas, no ambito da
unidade escolar, vinculado as questdes pedagogicas.

§ 12 - Integra o setor de DiregZo o Diretcr do Colégio.

§ 22 - O cargo de Diretor do Colégio Imperatriz Leopoldina é exercido por profissional da
area de Fducacdo, qualificado e habilitado, na forma da lei, e nomeado pela Diretoria da
Mantenedora - AC3S.

§ 32 - Nos impedimentos, ¢ Diretor do Colégio sera substituido por profissional igualmente
habilitado.

Art. 128 - A Diregdo du Culégiv exerce suas funyOes, ubjelivando garanlir:

| - a elaboracdo e execucdo da proposta pedagogica.

Il - a administragdo do pessoal e dos recursos materiais e financeiros, pedagogiccs, orgados.
Il - o cumprimento dos dias letivos e das horas de aulas estabelecidas.

IV - a legalidade, a regularidade e a autenticidade da vida escolar dos educandos.

V - 05 meios para & recuperagdo da aprendizagem dos educandos.

VI - a articulagdo e integracdo do Colégio com as familias e com a comunidade.

VIl - as informac&es aos pais ou ao responsavel sobre a frequéncia e o rendimento dos seus
filhos, bem como sobre a execugdo da Proposta Pedagogica.

VI - a womunicagdo av Conselho Tulelar dus casus de migus-lralus, envulvendo alunos,
assim como de casos de evasao escolar e de reiteradas faltas, antes que estas stinjam o
limite de 20% das aulas previstas e dadas.

Art. 129 - Competéncias da Diregdo do Colegio.
| - Cumprir e farer cumprir as disposicoes da legislagao do ensino e deste regimento.

Il - Representar o Colégio perante as autoridades escolares, federais, estaduais € municipais,
vinculadas as questdes pedagogicas.

Il - Comunicar-se com a Diretoria da Mantenedora — ACBS - sobre os interesses materiais e
moerais do Colégio, propondo-lhe a aquisicdo de material didatico, reformas e consertos no
prédio ou instalacdes.

IV - Participar das reunides da Diretoria da Mantenedora, sempre que solicitado.
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V - Nomear e demitir professores e funciondrios, com a aquiescéncia da Diretoria da
Mantenedora - AC3S.
VI - Zelar pela manutencao e conservacao dos bens patrimoniais.
VIl - Aulurizar malriculas, remalriculas e Lransferéncias.

VIII - Assinar, juntamente com & secretaria, certificados, diplomas e outros documentos
expedidos pela Instituicdo.

IX - Aplicar e/ou monitorar as penalidadss de repreensio e suspensio aos alunos, de acordo
com as disposiciies deste Regimento.

X - Supervisionar os procedimentos e dar encaminhamentc a transferéncia compulsoria,
proposta pelo Coordenador Pedagogico, de zlunos gue ndo se adsptam as normas
disciplinares.

Xl - Tomar decisdes de natureza didatica, disciplinar, técnica e edministrativa necessérias a
consecugao dos okjetivos do processo educacional.

Xll - Coordenar a elaboragao da Proposta Pedagogica, do Plano Escaolar, acompanhar, avaliar
e fiscalizar seu cumprimento.

Xl - Assistir as aulas, aos atos e aos exercicios escolares, quando julgar de interesse do
ensino.

XIV - Expedir circulares aos pais, no ambito de suas atribuicdes, submetendo-as a apreciagdo
da Entidade Mzntenedora do Colégio - ACBS - sempre que necessario.

XV - Acumular as atribuigdes de Coordenador Pedagogico, quando necessdrio.

XVI - Delegar poderes a outros profissionais, devidamente qualificados e habilitados, quando
houver exigéncia legal aplicavel, como tambem organizar e distribuir os servigos internos.

XVI| - Praticar todcs os atos inerentes a funcac e, ouvida a Diretoria da Mantenedora — ACBS
- decidir, dentro da lei e das equidades, os casos cmissos neste Regimento.

Art. 130 - Cabe ainda a Diregdo subsidiar os profissionais do Colégio, no tocante as normas
vigentes, e representar gos orgdos superiores da administragéo, sempre que houver decisdo
em desacordo com a legislacdo.

Secao ll
Do Setor de Coordenagdo Pedagogica

Art, 131 - O setor de Coordenacgdo Pedagdgica serd composto por profissionais habilitados
nos termos da legislacdo vigente, indicados pela Diregdo e aprovados pela Entidade
Mazntenedora.

§ 12 - Nos impedimentos, o Coordenador Pecagogico sera substituido por profissional
igualmente hahilitado, indicado pela Diregao

§ 22 - Na ausencia de profissional habilitado, o cargo de Coordenadcr Pedagogico podera ser
exercido, cumulativamente, pelo Diretor do Colégio.
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§ 32 - O Coordenador Pedagdgico podera acumular as fungées de Diretor ou substitui-lo em
suas faltas e impedimentos, desde que devidamente habilitado.

Art. 132 - Sera designado um Coordenador Pedzgogico para cada curso: Educacdo Infantil,
Ensino Fundamental — Anos Iniciais -, Ensino Fundamental — Anos Finais - e Ensino Médio,
bem como para Linguas Estrangeiras e Educacao Fisica, cabendo a cada um coordenar o
curso sob sua responszbilidade, nc dmbito de sua acdo, garantindo a consecucdo dos
objetivos propostos.

Art. 133 - Competéncias do Coordenador Pedagogice.

| - Participar da elaboracdo, execugdo e avaliagdo do Plano Escolar, da Proposta Pedagogica e
do Regimento Escolar.

Il - Constituir e desenvolver suz eguipe.
11 - Qrienlar a elaburagdo e monilorar g execugdo dos Planejamentos Curriculares.

IV - Dar conhecimento a sua equipe das normas de trabalho e do calendario de atividades
estabelecidas, assegurando seu cumprimento.

V - Promover o desenvolvimento e a evolugdo do processo de construgao de conhecimentos.
VI - Assegurar, com o corpo docente, o cumprimento da sistematica de avaliacao.

VIl - Planejar os Programas de Recuperacdo e garantir sua execucao.

VIl - Coordenar a programagaoc das reunioes do Conselho de Classe, Ano e Série.

IX - Assistir as aulas, quandc julgar necessario.

X - Manter-se atualizado com as tematicas relacionadas ao desempenho de sua funcao.

Xl - Promover reunides individuais e/ou coletivas com os professores para zvaliagio do
Liabalho diddlico, esludus e capacilagOes, visando a melhioria dus padrdes de ensinu.

XlI - Contribuir para a manutencdo do clima organizacional, pautando suas agoes em valores
e em principios da Instituigdo.

Xl - Promover e acompanhar a adaptagio dos novos educandos.
XIV - Manter a Diregdo informada sobre todas as ocorréncias co curso sob sus coorcenagao.

XV - Aplicar medidas disciplinares aos educandos, em comum acordo com a Direcdo,
seguindo as disposicoes deste Regimento.

XVI - Aconselhar e orientar os educandos quanto a conduta, aos habitos de estudo e ao
rendimento escolar.

XVII - Detectar as dificuldades dos educandos, pesquisar as causas e buscar as estrategias de
apoio e de superagdo, junto aos professores, aos orientadares, a familia e, se necessario, aos
profissionais responsaveis.

XVIII - Manter as familias informadas sobre o processo pedagogico e educativo dos
educandos.

XIX - Assessorar a Direg@o do Colégio, especificamente gquanto as decisges relativas a/afao:
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a) calendario escolar;

b) organizacdo dos horarios das aulas e cistribuicio das mesmas entre os
professores, levanda, principalmente, em conta os interesses do ensino;

¢) providénias a subsliluicdu de prulessures ausenles ou licenciados;

d) abono de faltas de professcres e funcionarios;

&) agrupamento de educandos em turmas ou classes;

f) matriculas e transferéncias;

g) decisdes que envclvam participagdo de pais, alunos e professores.
XX - Representar o Colégio em eventos, integrando-o na sociedade.

XX| - Praticar todos os atcs inerentes a fungdo e, ouvida a Direcdo Pedagogica, decidir,
dentro da lei e das equidades, os casos amissos neste Regimento.

Segéo Il
Do Setor de Orientagio Educacional

Art. 134 - O setor de Orientag@o Educacional sera composto por profissionais habilitados nos
termos da legislagdo vigente, indicados pela Diregdo e aprovados pela Entidzde
Mantenedora - AC3S

§ 12 - Nos impedimentos, o Qrientador Educacional sera substituido por profissional
igualmente habilitado, indicado pelo Diretor.

§ 22 - Na auséncia de profissional habilitado, o cargo de Crientador Educacional podera ser
exercido, cumulativamente, pelo Coordenador Pedagdgico.

Art. 135 - Competéncias do Orientador Educacional.

| - Detectar as dificuldades dos educandos, pesguisar as causas e puscar as estratégias de
apoio e de superagdo, junto aos professores, aos orientadores, a familia e, se necessario, aos
profissionais responsaveis.

Il - Atender as familias indicadas pela Coordenacéo Pedagdgica, mantendco-as informadas do
processo pedagogicc e educativo dos educandos, e encaminha-las, se necessario, a
profissionais especializacos.

Il - Aconselhar e orientar cs educandos indicados pela Coordenagio Pedagogica, em casos
especificos.

IV - Assistir as aulas, quando julgar necessario.

V - Contribuir para a manutencio do clima organizacional, pautando suas acOes em valores e
em principios da Instituigao.

VI - Promover € acompanhar a adaptagao dos novos educandaos.

VIl - Promover reunides individuais efou coletivas com pais, alunos e professores, sobre
temas especificos.
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VIII - Manter a Diregdo informada sobre todas as ocorréncias sob sua orientagio.

IX - Assessorar a Direcao e a Coordenacdo do Colégio, especificamente, guanto as decisdes
relativas ao/as:

a) agrupamenlo de educandus em Lurmas vu classes;

b) matriculas e transferéncias;

c) derisdes que envolvam participacio de pais, alunos e professores.
X - Representar o Colegio em eventos, integrando-o na sociedade.

Xl - Praticar todos os atos inerentes & fungdo €, ouvida a Dire¢do Pedagogica, decidir, dentro
da lei e das equidades, os czsos omissos neste Regimento.

Secdo IV
Do Setor de Coordenagio de Area

Art. 136 - O setor de Coordenagdo de Area serd composto por profissionais habilitados nos
termos da legislagdo vigente, indicados pela Diregdo e aprovados pela Entidade
Mantenedora - AC35.

§ 12 - Nos impedimentos, o Coordenador de Area serd substituidc por profissional
igualmente habilitado, indicado pela Diregdo.

§ 22 - Nz auséncia de profissional habilitadn, o rargn de Coordenador de Area podera ser
exercido, cumulativamente, pelo Coordenador Pedagogico.

Art. 137 - Serad designado um Coordenador de Area para cada drea do conhecimento,
quando necessario.

Art. 138 - Competéncias do Coordenador de Area

| - Participar da elaboracgio, execug3o e avaliagao do Plano Escolar, da Proposta Pedagogica e
do Regimento Escolar.

Il - Constituir e desenvolver suz equipe.
I - Qrientar a elaborzcdo e monitorar a execucdo dos Planejamentos Curriculares.

IV - Dar conhecimento a sua equipe das normas de trabalho e do calendario de atividades
estabelecidas, assegurando seu cumprimento.

V - Promover o desenvolvimento e a evolugdo do processo de construgdo de conhecimentos.

VI - Assegurar, com o corpo docente, o cumprimento da sistematica de avaliagdo.

VIl - Planejar us programads de recuperagdo e garanlir sua execugdo.
VIII - Assistir as aulas, quanco julgar necessaric.
IX - Manter-se atualizado com as tematicas relacionadas ac desempenho de sua fungao.

X - Promover reunides individuais e/ou coletivas com os professores para zvaliagdo do
trabalho didatico, estudos e capacitacdes, visando a melhoria dos padrdes de ensino.
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Xl - Contribuir para a manutengac do clima organizacional, pautando suas agdes em valores
e principios da Instituigdo.
XIl - Promover e acompanhar a adaptacdo dos novos educandos.
X - Manler & Diregdo infurmada subre ludas gs ocorréncias do wiurso sob sua covrdenagdo.

XIV - Sugerir a Coordenagdo Pedagogica medidas disciplinares aos educandos e ciscuti-las
em comum acordo com a Dire¢do, seguindo as disposicdes deste Regimento.

XV - Aconselhar e orientar os educandos quanto 3 condutz, aos habitos de estudo e ao
rendimento escolar em sua Area.

XVI — Discutir com as Coorcenagdes dos segmentos as dificuldades de aprendizagem
observadas nos educandos.

XVII — Manter as familias informadas sobre o desenvolvimento dos alunos, nas respectivas
areas.

XVIII - Assessorar a Diregao do Colégio, especificamente, quanto as decisdes relativas a/a/ao:
a) calendario escolar;

b) organizacdo dos horarios das aulas e cistribuicio das mesmas entre os
professores, levanda, principalmente, em conta os interesses do ensino;

c) providéncias a substituicdo de professores ausentes ou licenciados;

d) abono de faltas de professares e funcionarios;

&) agrupamenio de educandns em turmas ou classes;

f) matriculas e transferéncias;

g) decisdes que envclvam participagdo de pais, de alunos e de professores.
XIX - Representar o Colégio em eventos, integrando-o na sociedade.

XX - Praticar todos os atos inerentes a fungdo e, ouvida a Diregao Pedagogica, decidir, dentro
da lei e das equidades, os czsos omissos neste Regimento.

Segéo V
Do Corpo Docente

Art. 139 - O Corpo Docente € constituido por professores devidamente gualificados e
registrados no orgdo oficial ou autorizados a lecionarem, segundo as exigéncias legais.

§ 12 - Os pruflessures do Culégio sdu admilidus, medianle selegdo realizada com bese na
compeléncia profissivnal, nus conhecimenlous e nas habilidades espedilicas, nus elementos
de apreciagdo va cullura, de vapacidede diddlica e da idoneidade moral.

§ 22 - A admissdo dos professores € firmada, mediante contrato individual de trabalho, por
prezo determinado ou indeterminado, de acordo com as exigéncias das leis de ensino em
vigor, combinadas com cs dispositivos da consolidacio das leis de trabalho e com as normas
deste Regimento.
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§ 32 - Ao serem admitidos no Colégio, os professores tomardo conhecimento prévio das
disposicbes deste Regimento, que fardo parte integrante das normas do Contrato de
Trabalho.

Art. 140 - Integram o Corpo Docente todos os professores do Colégio, que exercem suas
funcdes, incumbindo-se de:

| - cumprir e fazer cumprir as disposi¢des deste Regimento.

Il - acatar as determinacdes da Diregdo, por si e por seus auxiliares.

Il - participar dn processn de elaboracdo da Proposta Pedagagica e do Plaro Fscolar.

IV - elabarar e cumprir seu Plano de Trabalho, segundo a Proposta Pedagdgice do Colégio.

V - comparecer pontual e assiduamente ao trabzlho, comunicandc, com antecedéncia,
auséncias a que seja forcado, ou justificando-as, posteriormente.

VI - substituir, cuando solicitado, em suas horas livres, os colegas que tenham faltado.
VIl - comparecer as sclenidades do Colégio, guando convocado.

VIII - comparecer as reunides de Coordenzcao, Conselho de Classe, Ano ou Série, reunides
pedagogicas, reunides de pais e mestres, sempre que convocado pela Direcdo do Colégio.

IX - cooperar nas solenidades e comemoragdes civicas, festividades e organizagdes escolares.

X - atender pais ou responsaveis, sempre que solicitado pelos mesmos efou pela
Coordenacao.

Xl - acatar as decisties da Diretoria da Mantenedora — ACRS -, de drgdos colegiados & de
demais autoridades do ensino.

Xl - requisitar todo o material didatico necessario as aulas e atividades, dentro das
possibilidades du eslabelecimenlu.

Xl - proceder a critica de prova, de exercicio, de trabalho e de tarea realizados pelo
educando.

XIV - planejar e sxecutar estudos continuos de Recuperagio, de tal forma que sejam
garantidas novas oportunidades de aprendizagem e maior tempo de reflexdo aos
educandos.

XV - identificar, em conjunto com o Coordenador Pedagdgico € o Orientador Educacional,
casos de sducandos que apresentem necessidades de atendimento diferenciado.

XVl - manter atualizados os Diarios de Classe e registrar, continuamente, as agdes
pedagogicas.

XVIl - apresentar ao Conselho de Classe, Ano ou Série registros referentes as agdes
pedagogicas e a vida escolar dos educandos, propondo medidas para superar suas
dificuldades.

XVIIl - encaminhar a Secretaria do Colégio as notas de aproveitamento dos educandos,
conforme especificagdo e prazos fixados pelo cronograma escolar.
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IXX - buscar, de forma permanente, o aprimoramentc, a atualizagdo de seu cesempenho
profissional e a ampliagdo de seu conhecimento, pcdendo propor e/ou coordenar projetos
pedagogicos.

XX - manter e fazer com que seja mantida a ordem e a disciplina dos educandos, em sala de
aula e fora dela, nos ambientes fisicos e virtuais.

XX - manter vigilancia para evitar o uso, pelos educandos, de processos fraudulentos, na

execugdo de trabalhos e provas.

XXII - impedir a saida de educandcs da sala de aula, sem motivo justo.
XXl - cumprir e fazer cumprir os horarios e calendarios escolares.

XXIV - ndo promover o comeércio de bens ou servicos, nc recinto escolar.
XXV - trajar-se adeguadamente.

XXVl - n3o ministrar, sob qualquer pretexto, atencimentos efou aulas particulzres a
educandos devidamente matriculados na Instituigdo.

XXVII - ndo se ocupar, em aula, de assuntos estranhos a finalidade educativa.
XXV - utilizar aparelhos eletrénicos, durante as aulzs, apenas em situagbes pedagadgicas.

XXIX - manter atitude favoravel a linha educzcional do Colégio, nos aspectos pedagadgicos,
filosoficos, sociais & psicologicos, em gualquer situagdo escolar.

XXX - respeitar a suscetibilicade dos alunos quanto as suas convicgdes religiosas & politicas, a
sua nacionalidade, cor, condigdo social e ao credo religioso

XXX!| - ndo utilizar as aulas para propagar doutrinas contrarias aos interesses nacionais nem
fazer proselitismo religioso ou politico-partidario.

KKXI - enliegar av Eslabelecimenlo Lodos us ducumenlos necessdrivs pard inveslidura no
exercicio da profissio, bem como contratagdo, sempre que exigidos, satisfazendo,
plenamente, as leis vigentes e as obrigagdes neste Regimento.

Paragrafo Unico — O ndo cumprimento ou incbservincia dos preceitos dc presente artigo e
demais normas deste Regimento torna o professor passivel das penalidades cabiveis nos
termos das legislacbes trabalhistas e de ensino.

Art. 141 - O professor, aléem dos direitos gue |he sdo assegurados pela legislacdo trabalhista
e pela legislacdo de ensino, tem ainda as prerrogativas de:

| - receber remuneragdo por seu Lrabalho ne furma eslipulada pela Diregdo € Assutiagdo
Cullural e Benelicenle de Sanlang — ACBS -, manlenedora du Culégiu, expressa no conlralo
individual de trabalho, firmado entre as partes.

<
. . 2
Il - opinar scbre programas e sua execucdo, planos de curso, técnicas e metodos utilizados e 2
~ - - Faw o
adocao do livro didatico. =2
=
sy = - b - . . ———\
Il - propor a Diregao medidas que ohjetivem o aprimoramento dos métodos de ensino, de =
— =]
avaliac3o, de administracdo e de disciplina. _§
IV - comparecer a reunides ou a cursos relacionados com as atividades docentes que lhes ==
sejam pertinentes, como formz de aperfeicpamento, especializacdo ou atualizagdo. =2
4 ———l
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V - exigir tratamento e respeito condignos e compativeis com sua missdo de educar.

VI - fazer-se representar junto a Entidade Mantenedora, quando for o caso, e de acordo com
as normas em vigor.

Secdo VI
Da Assessoria de Area

Art. 142 - A Assessoria de Area € constituida por Professores de disciplinas afins, situadas na
mesma area de conhecimento, independente do curso a que estejam vinculadas.

Art. 143 - A fungdo de Assessor de Area sera exarcida por profissional habilitado, indicado
pela Diregdio, e estara subordinada aos Coordenadores Pedagdgicos, de Areas e 3 Direcio.

Art. 144 - Competéncias do Assessor de Area.

| - Auxiliar os Coordenadares Pedagogicos, de Areas e a Diregdo na organizac3o e no
desenvolvimento de atividades estabelecides no planejamento didatico-oedagogico do
Colegio.

Il - Acompanhar os trabalhos desenvolvides peles Professores, promovendo a svolugdo do
processo de construcdo do conhecimanto.

Il - Incentivar e organizar atividades, objetivando o ensino, a aprendizagem e a pescuisa.

IV - Promover reunides com os Professores para estudos e capacitacdes, visando a melhoria
dos padries de ensino, sempre que houver necessidade.

V - Conceder seu conhecimento, orientando e esclarecendo os Professores em guestoes
relacionadas a sua area de especizlizacao.

VI - Manler us Courdenadures Pedagigicos, de Areas & a Diregdo informados sobre Llodas as
ocorréncias das atividades sob suz responsabilidade.

Secdo VII
Dos Assistentes de Coordenacéo e de Diregédo

Art. 145 - As fungbes de Assistentes de Coordenagdo serdo exercidas por profissionais
devidamente habilitados, indicados pelc Coordenador Pedagdgico e aprovados pela Diregdo
do Colégio.

Pardgrafo Unico - O Assistente de Coordenagdo poderd substituir o Coordenador Pedagdgico
em suas faltas, desde que planejado com a Direc3o do Colegio.

Art. 146 - Competéncias dos Assistentes de Coordenagao.

| - Organizar e apoiar as atividades da Coordenacao.

Il - Ser o elo de comunicagao entre Professores, Alunos e Coordenagao.

1l - Dar assisténcia aos educandos e zos Professores em suas necessidades.

IV - Encaminhar todas as comunicagdes de pais ou responsaveis a Coordenacio.
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V - Auxiliar os Professores quanto a utilizagdo de varios recursos de apoio técnico e acessos a
outros setores.
VI - Realizar plantdes em horarios de recreios, 2ntradas e saidas de alunos.
VI - Subsliluir us Prolessores g suds dusencias.

VIII - Manter e fazer com que seja mantida a ordem e a disciplina dos educandos, em sala de
aula e fora dela.

IX - Informar aos Coordenadores Pedagogicos todas as ocorréncias das atividades sob sua
responsanilidade.

Secdo VIII
Dos Auxiliares de Ensino

Art. 147 - As fungdes de Auxiliares de Ensino serdo exercidas por profissionais graduados ou
estagiarios, devidamente habilitados, indicados pelo Coordenador Pedagogico e aprovados
pela Dire;ao do Colégio.

Paragrafo Unico - O Auxiliar de Ensino podera substituir o Assistente de Coordenacio em
suas faltas, desde que planejado com a Coordenacao e Direcao do Colégio.

Art. 148 - Competéncias dos Auxiliares de Cnsino.
| - Organizar e apoiar as atividades dos Professores.

Il - Fxecutar nutras tarefas delegadas pela Coordenacio e Diragdo co Colégio, no Ambito de
sua competéncia.

Il - Ser o elo de comunicagdo entre Professores, Assistentes e Coordenacédo.
1l - Dar assisténcia aos educandos e Professores em suas necessidades.

IV- Encaminhar todss as comunicagbes de psis ou responsaveis aos Professores e a
Coordenagao.

V - Realizar plantdes em horarios de recreios, entradas e saidas de alunos.

VI - Manter e fazer com que seja mantida a ordem € a disciplina dos educandos, em sala de
aula e fora dela.

VIl - Informar cos Coordenadores Pedagogicos todas as ocorréncias das atividades sob sua
responsabdilidade.

CAPITULO IV
DAS UNIDADES QUE COMPOEM O NUCLEO ADMINISTRATIVO

Art. 149 - O Nicleo Administrativo tem a fungdo de dar apoio ao processo educacional,
auxiliando a DirecZo e a Diretoria da Mantenedora — AC3S -, nas atividades relativas a/ao:

| - documentagdo e escrituracdo escolar e de pessoal.
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Il - organizagdo e atualizagdo de arquivos.

Il - expedicdo, registro e controle de expedientes.

IV - regisliu e conliole de bens paliimorniais, bem comu de aguisicdu e conservagdo de
madleridis.

V - registro e caontrole de recursos financeiros.

Art. 150 - O Nicleo Administrativo constitui-se de profissionais qualificados, indicados pela
Direg3o e contratados pela Entidade Mantenedora - ACBS - | segundo as normas deste
regimentn.

Art. 151 - Integram o Nucleo Administrativo, os setores:
| - Secretaria

Il - Geréncia Administrativa

Il - Gerénciz de Centrole Interno

IV - Geréncia Financeira

V - Geréncia de Recursos Humanos

VI - Setor Juridico

Secdo |
Da Secretaria

Art. 152 - Os servigos dg Secretaria serdo executados sob orientagéo e responsabilidade de
um Secretario autorizado pela Diretoria de Ensino, sob o supervisio da Diregdo.

Paragrafo Unico - Em seus impedimentos, serd o Secretario substituido, por designacdo da
Diregdo, por pessoas que disponham de qualificacdo necessaria.

Art. 153 - A Secretaria terz a seu cargo todo o servico de escrituracdo, arquivo, fichario e
correspondéncia do Colégio.

Art. 154 - Atribuicdes do Secretario.

| - Incumbir-se das atribuicdes que |he sdo peculieres, atendidas as normas legais atinentes e
os dispositivos aplicaveis deste Regimento, coadjuvado por tantos auxilizres quanto forem
necessarios.

Il - Supervisionar a expedicdc e a tramitacdo de gualguer documento ou transferéncia,
assinando, conjuntamente com a Direcdo do Caolégio, atestados, transferéncias, historicos
escolares, diplomas, quando se tratar de habilitagdo profissional, atas e outros documentos
oficiais.

Il - Supervisionar o servigo de escrituragao e registro escolar e de arguivo ativo, inativo e
marto.
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IV - Articular-se com os demais integrantes do nucleo, para que, nos prazos previstos, sejam
fornecidos todos os resultados escolares dos educandos, refersntes as programacdes
regulares e especiais.

V - Manter atualizadas as pastas e os registros individuais dos educandos e de pessoal,
guanto a documentacao exigida e a permanente compilacdo e armazenamento de dados.

IV - Cvitar o manuseio, por pessoas estranhas ao servigo, bem como a retirada, do ambito do
estabelecimento, de pastas, livros, diarios de classe e registros de qualquer natureza, salvo
quando oficialmente requeridos por orgao autorizado.

VII - Participar do planejamento geral do Colégio e demais reuniGes, com vistas ao registro
da escrituracdo escolar e arquivo.

VIl - Adotar medidas que visem a preservar toda a documentacdo sob sua responsabilidade.

IX - Execular ovulras larefas delegadas pela Diregdu do Colégio nu ambilo de sua
competencia.

X - Lavrar atas e anotagdes de resultados finais, de Recuperacao, de exames especiais e de
outros processos de avaliagao, cujo registro de resultado for necessario.

Xl - Responsabilizar-se pelo recebimentc de matriculas e transferéncias e respectivas
documentagdes.

Xll - Superintender e fiscalizar os servigos da Secretaria, distribuindo os trabalhos entre os
auxiliares que Ihe forem postos a disposigao.

Xl - Manter em dia a colecio de leis, regulamentos, instrucdes, circulares e despachos gue
dizem respeito as atividades do Colégio.

Xl - Atualizar-se a respeito da legislagio vigente, bem como cumprir as determinagdes e
normas referentes a escrituragdo e ao arquivo do Colégio.

XIV - Fiscalizar a escrituracao dos livros, fichas e demais documentos que se referem as notas
dos educandos.

XV - Redigir e subscrever os editais de chamada para testes, inscricdes e matriculas.

XVI - Informar & Diregdoc do Colégio todas as ocorréncias das ativicades sob sua
responsabdilidade.

Art. 155 - Cabe a Secretaria manter a seguinte documentacao:
| - Prontuario individual de professores e de educandos.
I - Livios e/ou regislros digilais de:

a) matricula;

b) atas de reunides;

c) termas de visita de autoridades;

d) registro de frequéncia de professores;

e) registro de notas semestrais, recuperacédo e compensagido de auséncia;

48
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f) atas de resultados finais;

g) registro de expedicaao de certif cados;

i) registio dus Conselhos de Classe;

j) diarios de frequéncia e aproveitamento dos educandos;

k) recortes de diario oficial e legislagdo vigente;

I) registro das matrizes curriculares, suas alteragoes e legislacao;
m) livro de preotocolo;

n) outros livros ou pastas que vierem a ser expedidas por |ei ou necessarias para a
melhoria de servigos da Secretaria.

Secdo ll
Da Geréncia Administrativa

Art. 156 - O cargc de Gerente Adminisirative do Colégio Imperatriz Leopoldina e exercido
por profissional gualificado e hzbilitaco na forma da lei, e nomeado pela Diretoria da
Mazntenedora - AC3S.

§ 12 - Nos impedimentos, o Gerente Administrativo sera substituido pelo Sub-Gerente
Administrativo ou por profissional igualmente habilitado.

§ 22 - A Geréncia Administrativa assume importancia fundamental na sincronizacdo das
atividades dos diversos setores do Colégio.

Art. 157- Competéncias do Gerente Administrativo.

| — Responsabilizar-se pela organizagio funcional do Colégio, estakbelecendo e controlando
procedimentos administrativos.

Il - Gerir as informagodes que entram no Colégio, circulam nele e dele saem.

lll - Coordenar as atividades relativas @ manutencZo e a conservagac de toda a estrutura
fisica, mabiliario e equipamentos do Colégio.

IV - Coordenar as atividedes relativas a vigilancia, inspegdo, limpeza, e conservegdo da drea
interna e externa da propriedade escolar.

V - Expedir instrug@es necessarias aos seus subordinados, visando @ manutencdo da
regularidade dos servigos.

VI - Representar o Colégio, perante os Orgdos Piblicos e Particulares, nos assuntos sob sua
responsabdilidade.

VI - Informar a Direloric da Manlenedura — ACBS - ludas a@s vcuréncigs das alividades sub
sua responsabilidade.

Secdo lll

Da Geréncia de Controle Interno
49
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Art. 158 - Os servicos de controle interno estdo sob a responsabilidade de um Gerente de
Controle Interno que sera irdicado pela Entidade Mantenedora do Colégio - ACBS.

§ 12 - Nos impedimentos do Gerente de Controle Interno, suas fungbes sdo assumidas pela
AC3S, Mantenedora do Colégio, ou por profissional igualmente habilitado, por ela indicado.

§ 22 - A presente fungdo e cargo se enquadra acima da geréncia financeira, subordinado a
Mantenedora ACBS5.

Art.159 - Entende-se como controle interno: o plano da organizacdo, todos os métodos e
medidas coordenadas, adotados pela Empresa para salvaguardar seus ativos, verificar a
adequacdo e confiabilidade de seus dados contabeis, prcmaver a eficiéncia operacional e
estimular o respeito e obediéncia as politicas fixadas pela gestdo da Mantenedora.

Art. 160 - Competancias do Gerente de Controle Interno.

I - Munilurar us processos-chave e urilives, verificandu, a@ adeqguagdo dus controles
financeiros & compras praticados, astravés de suas revisdes e analises, e se atendem as
necessidades, com o objetivo de validagdo e zssessoramento a Mantenedora ACBS, no
planejamento estratégico e desenvolvimento de politicas para o Colégio Imperatriz
Leopoldina, mantido pela ACBS.

Il - Dentro desse monitoramento enquadram-se todos os processos rezlizedos pela Geréncia
Financeira e drea financeira:

a) contas 2 pagar e receber, politica de cobranga e acordos, cumprimenta de contraros
e gestdc de pagamento dals) parcelas/totalidade, etc;

b) demonstragdes financeiras, balancetes, balangos e processos correlatas;
¢) intermediacdo de documentos para verificagdo do Conselho Fiscal;

d) relagio com a escrituragdo contabil externa;

e) acompanhamento de orcamento anual e adequagdes necessarias;

f) vzlidacao entre orcado e realizado, por periodo.

Secdo IV
Da Geréncia Financeira

Art. 161 - Os servios de natureza financeira e a Tesouraria est3o sob a responsabilidade de
urn Gerenle Financeiro, gue seid indicado pela Enlidade Manlenedora do Colégio - ACBS.

Paragrafo Unico - Nos impedimentos do Gerente Financeiro, suas funcbes s3o assumidas
pela ACBS, Mantenedora do Colégio, ou por profissional igualmente habilitado, por ela
indicado.

Art. 162 - Competéncias do Gerente Financeiro.
| - Analisar os resultados financeiros e planejar acdes necessarias para obterem melhorias.

Il - Analisar e negociar a captacao dos recursos financeiros necessarios, bem como a
aplicacdo dos recursos financeiros disponiveis.
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Il - Coordenar e supervisionar o regime financeiro e cutros sob sua responsabilidade, nos
termos de seus regulamentos, respeitando leis vigentes e normas deste Regimento.

IV - Prever e planejar o orcamento do Colégio a ser gasto com recursos fisicos, materiais e
humanos, necessarios para o ano subsequente, submetendo a apreciacéo da Diretoria da
Mazntenedora - AC3S.

V - Claborar a pclitica de pregos dos servigos prestados, submeterdo-a a apreciagdo e
aprovagdo da Diretoria da Mantenedora - ACBS.

VI - Representar o Colégio, perante os Orgdos Publicos e Particulares, nos assuntos sob sua
responsabilidade.

VIl - Coordenar as atividades dos setores de Tesouraria, Contabilidade, Compras e
Almoxarifado.

VI - Infurmar a Direloria da Manlenedora — ACBS - lodas @s vcorréncias das alividades sub
sua responsabilidade.

Art. 163 - Ao setor de Tesourzria e Contabilicade compete a execuc3o das atribuigdes que
lhes sdo inerentes, entre as quais as de recebimento, pagamento, preenchimerto de guias,
recolhimento de impostos e encargos, escrituragao contabil e administracdo e todas as
designadas pelo Gerente Financeiro.

Segao V
Da Geréncia de Recursos Humanos

Art. 164 - A area de Recursos Humanos também € conhecida como Gestic de RH,
Departamento Pessoal e Gestdc de Pessoas, ficando responsavel pela conciliagdo dos
interesses da empresa e dos direitos, deveres e atribuigdes dos funcionarics.

Art. 165 - Os servigos do setor de Recurscs Humanos estdo sob a responsabilidace de um
Gerente de RH, que sera indicado pela Entidade Mantenedora do Colégio - ACBS.

Pardgrafo Unico - Em seus impedimentos, o Gerente de RH serd substituido pelo Sub-
Gerente de RH ou por profissional igualmente hakilitade, indicado pela Diretoria da
Mantenedora - AC3S.

Art. 166 - Encargos do setor de Recursos Humanos.

| - Validar os processos de selecdo, contratacdo, desenvolvimento, motivagdo, engajamento
e retencdo de colaboradores.

Il - Manter em dia a colegdo de leis, regulementos, instrugdes e despachos, que dizem
respeito as stividades das pessoas que compdem o quadro de pessoal do Colégio.

Il - Organizer a escrituragdo, obedecendo as normas legais, de modo a permitir a verificagdo
a qualguer momento:

a) da documentacao pessoal de tndes os funcionarios do Colégio;
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b) das relagdes individuais e coletivas de trabalho de seus Professorss e servidores
em geral;
c) da qualificagdo profissional do pessoal em exercicio no Colégio;
d) dus regislros mensais de lrequéncia de Professures e lunciondrios.
IV - Organizar a folha de pagamento.
V/ - Organizar a ascala de férias de funcionarios.
VI - Programar, juntamente com a Diregao, a capacitagdo e o desenvolvimento de pessoal.

VII - Representar o Colégio, perante os Orgdos Publicos e Particularas, nos assuntos sob sua
responsabilidade.

VIII - Informar a Mantenedora todas as ocorréncias das atividades sob sua responsabilidade.

Segdo VI
Do Setor Juridico

Art. 167 - O setor juridico do Colégio Imperatriz Leopoldina € exercido por profissional da
area do Direito, gualificado e habilitado na formz da lei, & nomeado pela Diretoria da
Mazntenedora — ACBS.

Art. 168 - Q setor juridico representa judicialmente a Instituicdo, cabendo-lhe também as
atividades de consultoria e, especialmente, emissio de pareceres, elaboracin de contratos,
defesa, acompanhamento de agdes judiciais e participacdo em deciséies estrategicas da
Mazntenedora — ACBS.

CAPITULO V
DAS UNIDADES QUE COMPOEM O NUCLEO DE APOIO EDUCACIONAL

Art. 169 - O Nicleo de Apoio Educacional & compaosto por setares e por profissionais gue
participam do processo educacional, dando o suporte necessario para que os trabalhos
pedagogicos se desenvolvam.

Art. 170 - Os diversos colaboradores que exercem fungdes no Nicleo de Apoio Educacional
sdo profissionais  habilitados, indicados pela Diregdo e aprovados pela Entidade
Mantenedora.

Art. 171 - Integram o Nucleo de Apoio Educacionazl, as setores:
| - Coordenagdc de Eventos

Il - Coordenagao de Comunicagdo e Marketing

Il — Coordenacdo de Tl —Tecnclogia da Informacao.

IV - Inspetores de alunos

V - Biklioteca

Lh
[
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VI - Enfermaria
VII - Laboratorios
VIl - Ambienles especiais

IX - Espacos esportivos

Secdo |
Da Coordenacéio de Eventos

Art. 172 - A Coordenacdo de Eventos esta sob a responsakilidade de profissional capacitedo
para a fungdo, indicaco pele Diregio = aprovado pela Entidade Mantenedora.

Art. 173 - Func@es do Coordenador dz Eventos:

| - Providenciar a infrasstrutura necessaria para a realizacdo dos eventos previstos no
calendario escolar.

Il - Avaliar as necessidades e convocar funcionarios para suprir os diversos setores dos
eventos.

Il - Garantir o suporte logistico, nas saidas pedagogicas.

IV - Informar a Diregao todas as ocorréncias das atividades sob sua responsabilidade.

Secdo ll
Da Coordenac¢do de Comunicaciio e de Marketing
Art. 174 - A Coordenacdo de Comunicagdo e Marketing esta sob a respcnsabilidade de

profissional devidamente habilitado para a funcéo, indicado pela Direcdo e aprovado pela
Entidade Mantenedora.

Art. 175 - Cabem ao Coordenador de Comunicacao e Marketing as atribuicdes:

| - Planejar e coordenar atividades relacionadas a comunicagao de mercado interno e
externo co Colégic.

Il - Alavancar a marca do Colégio, bem como seus produtos e servigos para o puklico externo
e interno.

Il - Zelar pelo conteido e pela identidade visual da empresa e garantir a integracéo e a
atualizacdo das informactes em todos os meios de comunicacio e em aces como eventos e
campanhas.

IV - Elaborar, propur e acompanhar us planus e programas de morkeling, aliaves do
desenvolvimenlo g da prumuogde dus produlus, parlicipgndo da formulacde da polilica
comercial da empresa.

V - Estabelecer, acompanhar e conduzir o Plano de Marketing dos procutos € servigos, criar,
planejar, executar e acompanhar as promoc0es e as acOes de marketing.

LA
v}
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VI - liderar a equipe, coordenar campanhas, estabelecer comunicagdo digria com as
Coordenag8es, com Professores de todos os segmentos, de acordo com o surgimento de
necessidades na producdo ce agdes e de campanhas.

VIl - Sugerir a Direcdo o desenvolvimento de novos produtos ou a adequacao dos ja
existentes as necessidades do mercado.

VIl - Manter a marce “Colégio CIL” em destaque e na memdria de pais, alunos, familiares,
ex-alunos, amigos e comunidade.

IX - Desenvolver, em conjunto com a equipe de Comunicacdo do Colégio, novas tipografias e
layouts modernos que mantenham a renomada marca CIL em evidéncia, sugerindo bom
gosto, clareza, postura e seguranca.

X - Gerar conteudos diarios para redes sociais, analisando com muito critério as fotos e os
textos; criar os albuns e submeté-los a apreciacdo final da Direcdo, prontos para postagem.

Xl - Controlar, minuto a minuto, as redes sociais e todos os canais onde o ClL seja citado.
XII - Cobrir todos os eventos internos e externos que envolvam a marca CIL.
Xl - Produzir, trimestralmente, o Boletim Infarmativo Informa CIL.

IV - Informar a Diregao e/ou Mantenedora tocas as ocorréncias das atividades sob sua
responsabilidade.

Segéo Il
Da Coordenagéo de Tl - Tecnologia da Informag&o

Art. 176 - A fung3o de Coordenacdo de Tl - Tecnologia da Informacdc - esta sob a
responsabilidade de profissional devidamente habilitado para a fungao, indicadc pela
Direcdo e aprovado pela Entidade Mantenedora.

Art. 177 - Cabem ao Coordenador de Tl — Tecnologia da Informagao as atribuigdes gerais.
| - Criagdo e atualizacdo de cadastros de usudrios em bancos de dados.

Il - Manutengio do suporte de rede, para alunos e colaborzdores

Il - Manutengdo de equipamentos diversos, impressoras e computadores.

IV - Administracdo dos servidores dos setores Administrativos e Pedagogico.

V - Elaborar, propor e acompanhar programas na drea de Tecnologia Educacional, em
conjunto com a Equipe Pedagogica.

VI - Envio de comunicagdes aos pais, circulares e boletos.
VIl - Supcrte no processc de matriculas, de avaliacdes e notas escolares.
VIII - Suporte na area de telefonia.

IX - Informar 3 Direcdo efou Mantenedora todas as ocorréncias das atividades sob sua
responsabilidade.
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Secdo IV
Dos Inspetores de Alunos

Art. 178 - As fungOes de lnspelures de Alunos serdo exercidas pur profissivngis devidamenle
habililadus para a fungdu, indicados pelo Courdenador Pedagogico e aprovadus pela Diregdo
do Colégio.

Art. 179 - Compete aos Auxiliares de Ensino:
| - Cuidar da seguranca dos alunos nas dependéncias e proximidades do Colégio.
Il - Inspeciorar o comportamento dos aluncs, no ambiente escolar.

I - Comunicar as respectivas coordenagdes efou a Diregdo do Colégio eventuais
enfermidades cu acidentes occrridos com os alunos, bem como gutras ocarréncias.

IV - Orientar as entradas e as saidas dos alunos, colaborando nos programas de
recenseamento e controle ce frequénciz diariz dos alunos.

V - Fiscalizar e organizar espacos escolares, definindo os limites estabelecidos pelo Colégio.

VI - Controlar, um a um, cada aluno que sai do Colégio, conferindo seu nome em listagem
especifica.

VIl - Executar atividades correlatas atribuidas pela Diregdo e Coordenacio do Colégio.

VIII - Auxiliar no atendimento aos alunos com necessidades especiais, incluindo os que
necessitam de cadeira de rodas.

IX - Participar de programas e de projetos definidos na Projeto Pedagogico do Colegin, que
visem a prevencao de acidentes e de uso indevido de substancias nocivas a salde dos
alunos.

Secéo V
Da Biblioteca

Art. 180 - A Biblioteca do Colégio Imperatriz Leopolcding esta sob a responsabilidade de
profissional hahilitado nos termos da legislagdo vigente, indicaco pela Dire¢ao e aprovado
pela Diretoria da Mantenedora — ACBS.

Art. 181 - A funcdo de Biblictecério cabe:
| - Organizar a Biblioteca de forma que permita um funcionamento eficiznte.

Il - Atender e orientar educandos e demais consulentes.

I - Providenciar a compra de livros necessarios ao desenvolvimento do trabalho educativo,
procedendo, sempre, a sequéncia de carimbar, classificar e fichar os livros.

V - Levar a Diregao as sugestdes recebidas do Corpo Docente para a aguisigao de livros e
outras melhorias na organizagdo € no funcionamento dz Biblicteca.

VI - Estabelecer, em entendimento cam a Direcdo, um horario para stendimento ao publico.

Art. 182 - A Biblioteca esta assim organizada:
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| - Se¢do de livros didaticos;

Il - Secdo de livros informativos de consulta: obras de referéncia;
Il - Secdu de vbras da literalura nacivnal e mundial;

IV - Secdo de periodicos: jornais e revistas.

Art. 183 - Tém acesso a Biblioteca do Colégio, obedecenco a um horario pré-estabelecido,
todos os educandos, os professores, os funcionarios e os demais membros da comunidade
escolar.

Secdo VI
Da Enfermaria

Art. 184 - O Colégio dispde de Servico de Enfermaria, a fim de atender a todos que, por
ventura, venham sofrer qualguer tipc de intercorréncia, dentro de seu espagao.

Art. 185 - O Servico de Enfermariz esta sob a responsahbilidade de profissional habilitado nos
termos da legislacdo vigente, indicado pela Entidade Mantenedora — ACBS.

§ 12 - A Enfermaria esta squipeda com instrumentos e equipamentos gue atendem as
normas legais estaduais, municipais € federais.

§ 22 - Nos casos de dispensa das aulas, por motivos médicos, os ecucandos poderdo
aguardar pela chegada dos pais ou responsaveis, sob os cuidados de um profissional
especializado.

Secdo VII
Dos Laboratérios

Art. 186 - O Colégio mantém Laboratorios devidamente eguipados, destinados a realizagao
das aulas praticas nos Componentes Curriculares que deles dependem:

| - Quimica

Il - Fisica

Il - Ciéncias e Biologia

IV - Ciéncias Humanas

V - Tecnologia Educacional

W1 - Arles.

DUCCAP20221239864A

Segsio VIII

Dos Ambientes Especiais
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Art. 187 - O Colégio conta com ambientes especiclmante estruturados e equipados com
recursos audicvisuais, com o objetivo de oferecerem suporte as aulas dindmicas e
vivenciadas.

| - Sala de Geografia

Il - Salas de Arte

Il - Salas de Educagdo Musical
IV - Salas de Idiomas

V - Auditorio

VI - Sala de Projecdo

VIl - Sala de Eventos

VIII - Sala Multiuso

IX - Cozinha experimental

X - Bringuedoteca

Xl - Espago de Recreagdo Infantil
Xl - Horta

Xl - Sala de Espera

XIV - Sala do Soninho

Art. 188 - Todos os ambientes possuem os recursos materiais e audiovisuais apropriados e
necessarios para a utilizagdo em diversos Componentes Curriculares.

Secdo IX
Das Espagos Esportivos
Art. 189 - O Colégio conta com um Ginasio Poliesportivo & uma quadra de esportes,

destinados as aulas de Educagdo Fisica, aos treinos esportivos e as atividades esportivas de
integracao.
§ 12 - No Ginasio Poliesportivo & na quadra de esportes sdo realizados eventos musicais,

culturais, pedagogicos e esportivos do Colégio

§ 22 - O Ginasio Poliesportivo e a quadra de esportes podem também sediar eventos
esportivos externos, da regido, desds que haja consentimento da Diregdo e/ou da
Manlenedora do Culégio.

Art. 190 - O Colégio conta, ainda, com uma szla multiuso para atividades de danca, de
ginastica e de judo.

Pardgrafo Unico - De acordo com as necessidades, poder3c ser criados novos ambientes
esportivos ou alterados os existentes.
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CAPITULO VI
DA QUALIFICA(;KO PROFISSIONAL EXIGIDA PARA CADA FUN(_;ﬁO

Art. 191 - Ao Corpo Docente e funcionarios administrativos sdo exigidas posturas
colaborativas, flexibilidade para interagirem com diferentes perfis de pessoas e habilidades e
competéncias parz realizarem trabalhos em conjunto.

Art. 192 - O Colégio Imperatriz Leopoldina define perfis profissionais para todas as areas de
atuacio, respeitando as caracteristicas necessarias para o desempenho de cada funcio.

| - Escolaridade

a) Medio

b) Superior

c) Tecnico

d) Tecnologo
e) Fundamental

Il - Conhecimentos

a) Elementares
b) Basicos

c) Fundamentais
d) Solidos

e) Profundos

Il - Competéncias

a) Intelectuais
Aplicagao de conhecimentos
Transferéncia de conhecimentos
Generalizagao de conhecimentaos
Reconhecimento e definigdo de problemas
Propostas de solugies

b) De comunicacio
Comunicacdco
RedacZo e gramatica
Negociacdo
Atualizacao

c) Sociais
Relacionamento interpessoa
Trabalho em equipe
Gersnciamento de corflitos e de interesses
Consciéncia ambiental

d) Comportamentais
Iniciativa
Criatividade
Adaptabilidade
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Consciéndia da cualidade
Moral e ética
Reflexdo sobre a pratica
Autocontrole das emogdes
e) Organizacionais
Compromisso com resultados
Gerenciamento do tempa
Gersnciamento de recursos
Planejamento e organizacdo
Lideranca
Atuacdo estratégica
Conhecimenlu da legislagio vigenle
f) Metodologicas e Didaticas
Praticas pedagogicas

CAFITULO VII
APERFEICOAMENTO DOS RECURSOS HUMANOS

Art. 193 - O Colégio Imperatriz Leopoldina oferece aos seus funcionarios dos setores
Pedagogico e Administrativo um processo de aperfeigopamento, por meic de um programa
que integra um diagnostico constante das necessidades, nas diversas dreas do
conhecimento, em fungdo da sua Proposta Pedagogica e das metas de aprendizagem.

Art. 194 - O investimento em um programa de formagdo continuzda objetiva garantir um
espaco de crescimento profissional, por meio de encontros dialogicos, essenciais e Uteis a
prética docente, oportunizando o compartilhamento de saberes e de projetos educativos,
alem de participagido em cursos, palestras, oficinas, congressos e seminarios.

TITULO IV
DOS DIREITOS E DEVERES DOS PARTICIPANTES DO PROCESSO EDUCATIVO

<

CAPITULO | P

s ~ =—

DOS PRINCIPIOS DAS RELACOES PROFISSIONAIS =

Art. 195 - O pessoal administrativo, bem como o Corpo Docente, € admitido por contrato §
individual de trabalho, respeitadas as disposicdes da legislagdo trabalhista e de ensino e as §
normas deste Regimentc. 8
=
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Art. 196 - Os hordrios de trabalho sdo fixados pela Diregdo, atendendo as necessidades de
ensino, observada a legislacdo em vigor.

Art. 197 - O vinculo empregaticio dos professores e funcionarios do Colégio & regido pela
CLT.

Paragrafo Unico - A fim de suprir eventuais deficiéncias e aproveitar melhor &s condigdes
existentes, o© Colégio poderé estabelecer convénios de  entrosagem e
intercomplementaridade com outras escolas, empresas e demais instituigdes idoness.

CAPITULO II
DOS DIREITOS E DEVERES DOS FUNCIONARIOS

Art. 198 - Direitos e deveres constituem referenciais que orientam as relagdes profissionais e
interpessoais gue ocorrem no ambito do Colégio e se fundamentam em principios de
solidariedade, ética, pluralidade cultural e autonomia.

Art. 199 - Constituem os funciongrios do Colégio todos os participantes do processo
educativo, tanto do nucleo pedagogico, como do administrativo, centratados pela Direteria
da Mantznedora - ACBS -, de acordo com os dispositivos da Consolidagao das Leis de
Trabalho (C.L.T.) e com as normas deste Regimento.

Paragrafo Unico - Cabe aos funcionérios do Colégio, tanto do niicleo pedagdgico, como do
administrativo cumprir com as fungBes estabelecidas no Titulo I, Capitulos | a V, deste
Regimento.

Art. 200 - Os direitos assegurados acs funcionarios do Colégio s3o os conferidos pela
legislagdo trabalhista, em especial:

| —remuneracao;

Il — férias.

Art. 201 - Deveres dos funcionarics do Colégio, no desempenho de suas atividades, além das
obrigagdes comuns emanadas das leis trabalhistas e de ensino que lhes forem aplicaveis.

| - Buscar constante aperfeicoamentao profissional e cultural.

Il - Zelar pelo bom nome do Colégio, dentro e forz dele.

I - N&o ulilizar as dependéndas do Colegiv para venda vu divulgagdo de servigos
parliculares.

IV - Observar e cumprir, sendo parte do presente Regimento Escolar, as circulares intsrnas,
regulamento interno de funcionarios e suas precisOes, e demais documentos oficiais da
Instituicdo, nos quais constem informagdes relevantes e complementares ao presente.

Art. 202 - O n3o cumprimento ou inobservancia das normas deste Regimentc tornzrdo o
funcionario do Colégio passivel a sancdes cabiveis.

Art. 203 - Considerando a gravidade e a reincidéncia das faltas, as sangbes podem ser as
seguintes:
60
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| - adverténcia verbal;
Il - adverténcia escrita;

Il - rescisdo de conlialo.

CAPITULO 1l
DOS DIREITOS E DEVERES DO CORPO DISCENTE

Art. 204 - Integram o Corpo Discente todos os educandos do Colégio, a quem se garante o
livre acesso as informagbes necessarias ¢ sua educagdo, ao seu desenvolvimento como
pessoa, ao seu preparo para o exerc'cio da cidadania e a sua qualificagdo para o mundo do
trabalho e aos quais se aplicam as disposigdes deste Regimento Escolar.

Secdo |
Das Normas de Convivéncia

Art. 205 - As normas de gestdo e convivancia visam orientar as relagdes profissionais e
interpessoais que ocorrem no ambito da escola e se fundamentam em principios de
solidariedade, ética, pluralidade cultural e autonomia.

Art. 206 - As normas de gestao e convivéncia no Colégio Imperatriz | eopoldina, contemplam:
| - os principios que regem as relagdes profissionais e interpessoais;

Il - os direitos e deveres dos participantes do processo educativo;

Il - as formas de acesso e utilizagdo coletiva dos diferentes ambientes escolares, inclusive os
digitais;

IV - as responsabilidades individuais e coletivas na manutencdo de equipamentos, materiais,
salas de aulz e demais ambientes, incluindo-se os digitais.

Paragrafo Unico - O Calégio ndo fard solicitacdes que venham a sujeitar o educando a
discriminacdo ou constrangimento de qualguer ordem.

Art. 207 - Nenhuma penalidade podera ferir o Estatuto da Crianga e do Adolescente, no caso
do educando, salvaguardados:

| - o direito @ ampla defesa e recurso a 6rgaos superiores, quando for o caso;

Il - assisténcia dos pais ou responsavel, no caso de educando com idade inferior a 18
(dezoito) anos;

Il - o direilu do educando @ conlinuidade de esludos.

Art. 208 - As normas de gestdc e convivéncia serdo analisadas, anualmente, e reelzboradas,
quando couber, obedecidos os critérios estabelecidos neste regimento, tornando-as
publicas.
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Secdo ll
Dos Direitos dos Discentes

Art. 209 - Além dagueles yue derivain subslandialmenle dus direilus e garanlias
fundamenlais dispuslos na Consliluigdu da Repdbliva, bem comu dus yue lixam o Eslalulo
da Crianga e do Adolescente € a Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional em vigor,
constituem direitos dos educandos:

| - participar das atividades escolares, sociais, civicas e recreativas, destinadas a sua
formacgac e promovidas pelo Estabelecimento;

Il - ser considerado e valarizado, em sua individualidade, sem comparagies nem
preferéncias, pelos diretores, professores, funcionarios e colegas;

Il - receber orientagdo constante de todos que fazem parte da comunidade escolar, atraves
du didlugu e vulios processos educalivos perg gue lenham uma formagdo inlegral
adequada;

IV - ter asseguradas as condigdes de viver em um ambiente escolar em que possa
desenvolver todas suas potencialidades nas perspectivas social e individual;

V - ter zsseguradas as condi¢cdes otimas de aprendizagem, devendo ser-lhes propiciada
ampla assisténcia por parte do professor e acesso aos recursos materiais e didaticos do
Colégin;

VI - recorrer dos resultados das avalizgBes de seu desempenho;

VII - reunir-se com seus colegas para organizacdo de agremiacbes e campanhas de cunho
educativo, nas condigdes estabelecidas ou aprovadas pelo Diretor do Colégio;

VIII - utilizar as instalagdes e dependéncias do Colégio gue |he forem destinados, na forma e
nos horarios para isto reservados;

IX - ser ouvido em suas gqueixas e reclamacgdes e devidamente orientado;

X - defender-se, quando acusado de gualquer falta, assistido por seu representante legal, se
necessario;

Xl - receber seus trabalhos, suas tarefas e provas devidamente corrigidas & avaliadas em
tempo hdbil;

Xl - ter assegurados os estudos de Recuperagdo, que devem garantir-lhe novas
oportunidades de aprendizagem;

Xl - requerer, atraveés de seus responsaveis, revisac de provas € Recuperacdo, observado o
previsto neste Regimento;

XIV — tomar conhecimento, através do boletim escolar ou outro meio proprio, de notas e
frequéncia obtidas;

XV - requerer cancelamento de matricula ou transferéncia, quando maior de idace, ou
através do pai ou responsavel, guando menor.

XV| — ter assegurado o nome social em seu prontuarin e documentos escolares.
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Secéo Il
Dos Deveres dos Discentes

Art. 210 - Além de ludus dqueles gmanadus da legislagdo € normas de ensino aplicaveis,
counsliluem deveres du edutando:

| - canhecer, fazer conhecer, respeitar e cumprir as disposicdes deste Regimento Escolar e
das normas de conduta, no que lha compete;

Il - comparecer assidua e pontualmente as aulas e demais atividades escolares, chegando
com antecedéncia, de forma que o inicio da aula ndn coincida com a chegada ao Colégin;

Il - portar a identificagdo escolar, apresentando-a quando |he for exigida;

IV - submeter a aprovacdo dos superiores a realizacdo de atividades de iniciativa pessoal ou
de grupos, no ambito do Colégio;

V - ndo participar de movimentos de indisciplina coletiva, zelando pelo bom nome da escola;

VI - ocupar-se, durante os trabalhos escolares, apenas com os assuntos ou atividades a eles
pertinentes;

VII - participar, com irteresse, de todos os trabalhos e solenidades ou eventos da escola;

VIl - acompanhar atentamente as explicagbes do professor, colaborando ativamente nos
trabalhos e nas aulas;

IX - adquirir os livros, os cadernos e o material que lhe for exigido, trazendo tudo em ordem,
conforme as recomendagdes do professor, e munindo-se do que for necessario as atividades
de cada cia;

X - fazer diligentemente as provas, trabalhos e exercicios, bem como as demais taretas da
aula;

Xl - fazer ou estudar as ligdes passadas para casa, quando lhe for exigido, conservando em
ordem o oroprio material escolar € o de seus pares;

XII - apresentar-se com asseio e uniformizado dentro das normas estabelecicas, ou, quando
da dispensa do uniforme, vestir-se com sobriedade e decéncia condigna ao ambiente
escolar;

Xl - tomar parte em equipes de treinamento e em desfiles, demonstraces e competicdes
esportivas, guando convocado;

XIV - nunca putlar malerial que represenle perigu para sua saude, segurangd e inlegridede
lisica ou de vulrermn,

XV - ndo divulgar, sem autorizagdo da Direcdo ou Coordenagdo, por qualquer meio de
comunicagdo, assuntos que envolvemn, direta ou indiretamente, o nome do Colégio, de
professores, de funcionarios ou alunos pare qualguer finalidade, sob a pena de sofrer
sangOes prescritas no regimento: suspensdo ou exclusdo, conforme a gravidade;

XV - tratar com respeito e cordialidade a Diregao, Coordenacio, Professores, funcionarios e
colegas;
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XVII - colakorar com a conservacdo dos edificios e instalagbes escolares, do material
didatico, do mobilidrio escolar e de todo o material de uso coletivo, bem como dos objetos
de propriedade dos colegas, ressarcindo os prejuizos, quando os causar;

XVIII - comportar-se de acordo com as normas da boa educac&o e da disciplina escolar.

Secdo IV
Dos Impedimentos
Art. 211 - F vedado aos educandos:
| - permanecer no Colégio, sem autorizacdo da Coordenacdo e ou da Diregdo;

Il - ausentar-se do Colégio em horario de atividades pré-programadas, aulas ou atividades

extras, sem autorizagdo da Coordenagdo ou da Diregio;

[l - entrar ou sair da classe sem permissao do professcor, respeitando o horario de troca de
aula e intervalo;

IV - organizar hailes de formatura, festas, rifas, coletas ou subscricées, qualquer gue seja o
fim, como a tomar parte nelas, sem autorizacdo da Direcao;

V - usar o nome, emblema ou iniciais do colégio, sem autorizagdo da Diregdo e/ou da
Coordenagéo;

VI - promover correria, atropelos, algazarras e desordens em geral, a qualquer hora ou lugar
do colégio, bem como em suas imediagdes;

VII - ter participacdo na incitacdo a auséncia coletiva ou impedir a entrada de colegas na sala
de aula ou no Estabelecimento:

VIII - usar adurnus yue possarn prejudivar @ aprendizagem e @ inlegridade [isica dos alunus;
IX - usar, de forma incevida, o celular em sala de aulz ou em outro espago escolar;
X - utilizar aparelhos eletrénicos, durante as aulas, sem autorizagio dos professores;

Xl - usar ou portar bebidas alcodlices ou qualguer tipo de droga, incluindo cigarros
eletronicos e comuns, em ambiente escolar e em outras atividades escolares externas;

Xl - promover qualquer ato discriminatorio ou excludente em relagdo aos demais
estudantes, prcfessores e/ou funciondrios do colégio;

Xl - utilizar ou compartilhar, em redes sociais, imagens de professores ou funcionarios do
colégio, sem previo conhecimento ou autorizagdo;

XIV - gravar aulas, sem previo consentimento do professor;

XV - demonstrar qualquer ato ce violéncia, seja verbal ou fisica, contra outros alunos,
professores e demais funcionarios do colégio.
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CAPITULO IV
DOS DIREITOS E DEVERES DOS PAIS OU RESPONSAVEIS
Art. 212 - Direilus dos pais vu respunsaveis pelus educandos.

| - Serem comunicados e orientados pelo Colégio sempre que o filho tenha dificuldaces no
acompanhamento das atividades escolares, no relacionamento com os colegas ou na
adaptacdo as normas disciplinares.

Il - Solicitarem entrevista com os membros dos nlcleos de Direcio e Pedagogico, para
tratarem da situacio individual de seu filho, sempre que necessarin.

Il - Receberem esclarecimentos sobre criterios e procedimentos das avaliagbes, bem como
sobre as oportunidades de Recuperacdo

IV - Receberem informagBes e orientagbes sobre a possibilidade de pedido de
reconsideracdo e recurso, cuanto ao resultado da meédia final e avaliacdo final de seu filho,
nos termos do disposto na legislagdo vigente.

V - Serem comunicados sobre zcidentes graves ocorridos com seu filho, no recinto escclar.

Art. 213 - Itens fundementais, esperados e considerados, pelo Colégio, como deveres, para
assegurar a parceria escola-familia.

| - Colaboracao leal e dedicada, especialmente na observancia deste Regimento Escolar.

Il - Atendimento, sempre com boa vontade, aos pedidos de comparecimento & Diregdo ou
Coordenagao.

Nl - Verificagdo diaria da Agenda Escclar do seu fiho, o site dc Colégio e suas
correspondéncias eletronicas, para tomar ciéncia e providéncias quanto as anotagbes e
orientagdes do Colegio.

IV - Justificativa, por escrito, da Agenda Escolar dc seu filho ou por meio eletronico, das
auséncias as aulas, dos atrasos na entrada, das falta de material e de tarefas, assim como de
pedidos de dispensa.

V — Cntrega de toda documentagdo pessoal e contratual solicitada e efetivagdo, nas datas
estipuladas, da quitagdo de todas as suas obrigagdes financeiras.

CAPITULO V
DAS SAN(;ﬁES PREVISTAS E DAS AUTORIDADES COMPETENTES PARA APLICA-LAS

Art. 214 - Antes dz aplicag2o de qualquer adverténcia, os educandos que transgredirem este
Regimento serdo observados e orientados atraves do dialogo, visando a conscientizagao da
falta cometida, sempre sob a perspectiva do cuidar, respeitar e proteger.

Art. 215 - A n3o observarcia dos deveres € das normas de gestdo e convivéncia pelos
educandos caracterizard um ato indisciplinar passivel das seguintes san¢des:
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| - adverténcia verbal, aplicadz pelo professor, Coordenacdo Pedagdgica, Orientagdo
Educacional ou Direco, com registro escrito de ocorréncia disciplinar;

Il - adverténcia escrita, aplicada pela Coordenacao Pedzgogica ou Diregao, com registro
escrito de ocorréncia disciplinar e comunicacao escrita zos pais;

Il - suspensdo, por até 3 (trés) dias Uteis, das atividades escolares, apos ocorridas
adverténcias escritas, a ser aplicada pela Ccordenagdo Pedagogica, em comum acordo com a
Diregdo;

IV - termo de compromisso assinado pelos pais, a ser aplicada pela Direcdo, ouvido o
Conselho de Classe, Ano ou Série e de reincidéncia e registros escritos de ocorréncias
disciplinares;

V - transferéncia por questdes disciplinares, no caso de atos indisciplinares, considerados
gravissimos, a ser aplicada pelo Conselho de Classe, Ano ou Série, em conjunto com a
Direcdo e a Coordenacdo Pedagogzica do Colégio, apds reincidéncias e registros de
suspensoes.

§ 12 - A suspensdo, medida disciplinar orevista no inciso I, sera registrada em prontuéario
proprio € comunicada aos pais do educando ou ao seu responsavel, que devera procurar a
Diregdo ou Coordenagdo do Colégio, até o dia marcado, para possibilitar a frequéncia as
aulas novamente.

§ 22 - Durante o periodo de suspensdo, o educando ndo teré direito a participacdo em
nenhumg atividade escolar, inclusive avaliagBes previstas para o periodo, devendo requerer
provas substitutivas.

§ 32 - N3o sera admitido pedido de dispensa de penalidade, nem mesmo sob a alegacdo de
ter o aluno outras obrigacGes, podendo, no entanto, ser acordado junto aos responsaveis, a
decisdo entre suspensao ou sancao socioeducativa.

§ 42 - A medida contida no inciso V sera precedida de apurzsgdo de culpabilidade por uma
comissdo de professores, designada pelo Diretor, tendo, o educando direito & defesa,
assistido, se menor, por seu pai ou responsavel.

§ 52 - As medidas contidas nos ncisos I, IV e V, poderéo ser tomedas em casos
considerados gravissimos, independentemente da existéncia de sangdes anteriores, dando
direito 8 ampla defesa e ao contraditorio.

§ 62 - No caso de transferéncia para outro estabelecimento, a Direcdo tomara as
providéncias para garantir, ao educando, a continuidade de seus estudos.

Art. 216 - As transferéncias por questdes disciplinares, ou as transferércias como medida de
cautela, seréo aplicadas em qualquer época do ano, diante de situagdes de:

| - inadaptagdo as regras do Colégio, reincidindo nas transgressoes;

Il - transgressdes de natureza grave (falta de respeito, apressdo fisica, ostentacio de
indisciplina, ofensa a moral e ans bons costumes, danos graves an patrimonio escolar).

§1? - Caberd ao educando o direito de defesa, por ele proprio, se maior, ou através da
representagado dos pais e/ou responsaveis.
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§2° - O recurso sera dirigidc ao Diretor e, no ambito do proprio Cclégio, o processo
terminard com a decis3o da Equipe Diretiva. Novo recurso podera ser interposto recurso
junto a Diretoria de Ensino e, posteriormente, ao Conselho Estadual de Educagdg, pelo aluno
e/ou seus pais ou pelo Colegio.

§32 - Sera vecado ¢ retorno ac Colégio ao educando, com transferéncia por guestdes
disciplinares ou com transferéncia como medida de cautela.

Art. 217 - Aléem des penalidades acima enumeradas, poderdo ser aplicadas outras previstas
nas leis, regulamentos, no Contrato de Prestagdo de Servigos Educacionais e szus Aditivos.

TiTULOV
DAS DISPOSICOES GERAIS E DOS CASOS OMISSOS

Art. 218 - O Colegio martera a disposigdo dos pais e educandos copia do Regimento Escolar
aprovado.

Art. 219- Toda e qualquer peticao, representacao ou oficio dirigido & gualquer autoridade ou
a qualguer departamento da Instituigdo, formulados por membraos da escola, das instituigoes
auxiliares ou complementares, deverzo ser encaminhados a Diregdo do Colégio para
deliberagdo.

Art. 220 - O Colégio, por si e por qualguer de seus drgdos docentes e técnico-
administrativos, abstém-se de promover ou autorizar manifestacBes de carater politico-
partidario.

Art. 221 - Incorporam-se a este Regimento, automaticamente, e alteram seus dispositivos
que com elas conflitem as disposi¢bes de lei e instrucdes ou normas de ensino, emanadas de
orgdos ou de poderes competentes.

Art. 222 - O presente Regimento Escolar podera ser modificado, guando necessario,
devendo as alteragdes propostas serem submetidas a apreciagdo previe do orgdo
competente da Secretaria da Educagéo do Estado.

Art. 223 - As dlvidas e os casos omissos, surgidos nas aplicagbes deste Regimento, serdo
resolvidos pela Direcdo do Colégio, ouvida o Conselho de Classe/Ano/Série e a Entidade
Mantenedora ACBS.

Art. 224 - O presente regimento entrara em vigor apos aprovagio e publicagdo pela
Diretoria de Ensino — Regido Centro.

SZo Faulo, 28 de setembro de 2022.

Naroteia leindarf Bartz

Diretora Pedagogica
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Governo do Est;ad de Sao Paulo
Secretaria da Educagao
Equipe de Supervis&o Centro

Informacao

Interessado: Colégio Imperatriz Leopoldina
Assunte: Regimento Escolar
Numero de referéncia: SEDUC-PRC-2022/59618

INFORMACAO DA SUPERVISAOQ ENSINO

tna-se o expediente ao Colégio Imperatriz Leopoldina, para adequagdes, que deverdo atender as
legislagdes vigente, do que segue:

¢ Rever o artigo 207, onde consta “penalidade’ alterar para sancio;
® Rever o artigo 210 inciso XV, onde consta exclusio,

e Rever Artigo 2135, inciso V § 3%,

® Rever artigo 217.

Apo0s o atendimento. o protocolado devera retornar a esta DER C'1R para que a supervisdo possa
proceder a analise e propor a sua publicacao.

Sdo Paulo, 29 de setembro de 2022.

Marize Americo
Supervisor de Ensino
Equipe de Supervisdo Centro
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TITULOI
IDENTIFICACAO DO ESTABELECIMENTO

CAPITULO |
DA DENOMINACAO

Art. 12 - A escola denomina-se Colégio Imperatriz Leopoldina e € sucessora da Escola Teuto-
Brzsileira de Santana e Arredores.

CAPITULO I
DO ENDERECO

Art. 22 - O Colegio Imperatriz Leopoldina esta localizado nz Rua Fedro Doll, n2 240, bairro de
Santana, Zona Norte de 530 Paulo, SP — Brasil, CEP 02404-000. Telefone (11) 2950-2211, site
www.colegiocil.com.br, e-mail cil@colegiocil.com.br

CAPITULO I
DAS AUTORIZACOES DE FUNCIONAMENTO

Art. 32 - O Culégiv pussui gs seguinles aulurizagbes de inslalag@u e de ‘uncivnamenlo de
cursos: Creche — Portaria DRE — 7, de 02/02/2016; Educagdo Infantil e Ensino Fundamental —
Registro no Departamento de Educagio, sob n?783, de 30/09/1927 € Ensino Médio — Portaria
Ministerial n28, de 23/03/1971, do MLCC.

Art. 42 - 0 Colégio organiza-se de ‘orma a oferecer cursos na seguinte conformidade:

| - Curso de Fducagao Infantil, autorizado a funcionar pelo Decreto n2 783 de 30-09-27, com,
no minimo, 200 dias letivos e 800 horas cada um, com 4{quatro) estagios, Infantil Il, Infantil
11, Infantil IV e Infantil V, gue correspondem a 4{guatro) anos, destinados a criancas com idade
minima de 2(dois) anos.

Il - Ensino Fundamenlal, advindo du cursu primariv, auluricado a luncionar pelo decrelo n?
783 de 30-09-27 e du cursu ginasial, aulurizado a funcivnar em 30-11-62 pelu alu n? 40 da
Secretaria da Educagdo, com duragdc de 9 (nove anos) 12, 22, 32, 42, 52, 62, 72, 82 € 92 anos,
com carga horaria minima de 800 (oitocentas) horas anuais, ministradas em, no minimo, 200
(duzentos) dias de efetivo trabalho esccolar, cujo ingresso se da a partir dos 6 (seis) anos de
idade, de acordo com a legislagao vigante.
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Il - Ensino Médio, advindo da autorizagdo do curso colegial, Portaria n¢ 8 de 23 de marco de
1971, sendo ratificado quando da autorizagdc do curso Profissionalizante pela CEBN,
publicada no DO 232 de 02/12/75. O PGE referente aos cursos citados supra foi homologado
em 18/06/75, publicagao do DOE que foi retificado em 19/05/75, com duracao de 3 (trés)
anos, 1%, 22 e 3¢ seéries, com carga horaria minima de 800 (oitocentas) horas anuais,
ministradas em, no minimo, 200 (duzentos) dias letivos de =fetivo trabalho escolar.

Parégrafo Unico - Consideram-se de efetivotrabalho escolar os dias em que s3o desenvolvidas
atividades regulares de aula ou outras programag&es didatico-pedagogicas, planejadas pela
escola, desde que contem com a presenca de professores e a frequéncia controlada dos
educandos. Para cumprimento da carga horaria prevista em lei, o tempo destinaco ao recreio
e considerado como atividade escolar e computado na carga horéria didria da classe.

CAPITULO IV
DOS REGISTROS DOS ATOS CONSTITUIDOS

Art. 52 - O Colégio Imperatriz Leopoldina esta subordinado a Diretoria de Ensino — Regido
Centro. O reconhecimento abrange o curso de 12 grau, autorizado a funcionar por Decreto
783, de 30/09/1927 e Ato SE. N2 40, de 30/11/1971, o cursc de 22 grau autorizado a funcionar
por Portaria 8 de 23/03/1971 do MEC e as Habhilidades Profissionais: Auxiliar de Laboratorio e
Andlises Quimicas, autorizada a funcicnar por Portaria CEBN de 2/12/1975 e Curso de
Formacdo Profissionalizante Basica — Setor Secundario autorizado a funcionar por Portaria
COGSP de 15/02/1979 e retificagdes do DO. de 29/06/1979.

CAPITULO V
DA MANTENEDORA E DA RAZAQ SOCIAL

Art. 62 - O Colégio Imperatriz Leopoldina tem como entidade mantenedora a Associagdo
Cultural e Beneficente de Santana, CNPJ 61.584.462/0001-98- Instituicdo Educacional de
Direitos Privados sem fins lucrativos, registrada sob niimero 553655, no 42 Registro de Titulos
e Ducumenlos da Capilal do Eslado de 58u Paulu, em 29 de vulubro de 2008, e com alleragoes
dos eslalulus sucidgis regisliadus em Ala de Assembleia Geral, sub o namero 601125, na dala
de 13 de junhode 2012, tem sede a Rua Pedro Doll, 240, nas dependéncias do proprio Colégio.

Parédgrafo Unico - A entidade mantenedora compete a administragdo geral do Colégio e a
responsabilidade por seu funcionamento.

Art. 72 - O Colegio Imperatriz Leoooldina € representado em juizo pelo presidente da
Associagzo Cultural e Beneficente de Santana, nos termos de seus estatutos, tendo como
eleito o foro da Capital de Sao Paulo.

Art. 82 - A entidade mantenedora compete administrar os bens patrimoniais e suprir as
necessidades do Colégio, quer trate-se de recursos humanos ou materizis de ensino e de

manulengdu.
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Art. 92 - Todos os funcionarios sdc acmitidos, segundo a legislagdo trabalhistz, pzla entidade
mantenedora, por indicagdc do Diretor do Colégio.

TiTULO I
DOS FINS E OBJETIVOS DO ESTABELECIMENTO

CAPITULO |
DOS PROPOSITOS DA ACAO EDUCATIVA

Art. 10 - O Colégio Imperatriz Leopoldina valoriza o equilibrio entre tradicdo, cultura e
competéncia, tendo em vista a formacao integral de seus educandos.

§ 12 - Oferece aos educandos os ensinamentos de que necessitam para viverem e
trabalharem, neste mundo em constantes transformagdes, e procura orienta-los e fazé-los
compreenderem seus direitos e deveres como cidaddos conscisntes, capazes de contribuirem
para a construgdo de um mundo cada vez melhor.

§ 22 - O Colégio Imperatriz Leopoldinz investe na formacio de hahitos de estudo e de convivio
social, preocupando-se com o bem-estar do educando, levando-o a sentir-se bem, confiante
e em perfeita integracdo com ¢ ambientz.

§ 32 - As ac0es pedagcdgicas organizam-se, visando oportunizarem experiéncias de
aprendizagem que contribuem para desenvolverem saberes, valores = atitudes, possibilitando
a transferéncia dos conhacimentos escolares aos demais espagos de vivéncias.

Art. 11 - Preservar a tradigao bicultural Brasil-Alemanha, possibilitando o desenvolvimento da
consciéncia critica na produgdo, sistematizagao e socializagdo de conhecimentos, faz do
Colégio Imperatriz Leopoldina uma instituicdo que se orgulha do seu passado e que se
predispde, no presente, a investir no “uturo, preparando verdadeiros cidadios para o mundo.

CAPITULO Il
DA VISAO, DA MISSAO E DOS VALORES

Art. 12 - O Colegio Imperatriz Leopoldina fundamenta sua ag3o educativa nos principios de
liberdade, de diversidade e de solidariedade, tendo por finalidade a formag3o integral do
educando, o desenvolvimento de suas potencialidades e do espirito critico, fornecendo-lhe
meios para progredir nos estudos posteriores.

Art. 13 - Estabelece como Visdo: “Ser uma instituicdo acolhedora, referéncia na formagdo
integral dos educandos, com o diferencial da cultura alema”.
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Art. 14 - Suz Missdo estd assim declarada: “Oferecer uma formacdo cultural e intelectual de
qualidade, disponibilizando recursos humaros e tecnoldgicos que propiciem aos educandos o
desenvolvimento de habilidades e competéncias académicas, pessoais e profissionais”.

Art. 15 - Os seguintes Valores norteiam as aces pedagdgicas do Colégio.
| - Etica: valorizagdo de principios virtuosos nas relacdes interpessoais.
Il - Qualidade: exceléncia nc processo de ensino/aprendizagem.

Il - Inovac3o: exploragio de novas ideias e possibilidades, sem desconsiderar as experiéncias
bem-sucedidas do passado.

IV - Acolhimento: recepcdo das pessoas, ccnsiderando suas historias, expectativas,
necessidades, suas visdes de mundo e seus valores.

V - Responszbilidade social: formagdo de individuos comprometidos com a promog@o da vida,
do bem-estar social e da sustentabilidade ecoromica.

VI - Valorizagdo humana e das culturas brasileira e alema: promogac dz compreensdo da
diversidade cultural, como fundamento da convivéncia humana.

CAPITULO 1l
DA PROPOSTA PEDAGOGICA

Art. 16 - O Calegio Imperatriz | eropoldina almeja formar individuos reflexivos, criticos e
autdnomos, com visao humanizada, cue atuem de maneira ética no desenvolvimento de uma
sociedade em constantes transformacdes. As agdes pedagogicas organizam-se, 3 fim de
oportunizarem experiéncias de aprendizagem que contribuam para desenvolverem saberes,
valores e atitudes, possibilitando a transferéncia dos conhecimentos escolares aos demais
espacos de vivéncias.

Art. 17 - Nesse contexto, investe na formacgéo de hakitos de estudo e de convivio social,
preocupando-se com o bem-estar do educando, levando-o a sentir-se bem, confiante e em
perfeita integragdo com o ambiente. Considera o aluno como o centro do processo
educacional, motivando-o a construir sua aprendizagem e a interagir de forma rezponsavel na
coletividade, sendo protagonista de seu desenvolvimento pessoal. O Colégio Imperatriz
Leopoldina € uma instituic3o inovadora, que respeita e preserva suas origens fundamentadas
na cultura alem3, pois acredita ser este um diferencial capaz de preparar cidad3os para o
mundo.

CAPITULO IV
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Art. 18 - Todos os objetivos estdo pautados em seis grandes areas de atuagdo, estabelecidas
e descritas no planejamento estratégico da Instituicdo.
| - Area 1- Orientagdo para alunos, familiares e comunidade.
Il - Area 2 - Lideranga da Diregdo na geslio pedagigica.
I - Ar=a 3 - Gestdo do desenvolvimento profissional.
IV - Area 4 - Planejamanto Institucional.
V - Area 5 - Gestdo de Processos.

VI - Area 5 - Gestdo de Resultados.

CAPITULO V
DO PLANO ESCOLAR ANUAL

Art. 19 - O Plano Escolar Anual do Colégio contém a programacdo de traba ho, em todas suas
dimensoes, as diretrizes voltadas para os resultados a atingir, como também para os meios ou
processos adotados. O Plano Escolar Anual € elaborado, anualmente, de acordo com a
Proposta Pedagogica e o Regimento Escolar do Colégio.

Art. 20 - Os Planos de Ensino da Educagio Infantil e dos Ensinos Fundamental e Medio tém,
porfinalidade, garantirem a organicidade e a continuidade dos cursos nos termos da exigéncia
da legislagio vigente e da Propnsta Pedagogica do Colégin.

Parédgrafo Unlco - Os Planos de Ensino, elaborados em consonancia com a BNCC — Base
Nacional Comum Curricular, e Proposta Pedagogica do Colégio constituem documentos da
Insliluigdv, elaburadus pur Pro’essures & Courdenadures, devendo ser manlidos @ dispusigdu
da Diregdo e Supervisio de Ensino.

Art. 21 - O Plano Escolar Anuzl sera elaborado pelo Diretor do Colégio e homclogado pela
Diretoria de Ensino — Regido Centro.

CAPITULO VI
DA AVALIA(;ﬁO INSTITUCIONAL

Art. 22 - A avaliagao do Colegio, no que concerne a estrutura, organizagao, ao funcionamento
e impacto sobre a situac3o do ensino e da aprendizagem, constitui um dos elementos para
reflexdo e transformacgdo da pratica escolar e tem, como principio, o aprimoramento da
qualidade do ensino.

Art. 23 - A avaliac3o interna tem, como procedimentaos, observacoes e registros continuos gue
permitem acompanhamento e intervencgdes.

| - No processo de ensinc e de aprendizagem, de acordo com os objetivos e metas propostos.

L
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Il - No desempenho da Direcdo, dos Professores, dos educandos e dos demais funcionarios,
nos diferentas momentos do processo educacional.

Il - Na participacdo da comunidade escolar, nas mais diversas atividadss prcpostas pzlo
Colégio.

IV - Na execugdo do plansjamento curricular.

CAPITULO VI
DA ORGANIZA(;E‘ZO, DO FUNCIONAMENTO E DO CALENDARIO ESCOLAR

Art. 24 - O Colégio Imperatriz Leopoldina esta organizado para atender as necessidades
socioeducacionais, de aprendizagem e cde acessihilidade dos educandos, em predios e salas,
com mobiligrios, equipamentcs € materiais didatico-pedagogicos adequados as diferentes
faixas etarias, aos niveis de ensino e aos cursos ministrados.

Art. 25 - O Colégio Imperatriz Leopoldina ministra os seguintes cursos:

| - Educagdo Infantil (Creche e Pré-Escola), em 4 (quatro] anos.

Il - Ensino Fundamental (Anos Iniciais e Anos Finais), organizado em 9 (nove) anos.

Il - Fnsino Médio, em 3 (trés) anos

Art. 26 - O Colegio funciona em dois turnos diurnos: um matuting e outro vespertino.

Art. 27 - Em todos os niveis, o ensino € ministrado em Lingua Portuguesz e em regime,
prioritariamente, presencial.

Art. 28 - O Colégio podera instalar outros cursos com a finalidade de atender aos interesses
da comunidade local, dentro de suas possibilidades fisicas, humanas e financeiras, sujeitando-
os 3 autorizagdo dos orgdos competentes.

Art. 29 - O calendario escolar e parte integrante do Flano Escolar, e prevé no Ensino
Fundamentzl e Médio um minimo de 200 (duzentos) dias letivos e 800 horas de trabalho
escolar efetivo, considerando comemoragdes civicas, atividades culturais, artisticas,
recreativas e esportivas entendidas como parte do processo formador e organizadas pelo
colégio, com a participagdo de professores e fequéncia controlada dos alunos.

Pardgrafo Unico — O calendaric escolar € divulgado aos pais e alunos no primeiro dia de aulas
do ano letivo.

CAPITULO VIII
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DA ORGANIZAGAO CURRICULAR E OBJETIVOS A SEREM ALCANCADOS

Art. 30 - O Colégio Imperatriz Leopcldina fundamenta sua missdo educative nos principios
democraticas, na diversidade e na solidariedace, tendo por finalidade a formacao integral do
educando, o desenvolvimento de suas potencialidades e do espirito critico, fornecendo-lhe
meios para sua autorrealizacdo académica e profissional.

Art. 31 - As organizagoes curriculares do Colégio Imperatriz Leopoldina respeitam a legislacdo
vigente, sendo consideradas como os grandes norteadores de todo o processo educacional da
Instituigdo.

Pardgrafo Unico - Qualquer modificacdio da estrutura prevista vigorard, apos a devida
comunicagdo aos Orgdos competentes, a partir do inicio do ano letivo imediatamente
posterior.

Secdo |
Dos Objetivos Gerais

Art. 32 - Os objetivos gerais do Colézgio Imperatriz Leopoldina convergem para os fins mais
amplos da educagdo nacional, expressos na Lei de Diretrizes e Bases da Educagdc Nacional.

| - Elevar, sistematicamente, a qualidade de ensino oferecido aos educandos, proporcionando
ambiente favoravel a construgéo de conhecimentos.

Il - Contribuir para a formacgdo integral dos educandos, em seus aspectas criativos, cientificos
e criticos, a fim de que sejam capezes de atuarem em um mundo em constantes
transformacbes.

Il - Formar cidad3os conscientes de seus direitos e deveres, comprometidos com a construgao
de uma sociedade digna e justa.

IV - Promover a integracZo entre a comunidade escolar, formada por educadores, alunos, pais
e funcionarios.

V - Assegurar sistema educacional inclusivo, em todos os niveis de ensino, de forma a
proporcionar ¢ maximo desenvolvimento dos educandos, respeitando seus talentos e
habilidades fisicas, sensoriais, intelectuais e sociais, de acordo com as necessidades de
aprendizagem, conforme legislagdo vigente.

Secdo ll

Da Organizagdo Curricular e dos Objetivos para a Educagdo Infantil

Art. 33 — Para essa etapa, o Colégio Imperzatriz Leopoldina valoriza a aprendizagem e o
desenvolvimento por meio dos eixos estruturantes, s interagoes e & brincadeira, que devem
garantir as criangas o direito de conviverem, brincarem, participarem, explorarem,
expressarem e conhecerem-se.
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Assegura condigbes para que as criangas aprendam em situagdes nas quais possam
desempenhar um papel ativo em ambientes que as convidem a vivenciarem desafios e a
sentirem-se provocadas a resolvé-los.

Através de acbes pedagogicas, amplia o universo de experiéncias, conhecimentos e
habilidades dessas criancas, diversificando e consolidando novas aprendizagens.

| - Assim, define seus objetivos de aprendizagem e desenvolve seu trebalho pedagogico de
forma contextualizada, pautado nos cinco Campos de Cxperiéncias, estabelecidos pelo
Curriculo Paulista e pela BNCC:

Il - O Eu, o outro e o0 nos: sdo privilegiadas as experiéncias de interacdo, para que as criangas
possam construir, ampliar a percepcéo de si, do outro e do grupo, por meio das relagbes que
estabelecem com seus pares e adultos, de forma a que descubram seu moda de ser, estar e
agir no mundo, e aprendam a reconhecer e a respeitar as identidades dos outros.

Il - Carpo, gestos 8 movimentos: as experiéncias com o corpo, gestos & movimentos cevem
promover a validacdo da linguagem corporal dos bebés e das criancas e potencializar suas
formas de expressdo, aprimorando a percepcdo do proprio corpo e ampliando o
conhecimento de si e do mundo.

IV - Tragos, sons, cores e formas: as experiéncias potencializam a criativicade, o senso estético,
o senso critico e a autoria das criangas ao construirem, criarem e desenharem usando
diferentes materiais plasticos efou graficos. Investe-se, ainda, no desenvolvimento da
expressividade e da sensibilidade, por meio da vivéncia de diferentes sons, ritmas, musicas e
demais movimentos artisticos proprios da sua e de outras culturas.

V - Escuta, fala, pensamento e imaginagdo: as experiéncias nesse campo respondem aos
interesses das criangas, com relagdo a forma verbal e grafica de comunicagao, como meios de
expressao de ideias, sentimentos e imaginagao. Propdem-se, ainda, vivéncias relacionadas aos
contextos sociais e culturais de letramento (conversas, escuta de historias lidas ou contadas,
manuseio de livros e outros suportes de escrita, produgdo de textos orais e/ou escritos com
apoio, escrita espontanea, etc.].

VI - Espacos, tempos, quantidades, relegbes e transformagdes: as experiéncias atendem a
curiosidade dos bebés e das criangas em descobrirem o sentido do mundo e das coisas, por
meio de propostas com as quais possam testar, experimentar, levantar hipdteses, estimar,
contar, medir, comparar, constatar, deslocar, dentre outros.

Pardgrafo Unico - Esses objetivos de aprendizagem s3o organizados em cuas fzixas etarias:
delanoe 7mesesa3anose 11 meseszde4as5anos 2 11 meses.

Secéo Il
Da Organizagido Curricular e dos Objetivos para o Ensino Fundamental

Art. 34 - Para o Ensino Fundamental, o Colégio Imperatriz Leopoldina define as aprendizagens
que devem ser garantidas a todos os estudantes, explicitando-se as competéncias e as
habilidades a serem desenvolvidas ac longo dos 9 anos de escolaridade, conforme estabelece
o Curriculo Paulista e a BNCC:
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§ 12 - Nos Anos Inicials e dos Anos Finais do Ensino Fundamental sdo destacadas as
especificidades, bem como os procedimentos que devem ser observados para permitirem a
transicao bem sucedida da Educagdo Infantil para o 12 ano do Ensino Fundamental e do 52
para o 62 ano desta mesma etapa.

§ 22 - As aprendizagens sao organizadas em areas do conhecimento (Linguazens, Matematica,
Ciéncias da Natureza e Ciéncias Humanas), obedecidas as determinacdes da l=gislacdo
vigente, inclusive as da BNCC.

§ 32 - Area de Linguagens - Lingua Portuguesa

| - Compreender a lingua como fendmeno cultural, historico, social, varidvel, heterogéneo e
sensivel aos contextos de uso, reconhecendo-a como meio de construgdo de identidades de
seus usuarios e da comunidade a que pertencem.

Il - Aprcpriar-se da linguagem escrita, reconhecendo-a como forma de interacao nos
diferentes campos de atuacao da vida social e utilizando-a para ampliar suas possibilidades de
participar da cultura letrada, de construir conhecimentos (inclusive escolares) e de se envolver
com maior autonomia e protagonismo na vida social.

Il - Ler, escutar e produzir textaos orais, escritos e multissemioticos que circulam em diferentes
campos de stuagdo e midias, com compreensédo, autonomia, fluéncia e criticidade, de modo
a se expressar e partilhar informacdes, experiéncias, ideias e sentimentos, e continuar

aprendendo.

IV - Compreender o fendmeno da variacdo linguistica, demonstrando atitude respesitosa
diante de variedades linguisticas e rejeitando preconceitos linguisticos.

V - Empregar, nas interagOes sociais, z variedade e o estilo de linguagem adequados a situagdo
comunicativa, 2o(s)interlocutor(es) e ao género do discurso/género textual.

VI - Analisar informagdes, argumentos e opinides manifestados em interagdes sociais € nos
meios de comunicagdo, posicionando-se, ética e criticamente, em relagdo a conteudos
discriminatorios que ferem direitos humanos e ambientais.

VIl - Reconhecer o texto como lugar de manifestacdo e negociacdo de sentidos, valores e
ideologias.

VIII - Selecionar textos e livros para leitura integral, de acordo com objetivos, interesses e
projetos pessoais (estudo, formacio pessoal, entretenimento, pesquisa, trabalhg, etc.).

[X - Envolver-se em pralicas de leilura lilerdria que possibililem u desenvolvimenlo do senso
estetico para fruigdo, valorizando a Literatura e outras manifestagdes artistico-culturais como
formas de acesso as dimensdes |Gdicas, de imaginario e encantamento, reconhecendo o
potencial trensformador e humanizador da experiéncia com a Literatura.

X - Mobilizar praticas da cultura digital, diferentes linguagens, midias e ferramentas digitais
para expandir as formas de produzir senticos (nos processos de compreenszo e produgio),
aprender e refletir sobre o mundo e realizar di‘erentes projetos autcorais.

§ 42 - Area de Linguagens - Arte

| - Explorar, conhecer, fruir e analisar criticamente praticas e produgdes artisticas e culturais
du seu enlurno sucial, dus puvus indigenas, das comunidades lradicionais brasileiras e de
9
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diversas sociedades, em distintos tempos e espacos, para reconhecer a Arte como um
fenGmeno cultural, histérico, social e sensivel a diferentes contextcs e dialcgar com as
diversidades.

Il - Compreender as relagbes entre as linguagens da Arte e suzas praticas integradas, inclusive
aguelas possibilitadas pelo uso das novas tecnologias de informacgo e comunicacao, pelo
cinema e pelo audiovisual, nas condigdes particulares de produgdo, na pratica de cada
linguagem e nas suas articulacdes.

Il - Pesquisar & conhecer distintas matrizes estéticas e culturais - especialmente aquelas
manifestas na Arte e nas Culturas que constituem a identidade brasileira -, sua tradigdo e
manifestagdes contempordneas, reelaborando-as nas criagbes em Arte.

IV - Experenciar a ludicidade, ¢ percepgio, a expressividade e a imaginacdo, ressignificando
espacos da escola e de fora dela no ambito da Arte.

V - Mabilizar recursos tecnologicos como formas de registro, pesquisa e criacdo artistica.

VI - Estakbelecer relagies entre arte, midia, mercado e consumo, compreendendo, de forma
critica e problematizadora, modos de produgdo e de circulagdo da arte na sociedade.

VII- Problematizar questdes politicas, sociais, econdmicas, cientificas, tecnologicas e culturais,
por meio de exercicios, producdes, intervencdes e apresentacoes artisticas.

VIl - Desenvolver a autonomia, a critica, a autoria e o trahalho coletivo e colabarativo nas
artes.

IX - Analisar e valorizar o patrimonio artistico nacional e internacional, material e imaterial,
com suas histdrias e diferentes visbes de mundo.

§ 52 - Area de Linguagens - Educacdo Fisica

| - Compreerder a origem da cultura corporal de movimento e seus vinculos com a organizagao
da vida coletiva e individual.

Il - Planejar e empregar estratégias para resolver desafios e aumentar as possibilidades de
aprendizagem das praticas corporais, além de se envalver no processo de ampliagao do acervo
cultural nesse campo.

Il — Refletir, criticamente, soore as relagdes entre a realizagdo das praticas corporais e
qualidade de vida, inclusive no contexto das atividades laborais.

IV - Identificar 2 multiplicidade de padr&es de desempenho, salide, beleza e estética corporal,
analisando, criticamente, os modelos disseminados na midia e discutindo posturas
consumistas e preconceituosas.

V - Identificar as formas de producdo dos preconceitos, compreendendo seus efeitos e
combatendc posicionamentos discriminatdrios em relagdo as praticas corporais e aos seus
participantes.

VI - Interpretar e recriar os valores, os sentidos e os significados atribuidos as diferentes
préticas corporais, bem como aos sujeitos que delas participam.

VIl - Reconhecer as praticas corporais como elementos constitutivos da identidade cultural de
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VIII - Usufruir das praticas corgorais de forma autdnoma, para potencializar o envolvimento
em contextcs de lzzer, ampliar as redes de sociabilidade e a promocdo da saude;

IX - Reconhecer o acesso as praticas corporais como direitoc do cidad3o, propondc e
produzindo alternativas para sua realizacdo no contexta comunitario, quando no trestamento
pedagogico da hakilidade.

X Cxperimentar, desfrutar, apreciar e criar diferentes brincadeiras, jogos, dangas, ginasticas,
esportes, lutas e praticas corporais de aventura, valorizando o trabalho coletivo e o
protagonismo.

§ 62 - Area de Linguagens - Lingua Inglesa

| - Identificar o lugar de si e 0 do outro em um mundo plurilingue e multicultural, refletindo,
criticamente, sobre como a aprendizagem da Lingua Inglesa contribui para a inserc3o dos
sujeitos no mundo globalizado, inclusive no que concerne zo mundo do trabalho.

Il - Comunicar-se na Lingua Inglesa, por meio do uso variado de linguagens em midias
impressas ou digitais, reconhecendo-a como ferramenta de acesso ao conhecimento, de
ampliagdo das perspectivas e de possibilidades para a compreens&o dos valores e interesses
de outras culturas e para o exercicio do protagonismo social.

Il - Identificar similaridades e difsrengas entre a Lingua Inglesa e a lingua materna/outras
linguas, articulando-as a aspectos sociais, culturais e identitarios, em uma relacéo intrinseca
entre lingua, cultura e identidade.

IV - Elaborar repertorios linguistico-discursivos da Lingua Inglesa, usados em diferentes paises
e por grupos saciais distintes dentro de um mesmo pais, de modo a reconhecer adversidade
linguistica como direito, e valorizar os usos heterogéneos, hibridos e multimodais emergentes
nas sociedades contemporaneas.

V - Utilizar novas tecnologias, com novas linguagens e modos de interagdo, para pesguisar,
selecionar, compartilhar, posicionar-se e produzir sentidos em praticas de letramento na
Linguz Inglesa, de forma etica, critica e responsavel.

VI - Conhecer diferentes patrimonios culturais, materizis e imateriais, difundidos na Lingua
Inglesa, com vistas ao exercicio da fruicdo e da ampliagdc de perspectives no contato com
diferentes manifestagdes artistico-cu'turais.

§ 72 - Area de Matematica

| - Recunhecer gyue a Malemadlica € uma ciéncia humena, liulo das necessidades e
preocupagdes de diferentes culturas, em diferentes momentos historicos, e € uma ciéncia
viva, que contribui para solucionar problemas cientificos e tecnoldgicos e para alicergar
descobertas e construgdes, inclusive com impactes no mundo do trabalho.

Il - Desenvolver o raciocinio logico, o espirito de investigacéo e a capacidade de produzir
argumentos convincentes, recorrendo aos conhecimentos matematicos para compreender e
atuar no mundo.

Il - Compreender as relacdes entre conceitos e procedimentos dos diferentes campos da
Matematica (Aritmética, Algebra, Geometria, Estatistica e Prokabilidade) e de outras dreas do
conhecimento, sentindo seguranca guantc a propria capacidade de construir e de aplicar
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conhecimentos matematicos, desenvolvendo a autoestima e a perseveranga na busca de
solucdes.

IV - Fazer observactes sistematicas de aspectos guantitativos e qualitativos presentes nas
préticas sociais e culturais, de modo a investigar, organizar, representar € comunicar
informacdes relevantes, para interpreta-las e avalia-las critica e eticamente, produzindo
argumentos convincentes.

V - Utilizar processos e ferramentas matematicas, inclusive tecnologias digitais disponiveis,
para modelar e resolver problemas cotidianos, sociais e de outras areas de conhecimento,

validando estratégias e resultados.

VI - Enfrentar situagdes-problema em multiplos cantextos, incluindo-se situagdes imaginadas,
ndo diretamente relacionadas com o aspecto pratico-utilitario, expressar suas respostas e
sintetizar conclusdes, utilizando diferentes registros e linguagens (greficos, tabelas,
esquemas, além de texto escrito na lingua materna e outras linguagens para descrever
algoritmos, como fluxogramas, e dados).

VIl - Desenvolver efou discutir projetos que abordem, sobretudo, questdes de urgéncia social,
com base em principics éticos, democraticos, sustentaveis e solidarios, vzlorizando a
diversidade de opinides de individuos e de grupos sociais, sempre conceito de gualguer
natureza.

VIl - Interegir com seus pares de forma cooperativa, trabalhando, coletivamente, no
planejamento e no desenvolvimento de pesquisas para responder a questionamentos e na
busca de solugdes para problemas, de modo a identificar aspectos consensuais ou ndo na
discussdc de uma determinada guestdo, respeitando o modo de pensar dos colegas e
aprendendo com eles.

§ 82 - Area de Ciéncias da Natureza

| - Compreender as Ciéncias da Natureza como emprzendimento humano, e o conhecimento
cientifico como provisorio, cultural e histarico.

Il - Compreender conceitos fundamentais e estruturas explicativas das Ciéncias da Natureza,
bem como dominar processos, praticas e procadimentos da investigagdo cientifica, de modo
a sentir seguranca no debate de questdes cientificas, tecnologicas, socicambientais e do
mundo do trabalho, continuar aprendendo e colaborar para a construgdo de uma sociedade

justa, democratica e inclusiva.

Il - Analisar, compreender e exglicar caracteristicas, fendmenos e processos relativos ao
mundo natural, social e tecnologico (incluindo o digital), como tambeém as relagdes gue se
estabelecem entre eles, exercitando a curiosidade para fazer perguntas, buscar respostas e
criar solug@es (inclusive tecnologicas) com base nos conhecimentos das Ciéncias da Natureza.

IV - Avaliar aplicacoes e implicagBes politicas, socinambientais e culturais da Ciéncia = d& suas
tecnologias para propor alternativas aos desafios do mundo contemporéneo, incluindo
aqueles relativos ao mundo do trabalho.

V - Construir argumentos com base em dados, evidéncias e informagdes confiaveis e negociar
e defender ideias e pontos de vista que promovam a consciéncia socioambiental e o respeito
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a si proprio e ao outro, acolhendo e valorizando a diversidade de individuos e de grupos
sociais, sem preconceitos de qualquer natureza.

VI - Utilizar diferentes linguagens e tecnologias digitais de informac&@o e comunicacao para se
comunicar, acessar e disseminar informacoes, produzir conhecimentos e resalver problemas
das Ciéncias da Natureza de forme critica, significativa, reflexiva e ética.

VIl - Conhecer, apreciar e cuidar de si, do seu corpo e bem-estar, compreendendo-se na
diversidade humana, fazendo-se= respeitar e respeiteando o outro, recorrendo aos
conhecimentos das Ciéncias da Naturezz e as suas tecnologias.

VIII - Agir pessoal e coletivamente com respeito, autonomia, responsabilidade, flexibilidade,
resiliéncia e determinacdo, recorrendo aos conhecimentos das Ciéncias da Natureza para
tomar decises frente a questdes cientifico-tecnologicas € socioambientais, e a respeito da
salude individual e coletiva, com base em principios éticos, democraticos, sustentaveis e
solidarios.

§ 92 - Area de Ciéncias Humanas - Geografia

| - Utilizar os conhecimentos geograficos para entender a interag@o sociedade/ natureza e
exercitar o interesse e o espirito de investigagéo e de resolugdo de problemas.

Il - Estabelecer conexdes entre diferentes temas do conhecimento geografico, reconhecendo
a importancia dos ohjetos tacnicos para a compreensdo das formas como os seres humanos
fazem uso dos recursos da natureza, ao longo da historia.

Il - Desenvolver autonomia e senso critico para compreensao e aplicecdo do raciocinio
geografico na analise da ocupacdo humana e producio do espaco, envolvando os principios
de analogia, conexdo, diferenciagio, distribuicdo, extensao, localizagdo e ordem.

IV - Desenvolver o pensamento espzcial, fazendo uso das linguagens cartograficas e
iconograficas, de diferentes géneros textuais e des geotecnologias para a resolugdo de
problemas que envolvam informac&es geograficas.

V - Desenvolver e utilizar processos, praticas e procedimentos de invastigacdo para
compreender o mundo natural, social, econdmico, politico e o meio técnico-cientifico e
informacional, avaliar agBes e propor perguntas e sclugdes (inclusive tecnologicas) para
questdes que requerem conhecimentos cientificos da Geografia.

VI - Construir argumentos com base em informacoes geograficas, debater e defender ideias e
pontos de vista gue respeitem e promovam a consciéncia socioambiental e o respsito a
biodiversidade & ao outro, sem preconceitos de qualquer natureza.

VIl - Agir pessoal e coletivamente com respeito, autonomia, responsabilidade, flexibilidade,
resiliéncia e determinagao, proosondo agdes sobre as questdes socioambientais, com base em
principios éticos, democraticos, sustentéveis e solidarios.

§ 1092 - Area de Ciéncias Humanas - Histdria

| - Compreender acontecimentns histaricos, relachies de poder e processos e mecanismos de
transformacio e manutencdo das estruturas sociais, politicas, econdmicas e culturais ao longo
do tempo e em diferentes espacos para analisar, posicionar-se e intervir no mundo
contemporaneo.
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Il - Compreencer a historicidede no tempo e no espaco, relacionando acontecimentos e
processos de transformagdo e manutencao das estruturas sociais, pcliticas, econdmicas e
culturais, bem como problematizar os significados das logicas de organizacio cronologica.

Il - Elaborar guestionamentos, hipoteses, argumentos e proposicoes em relacdo a
documentos, interpretacbes e contextos historicos especificos, recorrendo a diferentes
linguazens e midias, exercitando a empatia, o dialogo, a resolucdo de conflitos, a cooperacio
e 0 respeito.

IV - Identificar interpretagGes que expressam visoes de diferentes sujeitos, culturas e povos
com relagdc a um mesmo contexto historico, e posicionar-se criticamente com base em
principios éticos, democraticos, inclusivos, sustentaveis e solidarios.

V - Analisar e compreender o movimento de populagdes e mercadorizs, no tempo e no espago,
e seus significados historicos, levando em conta o respeito € a solidariedade com as diferentes
populagoes.

VI - Ccmpreender e problematizar os conceitos e procecimentos da produgao historiografica.

VIl - Produzir, avaliar e utilizar tecnologias digitais de informagio e comunicagdo,
posicionando-se de modo critico, ético e responsavel, compreencendo seus significados para
os diferentes grupos ou estratcs sociais.

VIII - Comprzender a historia e a cultura africana, afro-brasileira, imigrante e indigena, bem
como suas contribuicdes para o desenvolvimento social, cultural, econdmico, cientifico,
tecnologico e politico e tratar com equidade as diferentes culturas.

IX - Compreender, identificar e respeitar as diversidades & os movimentos sociais,
contribuindo para a fermaczo de uma sociedade igualitaria, empatica, que preze pelos valores
da convivéncia humana e que garanta direitos.

Segdo IV
Da Organizacio Curricular e dos Objetivos para o Ensino Médio

Art. 35 - Em conscnancia com a deliberagdo CEE 186/2020, o Colégio Imperztriz Leopoldina
estabelece objetivos especificos para essa etapa de escolaridade.

| - Consolidar e aprofundar os conhecimentos adquiridos no Ensino Fundamental, valorizando
os conhecimentos historicamente constituidos, a diversidade de saberes e vivéncias culturais,
as manifestacdes artisticas (locais & mundiais), as diferentes linguagens verbal (oral ou visual—
moetora, como Libras, e escrita), corporal, visual, sonora, assim como a linguagem digital,
possibilitando o prosseguimento dos estudos, o entendimento acerca das relacbes gue
compdem o mundo do trabalho e o estabelecimento auténomo de seu projeto de vida.

Il - Valorizar a pesquisa como pratica pedagogica necessaria a formacio integral do estudante,
visando ainovagio e a autonomia, compreendendo a indissociahilidade entre teoria & pratica.

Il - Desenvolver o projeto de vida como ferramenta de autoconhecimento e reflexdo acerca
de suz trajetoria escolar e de seu processo educativo, contribuindo para que se reconhegam,
em suas identidades, singularidades € potencialidades, de forma a potencializar sua formagio
pessual, videdd e profissivnal.
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IV - Oportunizar o aprimoramento do educando como pessca humana, ética, autdnoma e
critica, exercitando a empatia, o didlogo, a resolugdo de conflizos e a cooperacdo, fazendo-se
respeitar e promovendo o respeito ao outro e aos direitos humanos.

V - Oferecer a preparacdo basica para o trabalho e para o exercicio dz cidadania, de modo cue
o jovem seja capaz de se adaptar com flexibilidade aos novos contextos de um mundo
globalizado

V| - Cxercitar a curiosidade intelectual e recorrer a abordagem propria das ciéncias, incluindo
a investigagdo, a reflexo, a analise critica, & imaginagdo e a criatividade, para investigar
causas, elaborar e testar hipoteses, formular e resolver problemas e criar solugdes (inclusive
tecnologicas), com base nos conhecimentos das diferentes areas.

Art. 36 - O curriculo é composto pela formacdo geral basica e pelos Itinerarios Formativos,
que se articulam indissociavelmente. A formacdo gerzl basica tem como referéncia obrigataria
o CPEM, que integra e expressa as competéncias e habilidades definidas na BNCC-EM nas
seguintes Areas do Conhecimento: Linguagens e suas tecnologias; Matemdtica e suas
tecnologias; Ciéncias da natureza e suas tecnologias e Ciéncias humanas e sociais aplicadas.
Essas @reas, além de articuladas, sdo enriquecidas pelo contexto historico, economico, sodial,
ambiental, cultural, do mundo do trabzlho e das praticas sociais, para apreensdo e
intervencdo na realidade. A contextualizacdo e a interdisciplinaridade devem assegurar a
articulagdo entre diferentes areas do conhecimento, propiciando a interlocucdo dos saberes,
para a solugdo de problemas complexos.

§ 12 - Area de Linguagens e suas tecnologias

| - Compreender ¢ funcionamento das diferentes linguagens e praticas culturais (artisticas,
corporais e verbais) & mobilizar esses conhecimentos na recepgio & produgio de discursos
nos difersntes campos de atuagdo social e nas diversas midias, para ampliar as formas de
participacao social, o entendimento e as possibilidades de explicacdo e de interpretagio critica
da realidade, e para continuar aprendendo.

Il - Compreender os processos identitarios, conflitos e relagdes de poder que permeiam as
préticas sociais de linguagem, respeitando as diversidades e a pluralicade de ideias e posigées,
e atuar, socialmente, com base em principios e valores assentados na democracia, na
igualdade e nos Direilus Hurmanwvs, exercilando v auluconbedimenlo, g empalia, v dialugu, @
resulugdo de cunllilus e @ cuoperagdu, e combalendo preconceilos de yualyuer nalurezd.

I - Utilizar diferentes linguagens (artisticas, corporais e verbais) para exercer, com autonomia
e colaboragdo, protagonismo e autoria na vida pessoal e coletiva, de forma critica, criativa,
etica e sclidarig, defendendo pontos de vista que respeitem o outro e promovam os Direitos
Humanos, a consciéncia socioambiental e o consumo responsavel, em ambito local, regional
e global.

IV - Cempreender as Iinguas como fendmeno (gen)politico, histarico, cultural, social, variavel,
heterogéneon e sersivel ans contextos de usn, reconhecendo suas variedades e vivenciando-
as como formas de expressfzs identitarias, pessoais e coletivas, bem como agindo no
enfrentamento de preconceitos de qualquer natureza.
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V - Compreender os processos de produgdo e negociacio de sentidos nas praticas corporais,
reconhecendo-as e vivenciando-as como formas de expressdo de valores e idertidades, em
uma perspectiva democratica € de respeito a diversidade.

VI - Apreciar esteticamente as mais diversas productes artisticas e culturais, considerando
suas caracteristicas locais, regionais e globais, & mobilizar seus conhecimentos sobre as
linguagens artisticas, para dar significado e (re)construir produces autorais, individuais e
coletivas, exercendo protagonismo de maneira critica € criativa, com respeito a diversidade
de sakeres, identidadss e culturas.

VIl - Mobilizar praticas de linguagem no universo digital, considerando as dimensoes técnicas,
criticas, criativas, éticas e estéticas, para expandir as formas de produzir sentidos, de engajar-
se em praticas autorais e coletivas, e de aprender a aprender nos campos da ciéncia, cultura,
trabalho, informacgdo e vida pessoal e coletiva.

§ 22 - Area de Matematica € suas tecnologias

| - Utilizar estratégias, conceitos e procedimentos matematicos para interpretar situacoes em
diversos contextos sejam atividades coticianas, sejam fatos das Ciéncias da Natureza e
Humanas, das questdes socioecondmicas ou tecnologicas, divulgados por diferentes meios,
de modo a contribuir para uma formacao geral.

Il - Propor ou participar de a¢Oes para investigar cesafios do mundo contemporaneo e tomar
decisdes éticas e socialmente responsaveis, com bass na analise de problemas sociais, como
os voltados a situagdes de satde, sustentabilidade, das implicagées da tecnologia no mundo
do trabalho, entre outros, mobilizando e articulando conceitos, procedimentos e linguagens
proprios da Matematica.

Il - Utilizar estrategias, conceitos, definicoes e procedimentos matematicos para interpretar,
construir modelos e resolver problemas em diversos contextos, analisando a plausibilidade
dos resultados e a adequagdo das solucdes propostas, de modo a construir argumentagdo
consistente.

IV - Compreender e utilizar, com flexibilidade e orecisdo, diferentes registros de representagdo
matematicos (algébrico, geométrico, estatistico, computacional, etc.), na busca de solugdo e
comunicagdo de resultados de problemas.

V - Investigar e estabelecer conjecturas a respeito de diferentes conceitos e propriedades
matematicas, empregando estratégias e recursos, como observagio de padroes,
experimentagdes e diferentes tecnologias, identificando a necessidade, ou n3o, de uma
demonstracao cada vez mais formal na validagio das referidas conjecturas

§ 32 - Area de Ciéncias da Natureza e suas tecnologias

I - Analisar fendmenos naturais e processos tecnologicos, com base nas interacdes e relacdes
entre matéria e energia, para propor acdes individuais e coletivas que aperfeicoem processos
produtivos, minimizem impactos socioambientais e melhorem as condigdes de vida, em
ambito lccal, regional e global.

Il - Analisar e utilizar interpretagdes sobre a dindmica da Vida, da Terra & do Cosmos para
elaborar argumentos, realizar previsdes sobre o funcionamento e a evolugio dos seres vivos
e do Universo, e fundamentar e defender decisdes éticas e responsaveis.
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Il - Investigar situacGes-problema e avaliar aplicacdes do conhecimento cientifico e
tecnologico e suasimplicacdes no mundo, utilizando procedimentos e linguagens proprios das
Ciéncias da Natureza, para propor so/ugdes que considerem demandas locais, regionais e/ou
globais, e comunicar suas descobertas e conclusdes a publicos variados, em diversos contextos
e por meio ce ciferentes midias e tecnologias digitais de informacdo e comunicacao (TDIC).

§ 42 - Area de Ciéncias Humanas e Sociais aplicadas

| - Anzlisar processos politicos, econdmicos, sociais, ambientais e culturais nos ambitos local,
regional, nacional e mundial, em diferentes tempos, a partir de pluralidade de procedimentos
epistemologicos, cientificos e tecnologicos, de modo a compreender e posicionar-se
criticamente em relagdo a eles, considerando diferentes pontos de vista e tomando decisdes

baseadas em argumentos e fontes de natureza cientifica.

Il - Analisar a formacdo de territorios e fronteiras, em diferentes tempos e espacgos, mediante
a compreensdo das relagdes de poder que determinam as territorialidades e o papel
geopolitico dos Estados-nagoes.

Il - Analisar e avaliar criticamente as relacdes de diferentes grupos, povos e sociedades com
a natureza (producdo, distribuicio e consumo) e seus impactos econdmicos e
socioambientais, com vistas @ proposicdo de alternativas gue respeitem e promovam a
consciéncia, a ética socioambiental e o consumo responsavel, em ambito local, regional,
nacional e global.

IV - Analisar as relag6es de produgio, capital e trabalho em diferentes territorios, contextos e
culturas, discutindo o papel dessas relagées na construgio, consolidagdo e transformagio das
sociedades.

V - Identificar e combater as diversas formas de injustica, preconceito e violéncia, adotando
principios éticos, democraticos, inclusivos e solidarios, e respeitanda os Direitos Humanos

VI - Participar do debate publico ce forma critica, respeitando diferentes posicaes e fazendo
escolhas alinhadas ao exercicio da cidadania e zo seu projeto de vida, com liberdade,
autonomia, consciéncia critica e responsabilidade.

Art. 37 = Os Itinerdrios Formativos possibilitam o aprofundamento dos conhecimentos dos
estudantes, considerando as demandas do mundo contempordneo, os interesses dos alunos
e o contexto local. Eles garantem a apropriagdc de procedimentos cognitivos e o uso de
metodologizs integradoras que privilegiam o protagonismo juvenil, respeitando as areas de
conhecimento: Linguagens e suas tecnologias; Matematica e suas tecnologias; Ciéncias da
Natureza e suas tecnologias e Ciéncias humanas e soriais aplicadas.

§ 12 - Linguzgens e suas tecnologias: aprofundamento de connecimentos estruturantes para
aplicagdo de diferentes linguagens em contextos sociais e de trabalho, estruturando arranjos
curriculares gue permitam estudos em linguas vernaculas, estrangeiras, classicas e indigenas,
Linguz Brasileira de Sinais (LIBRAS), das artes, design, linguagens digitais, corporeidade, artes
cénicas, roteiros, producdes literarias, dentre outros, considerando o contexto local e as
possibilidades de oferta pelos sistemas de ensino;

§ 22 - Matemadtica e suas tecnologias: aprofundamento de conhecimentos estruturantes para
aplicagdo de diferentes conceitos matematicos em contextos sociais e de trabalho,
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estruturando arranjos curriculares que permitam estudos em resolugdo de problemas e
anélises complexas, funcionais e ndo-lineares, andlise de dados estatisticos e probabilidade,
geometria e topologia, robotica, automacgdo, inteligéncia artificial, programacéo, jogos
digitais, sistemas dinamicos, dentre outros, considerando o contextc local & as possibilidades
de oferta pelos sistemas de ensing;

§ 32 - C(iéncias da Natureza e suas tecnologias: aprofundamento de conhecimentos
estruturantes para aplicacdo de diferentes conceitos em contextcs sociais e de trabalho,
organizando arranjos curriculares que permitam estudos em astronomia, metrologia, fisica
geral, classica, molecular, quantica e mecanica, instrumentacdo, otica, aclstica, quimica dos
produtos naturais, andlise de fendmenos fisicos e quimicos, meteorologia e climatologia,
microbiologia, imunologia e parasitologia, ecologia, nutricdo, zoologia, dentre outros,
considerando o contexto local e as possidilidaces de oferta pelos sistermas de ensing;

§ 42 - Ciéncias Humanas e Scociais aplicadas: aprofundamento de conhecimentcs estruturantes
para aplicagdo de diferentes conceitos em contextos sociais e de trabzlho, estruturando
arranjos curriculares que permitam estudos em relzgdes sociais, modelos econdmicos,
processos politicos, pluralidade cultural, histericidade do universo, do homem e natureza,
dentre nutros, considerande o contexto local e as possibilidades de oferta pelos sistemas de
ensinn;

Art. 38 - Os Itinerarios Formativos orientados para o aprofundamento e ampliacdo das
aprendizagens em areas do conhecimento estdo organizados em torno de um ou mais dos
seguintes eixos estruturantes, g fim de garantirem a apropriacéo de procedimentos cognitivos
e usu de meludulugias yue favuregam v prolagunismu juvenil.

| - Investigacao Cientifica: supde o aprofuncamento de conceitos furdantes das ciéncias para
a interpretacdo de ideias, fendGmenos e processos para serem utilizados em procedimentos de
investigacdo voltados ao enfrentamento de situagdes cotidianas e demandas locais e
coletivas, e a proposicdo de intervengdes que considerem o desenvolvimento local e a
melhoria da qualidade de vida da comunidade;

Il - Processos Criatives: supdem o uso e o aprofundamento do conhecimento cientifico na
construcdo e criacio de experimentos, modelos, prototipos para a criacdo de processos ou
produtos que atendam a demandas pela resolucao dz problemas identificados na sociedade;

Il - Mediagdo e Inlervengdo Suciocullural: supde a mobilizagdo de conhecdimenlos de uma ou
mais areas para mediar confltos, promover entendimento e implementar solugdes para
questdes e problemas identificados na comunidade;

IV - Empreendedorismo: supde a mabilizagdo de conhecimentos de diferentes areas para a
formagdo de organizagBes com variadas missdes voltadas ao desenvolvimento de produtos

ou prestacdo de servigos inovadores com o uso das tecnologias. <
=o
=4
. =3
CAPITULO IX ———bw
—
DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES =§
Art. 39 - O Colégio Imperatriz Leopoldina desenvolve eventos e programas complementares, =g
abrangendo: =
18 EH}I
—
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| - Apcio Escolar - atividades de recuperacdo paralela e Adaptacdo de Alemao.
Il - Preparacao para exames de proficiéncia em linguas estrangeiras.

Il - Qrignlagdes de esludos e melacognigdu.

IV — Atividades extras nas areas de ciéncias, cultura, arte, esporte, movimento e lazer.
V - Informagio profissional e projeto de vida.

V - Esportes competitivos educacionais.

VI - Tecnologia educacional.

VII - Tecnologia digital de informac&o e comunicacio.

VIl - Aprendizagem criativa.

IX — Imersdo em Alemao e Inglés.

X — Preparacdes para olimpiadas e competigdes.

Xl - Visitas culturais e estudos de campo.

Xl - Viagens culturais, nacionais e internacionais.

Parégrafo Unico - Os eventos e os orogramas est3o especificados no Plano Escolar e sdo
planejados e desenvolvidos por profissionais da propria Instituigdo, integrados aos objetivos
do Colegio.

CAPITULO X
DAS FORMAS DE INGRESSO E DE MATRICULA

Art. 40 - A matricula far-se-a antes do inicio do ano letivo e em épocas posteriores, seguindo
procedimenlos e (urmas velerminadas pela manlenedora — ACBS -, junlamenle com a
Diregdo.

Art. 41 - A configuracdo formal do atc de matricula se procede pelo preenchimento pelos pais
ou responsaveis de formularios proprios fornecidos pelo Colégio.

Paragrafo Unico - A matricula, em qualguer ano/série, so sera efetivada mediante a entrega
de documentagdn completa & cumprimento de confratn de prestacin de servigos
educacionais.

Art. 42 - As matriculas iniciais na Educagdo Infantil e no Ensino Fundamental respeitam as
disposigOes da legislaydu vigenle, islu €, respeclivamenle, dus 4 (qualio) e aus 6 (seis) anos
de idede, complelus vu a se complelarem alé 31 de margo do ano lelivo para v qual se
reglizarm as malriculas.

I - Infantil IV - idade minima de 4 (quatro) anos a completar até 31 de marco do ano em curso;
Il - Infantil \V - idade minima de 5 (cinco) anos a completar até 31 de margo do ano em curso;

Il - 12 ano - idade minima de 6 (seis) anos a completar ate 31 de margo do ano em curso.
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Art. 43 - As matriculas iniciais para criangas de 2 (dois) e 3[trés) anos, primeira etapa da
Educagda Infantil, s3o oferecidas em classes de Infantil Il e Infantil Ill, respectivamente.
| - Infantil Il - idade minima de 2 (dois) anos a completar até 31 de margo do ano 2m curso;
Il - Infantil I - idade minima de 3 (Lrés) @nos @ complelar alé 31 de mago do anu em curso.

Art. 44 - As criancas que ja estejam matriculadas e frequentando a Educagio Infantil ou o
Ensino Fundamental terdo a sua progressdo assegurada, sem interrupgdo, mesmo que sua
data de nascimento seja posterior ao dia 31 de margo, considerando seus direitos de
continuidade e precsseguimento nos estudos.

Art. 45 - A comprovacio de escolaridade anterior sera condigio para matriculas do 22 ano do
Ensino Fundamental a 32 série do Ensino Medio.

Paragrafo Unlco - Aos educandos maiores de 18 (dezoito) anos sera exigida a apresentagdo
de ducurnenlo cumprobalorio de yuilag@o cum obrigagdes militeres e eleilorais, segundo as
normas vigentes.

Art. 46 - Em caso de n3o haver vegas, em numero suficiente, parz atender a tocos os
candidatos & matricula, terdo preferéncia aqueles que:

| - ja tenham irm3ocs no Colégio.
Il - foram filhos de ex-alunos.
Il - provenham de outras cidades.

Art. 47 - As matriculas de filhos de funcionarios respeitam as regras das respectivas
convengdes trabalhistas.

Secdo |
Dos alunos estrangeiros

Art. 48 - Na matricula de elunos estrangeiros, sera exigico e analisaco o Historico Escclar
expedido pela escola de origem, devidamente visado pelas autoridades competentes,
contendo as seguintes informacdes:

| - frequéncia, carga horaria e aproveitamento escolar no ano/série cursado.
Il - reconhecimento de equivaléncia ce estudos.

Parégrafo Unico - A documentacio escolar apresentada sera aceita apenas com traducdo
oficial, feita por um tradutor juramentado.

Art. 49 - Cabe 2 familia buscar apoio escolar externo em Lingua Portuguesa e nos demais
componentes curriculares, se necessario.

Paragrafo Unico - O zluno devera fazer seus planos de estudos correspondentes ao periado
que nao cursou, no Colegio Imperatriz Leopoldina, e estudar, por conta propria, para obter
condigdes de acompanhar o desenvolvimento do periodo seguinte.

Segéo ll
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Dos alunos de intercdmbios

Art. 50 - Na matricula de alunos de intercambio, sera exigida e analisada documentacdo
escolar, contendo visto do consulzado brasileiro no pais onde se realizou o intercambio.

Art. 51 - A ducumernlagdo escolar du rendimento vblido g/vu currivulu cursado, na escula, gm
que estudou, fora do Brasil, sera aceita, apenas, com tradugao oficial, feita por um tradutor
juramentado.

Art. 52 - Na matricula de alunos de intercambio, serdo observadas as seguintes formalidades:

| - No local em que estiver farendn o intercAmbio, o aluno devera cursar, no minimn, um
companente curricular de cada Area do conhecimento.

Il - Ao retornar de intercambio de 6 a 12 meses, sera considerado o desempenho escolar, no
Colégio Imperatriz Leopaldina, no periodo que antecede sua auséncia.

Il - No caso de notas inferiores a 6,0, devera cumprir um processo avaliativo nos componentes
curriculares correspondentes, respeitando ano/série vigentes.

IV - O aluno deverz fazer seus planos de estudos correspondentes ao periodo que nao cursou,
no Colégio Imperatriz Leopoldina, e estucar, por conta propria, para obter condigdes de
acompanhar o desenvolvimento do periodo seguinte.

Art. 53 - O Colégio se responsabiliza pela regularizagzo da cocumentagdo escalar do aluno na
Diretoria de Ensino.

Art. 54 - Em qualquer um dos casos acima cescritos, fica a critério do Colégio Imperatriz
Leopoldina receber ou ndo o aluno, dependerdo da disponibilidade de vaga e da analise da
documentacdo apresentada em seu retorno.

CAPITULO XI
DOS CRITERIOS PARA AGRUPAMENTO DE ALUNOS

Art. 55 - Os educandos serdo agrupedos por angs e turmas, sem que haja classificagdo por
desempenho académico, socializagdo ou dificuldades de aprendizagem.

Art. 56 - 0 nimero de educandos por classe obedecera as condicdes de cada sala ou ambiente
de realizac3o da atividade e a limitacdo decorrente da norma legal, emanada de orgdo
competente.

Paragrafo Unico - As classes conlerduo alunos de ambos us sexos.

Art, 57 - Competem 2 Coordenacdo Pedagogica, a Orientacdo Educacicnal e aos Professores
Tutores a analise conjunta e a formagdo das classes.

§12 - Nesse processo, nao devera haver discrepancia ou classificagdo entre as classes.

§22 - A Coordenagdo Pedagogica podera realizar a mudancga de aluno entre as turmas, em
casos especificos.
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CAPITULO XII
DAS TRANSFERENCIAS

Art. 58 - Matriculas de alunos transferidos serdo deferidas, independentemente da época,
exceto no periodo de avaliagdo final do segunco semestre.

Pardgrafo Unico - Salvo casos excepcionais, a critério da Diregdo, ndo serdo admitidos
estudantes transferidos de outro estabelzcimento, no Gltimo més do segundo semestre letivo.

Art. 59 - O recebimento da transferéncia far-se-a pela Base Nacional Comum Curricular,
conforme normas estabelecidas pelos 6rgdos competentes.

Art. 60 - Quando a escola de origem ndc expedir a documentzcdo de transferéncia, no prazo
de 30 dias, ou quando houver impossibilidade comprovada ce apresentacdo de
documentacado escolar, fica assegurada ao educando a permanéncia na escala, cabendo ao
Diretor tomar as providéncias cabiveis, de acordo com a legislagdo pertinente.

Art. 61 - O pedido de transferéncia para outros estabelecimentos & dirigido ao Diretor da
escola pelo educando, ou, se menor, pelo seu responsavel legal.

§12 - A documentacao de transferéncia e expedida no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

§22 - As trensferéncias por guestdes disciplinares ou as transferéencias como medida de
cautela poderdo ser efetuadas, em qualcuer época do ano, dandc direito a amplz defesa e ao
contraditorio.

§32 - As transferéncias por questdes disciplinares ou as transferéncias como medida de
cautela poderdo também ser efetuadas, em caso detalhados na Clausula Sexta do Contrato de
Prestagdo de Servigos Educzacionais, cando direito a ampla defesa e ao contraditorio.

CAPITULO X1l
DA FREQUENCIA E DA COMPENSACAO DE AUSENCIAS

Art. 62 - O controle da frequéncia, em registro proprio, ficara a cargo dos professares, que o
encaminhardo, semestralmente, a Secretaria do Colégio.

Art. 63 - Caberd 3 Secretaria do Colégio apurar o numero de faltas de cadzs aluno, por
Cumpunenle Curricular, e encaminhar a respecliva Courdenagdu, vuanduv nescessdriu, a
sulicilagdo de compensdgdo de duséncia.

Art. 64 - O contrcle de frequéncia sera efetuado sobre o total de horas letivas, exigida a
freguéncia minima de 75% para promocao.

§ 12 - As compensagdes com direitos totais serao feitas, mediante comprovagbes analisadas
pela Coordenagdo e deferidas pela Direcao.

§ 22 - As atividades de compensacdo de auséncias serdo oferecidas aos educandos gue
tiverem suas faltas justificadas, apods analise pelos Conselhos de Classe, Ano e 3érie, ou a
critério do Diretor.
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§ 32 - As atividades de compensacdo de auséncias serdo programadas, orientadas e
registradas pelo professor dz classe ou das disciplinas, com a finalidade de sanar as
dificuldades de aprendizagem, provocadas por frequéncia irregular s aulas.

§ 42 - A compensacao de auséncias ndo exime o Colégio ce adotar as medidas previstas no
Estatuto da Crianca e do Adolescente, nem a familia e o proprio educando de justificar suas
faltas.

§ 52 - O Colegio dara ciéncia inequivoca ao aluno, se maior, ou ao responsavel, do contido
neste artigo.

CAPITULO XIV
DA EXPEDICAO DE DOCUMENTOS ESCOLARES

Art. 65 - Cake ao Colégio expedir historicos escolares, declaragdes de conclusao de ano/série
ou certificados de conclusdo de cursg, com especificagdes que assegurem a dlareza, a
regularidade e a autenticidade da vida escolar dos alunos, em conformidade com a legislagdo
vigente.

CAPITULO XV
DO SISTEMA DE AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

Art. 66 - A avaliagdo interna do processo de ensino e de aprendizagem € de responsabilidade
do Colégio, sendo realizada de forma continua, cumulativa e sistematica, tendo, como um de
seus abjetivos, o diagnostico da situacdo de aorendizagem de cada educando, em relacdo a
programacao curricular prevista e desenvolvida em cada nivel e etapa da escolaridade.

Art. 67 - Objetivos da avaliag@o do percurso de ensino e de aprendizagem.

| - Diagnasticar e registrar os progressos dos educandos e suas dificuldades.

Il - Possihilitar que os educandos avaliem sua aprendizagem.

Il - Orientar os educandos quanto aos esforgos necessarios para superarem as dificuldades.

IV - Fundamentar as decisdes do Conselho de Classe, Ano e Sérig, quanto a necessidade de
procedimentos paralelos de reforco e de recuperacdo da aprendizagem, de classificacdo e
reclassificacdo de educandos.

V - Orientar as atividades de planejamento & de replanejamento das agdes pedagogicas.

Art. 68 - Na sistematica de avaliagao do rendimento escolar dos educandos, observarse-a a
prevaléncia dos aspectos qualitativos sobre os gquantitativos, e dos percursos de
aprendizagem, ao longo do periodo letivo, sendo 0s registros expresscs em sinteses
semestrais e finais

]
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§ 12 - Os resultados das avaliagbes do aproveitamento escolar serdo sistematicamente
registrados, analisados com os educandos e, semestralmente, enviados a Secretaria do
Colegio.

§ 22 - Os resultados das avaliagdes do aproveitamento escolar serdo comunicados aos pais ou
responsaveis, semestralmente, por meio de boletins escolares, do 12 ao 92 ano do Ensino
Fundamentz| e no Ensino Médio, e de relatorios descritivos na Educacdo Infantil 2 no 12 ano.

§ 32 - Os resultados cas avaliacdes do aproveitamento escolar serdo analisados com os pais
ou responsaveis em reunides, que constardo do calendario escolar, ou em reunides individuais
convocadas pela Coordenagdo Pedagogica.

Art. 69 - Com base nz legislagdo vigente, o processo de avaliagdo ne Educacgdo Infantil se da,
mediante acompanhamento do trabalho pedagdgico e registro co desenvolvimento das
criangas, sem o objetivo de selegdo, promocdo ou classificagdo, mesmo para 0 acesso ao
Ensino Fundamental.

Art. 70 - A avaliagdo no 12, 22 = 32 anos dc Ensino Fundamental, respeitando a necessidade
de assegurar aos alunocs um percurso continuo de aprendizagens, assume um carater
processual, formativa, participativo, continuo, cumulativo e diagnostico, prevalecendo os
aspectos qualitativos dz aprendizagem do aluno sobre os guantitativos, sem carater de
retencdo, conforme indica a legislagdo vigente

Art. 71 - A avaliagio do 49 o 992 ano do Ensino Fundamental e do Ensino Médio sera feita
através do aproveitamento escolar de forma continua e cumulativa, devendo o educando, ao
final de cada semestre, obter a média igual ou superior a 6,0 (seis).

Art. 72 - Durante os semestres, serdo realizadas avaliag@es individuais continuas e outras
atividades como trabalhos, relatorios de laboratdrios, seminarios, tarefas, etc., avaliadas com
uma média aritmética.

§ 12 - No 12, 22 e 32 anos do Ensino Fundamental, as avaliactes serao processuais, utilizando-
se diferentes estratégias de acompanhamento do desenvolvimento escolar, sem carater de
retencao.

§ 22 - Do 42 90 92 ano do Ensino Fundamental, as provas individuais, semestrais (P1 e P2), nos
componentes curriculares Portugués, Matematica, Ciéncias, Historia e Geografia, terdo peso
1, sendo avaliadas com uma meédia aritmética, juntamente com as atividades diversificadas.

§ 32 - No Ensino Medio, as orovas individuais, semestrais (P1 e P2), nos componentes
curriculares Gram&tica, Matematica, Quimica, Fisica, 3iologia, Historia e Geografia, terdo peso
1, sendo avaliadas com uma meédia aritmetica, juntamente com as atividades diversificadas.

§ 42 - Do 12 a0 92 ano do Ensino Fundamental, o componente curricular Arte, e do 62 ao 92
ano do Ensino Fundamental, nos componentes curriculares Desenha Geométrico, Espanhol e
Redacdo, os alunos serdo avaliados em atividades diversificadas, com uma meédia aritmgtica.
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§52-Do12a0 52 anodo Ensino Fundamental, o componente curricular MUsica, serd avalizdo
com uma media aritmética das atividades diversificadas.

§ 62 - Do 12 ao 9?2 do Ensino Fundamental, no componente curricular Educacdo Fisica, as
avaliacbes semestrais serao compostas por diferentes estratégias de observacdo e
acompanhamento do desenvolvimento dos alunos, expressas em nota de zero a dez.

§ 72 - No 42 e 52 anos do [nsino Mundamental, no componente curricular de Linguas
Cstrangeiras, Alemdo, havera uma prova individual, semestral (F2), com peso 1, sendo
avaliada com uma médiz aritmética, juntamente com as atividades diversificadas. Em Inglés,
ndo havera provas individuais, sendo a avaliagdo composta de atividades diversificadas.

§ 82 - Do 62 ao 92 ano do Ensino Fundamental, nos componentes curriculares de Linguas
Estrangeiras, Alemdo e Inglés, haverd uma prova individual, semestral (P2), com peso 1, sendo
avaliada com uma media aritmetica, juntamente com as atividades diversificadas.

§ 92 - A avaliacao de Alemdo do aluno novo, a partir do 62 ano, sera compcsta pela média
aritmeética de seu desempenho na prova do curso de adaptacdo e das aulas curriculzres.

§ 102 - Nos ltinerarios Nlormativos do [nsino Médio, as avaliagdes semestrais serdo compostas
por atividades avaliativas e diferentes estratégias de observacio e acompanhamento do
desenvolvimento dos alunos, expressas em notas de zero a dez.

Art. 73 - Caso a nota, nas provas semestrais (P1 e P2), ndo seja atingica, o educando terd o
direito de participar de uma Prova de Recuperagac, podendo atingir a nota 6,0, que substituira
a sua antiga nota. e a ncta da recuperacao for infarior a sua primeira, a mesma sera mantida;
caso contrario, a nota da Prova de Recuperagao a substituira, limitando-se a 6,0 (seis).

Art. 74 - A média anual referente ao desempenho escolar (exceto no 12, 22 e 32 anos), sera
determinada, em cada componente curricular, pela média dos dois semestres, havendo
necessidade de totalizar meédia anual 5,0, para sua aprovacdo em cada disciplina. A média sera
calculada, considerando-se peso 1 para o 1¢ semestre e peso 2 para o 22 semestre.

Art. 75 - Ao educando que faltar &s provas sera concedida uma segunda chamada, mediante
requerimento devidamente assinado pelos pais ou responsaveis e pagamento da taxa
especifica.

Paragrafo Unico - Serdo isentos de pagamento da taxa especifica, os alunos que apresentarem
atestados medicos, bem como se estiverem representando o colegic em atividades externas,
participando de algum processo seletivo ou de exames externos.

Secédo |
Da Recuperacédo
Art. 76 - Os estucos de Recuperagdo visam a estimular as corregdes de curso, durante o
desenvolvimento do ano letivo, proporcionando aos alunos, gue apresentam dificuldades de

aprendizagem e/ou baixo rendimento escolar, melhoria em suz progressdo. Estes estudos
ocorrerdo de forma:
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| - continua e imeciata — no decorrer das aulas normais, por meio de tarefas suplementares,
adequadas 2s dificuldades apresentadas;

Il - intensiva e paralela — em horario civerso ao do funcionamentc da classe, concomitante ao
processo regulzr de aprendizagem.

Art. 77 - A freguéncia aos estudos de Recuperagdo intensiva e paralela sera obrigatdria ao
educando que apresentar aproveitamento insuficiente.

§12 - Ao educando que faltar integral ou parcialmente aos estudos de Recuperacdo intensiva
e paralela, por motivo devidamente justificado, podera ser oferecica outra cportunidade, a
critério da respectiva coordenagao.

§22 - Cabe ao Coordenador estipular os horarios de Recuperacdo, indicar os professores,
determinar a duragao, o minimo de aulas e de provas.

Art. 78 - Duranle v perivdo de Recuperdagdu Paraleld, sdu revislus us conleddos miinimos
necessarios, visando oferecer condigdes de aprendizagem aocs alunos que apresentam
dificuldades ou baixo rendimento escolar nas provas individuais escritas (P1 e P2).

§12 - As notas das provas individuais escritas (P1 e P2} serdo mantidas ou alteradas, até o
limite maximo de 6,0 (seis), de acordo com os critérios.

| - Sera mantida a nota, quando o resultadeo da Prova de Recuperacgio forigual ou inferior a
nota da prova.

Il - Sera alterada a nota, quando o resultado da Prova de Recuperagdo for superior a nota da
prova.

§22 - Terd sua nota recuperada o educando que obtiver, nas provas (P1 e P2}, as notas (6,0)
seis.

Secao ll
Da Promocédo
Art. 79 - Sera considerado aprovado o educando que obtiver a média anual 6,0 (seis), em todos

os Componentes Curriculares, ou mediante parecer favorével do Conselho de Classe, Ano e
Série, a partir de andlise do seu desempenho global.

Art. 80 - A media anual, referente ao desempenho escolar, serd determinada em cada
Componente Curricular, pela media dos dais semestres, com pesos 1 e 2, respectivamente,
havendo necessidade de totalizar, ro minimo, 18 pontos (cu media anual 6,0), para sua
aprovacao em cada disciplina.

Art. 81 - N3o obtendo o educando a meédia anual prevista [6,0), cabe ao Conselho de Classe,
Ano e Série, decidir quanto a continuidade do educando no ano ou na série subsequente, a
partir da analise de seu rendimento esccolar global.

Segéo Il

Da Retengéo
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Art. 82 - Sera considerado retido o educando que ndo obtiver a média anual 6,0 (seis), em
cada um dos Componentes Curriculares e que, apods andlise do Conselho de Classe, for
considerado inapto a continuidade dos estudos, no ano/serie seguinte.

Paragrafo Unico - A avaliacéo no 12, 22 € 32 anos do Ensino Fundamental ndo assume carater
de retencao, conforme indica a legislacao vigente

Secdo IV
Da Reconsideracdo e Recurso
Art. 83 - O Colégio divulgara aos seus aluncs e responséveis |egais, no inicio de cada pericdo
letivo, o calendario escaolar e informacgdes sobre o direito de pedido de reconsideragdo ou

recurso, nos termos do Regimento, incluindc prazos e procadimentas, conforme indica a
legislagdu vigenle.

Art. 84 - O pedido de reconsideragdo poderé ser apresentado pelo aluno ou seu representante
legal junto a Direg3o, apos cada avaliagdo que dela discordar, nos termos da respectiva
legislagdo vigente protocolande-o no colégio, em até 05 dias da divulgacdo dos resu'tados.

Paragrafo Unico - A Diregio do Colégio, para decidir, ouvird o Conselho de Classe/Anc/Série
e dara prosseguimeanto, respeitando as determinagdes da respectiva legislagdo.

Art. 85 - O aluno, ou seu representante legal, gue discordar do resultado final das avaliag@es,
podera apresentar pedido de reconsideragdo junto a Dire¢do da escola, nos termos da
legislagdo vigente, protocolando-c no Colégio, em até 10 dias da divulgagdo dos resultados.

§1° - A Direcdo do Colégio, para decidir, ouvirda ¢ Conselho de Classe/Ano/Série e dara
prosseguimento, respeitando as determinagdes da respectiva legislagac.

§22 - Da decisdo do Colégio cabera recurso a Diretoria de Ensino a qual esta vinculado, com as
devidas fundamentagbes, nos prazos legalmente determinados.

§32 - Da decisao do Dirigente de Ersino caberd recurso especial zo Conselho Estadual de
Educagdo por parte do estudante, seu representante legal ou do Colégio, mediante
expediente protocolado na Diretoria de Ensino, respeitados os prazos determinados pela
legislagdo vigente.

Segio V
Da Classificagdio e da Aceleragdo de Estudos
Art. 86 - A classificac3o ocorrera:
| - Por promogao, a partir do 42 ano no Cnsino Tundamental;
Il - Por transferéncia, para cancidatos de outras escolas do pais ou do exterior;

Il - Mediante avaliagio feita pelc Conselho de Classe, juntamente com z Coordenagio e a
Diregdo, para educandos sem comprovagao de estudos anteriores, para candidatos de outras
escolas do pais ou do exterior, definindo o grau de desenvolvimentn e experigncia do
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candidato e permitindo sua inser¢io no ano/série adequados, observados o critério de idade
e outras exigéncias especificas do curso.

Art. 87 - A aceleracao de estudos dos educandos ocorrera a partir da analise do rendimento
escolar global do aluno, realizada pelo Conselho de Classe, juntamerte com a Coordenagdo e
a Direcdo.

Paragrafo Unico - As decisdes, quanto a aceleracdo de estudos para o ano/série subsequente
-4 ¢ q 5 P q ,
poderio ser definidas ao final do ano letivo, em curso.

Secdo VI
Da Reclasslflcagéo e da Progresséo Parclal de Estudos

Art. 88 - Respeitando a legislagdo vigente, o Colégio podera reclassificar os alunos, inclusive
guando se tratar de transferéncias entre estabelecimentos situados no Pais e no exterior,
tendo como base as normas curriculares gerais.

Art. 89 - O processo de reclassificagdo permite aos estudantes a matricula em série e ano mais
avancades daqueles em que se encontram, tendo como referéncia z idade/ano/série e a
avaliag3o de competéncias cognitivas e socioemocionais do estudante.

§12 - A solicitagdo devera ser feita por meio de requerimento especifico, dirigido ao Colégio.

§2° - O pedido de reclassificacdo pcde ser feito pelos proprios professores, até ¢ final do
primeiro semestre letivo.

§32 - O pedido de reclassificagdo devera ser encaminhado a Direglo, analisado pelo Conselho
de Classe/Ano/5éerie e autorizado pelos orgdos competentes.

Art. 90 - Respeitada a legislac3o vigente, o Colegio possibilita a progressdo parcial de estudos
aos aluncs do Ensino Medio, que, apds estudos de reforgo € de recuperagao, ndo tiverem sido
promovidos em ate 3 (trés) disciplinas.

§12 - A progressao parcial de estudos visa atender os alunos que nao tenham aprendido em
tempos iguais e determinados ao padrdo estabelecido pela Instituicdo, favorecendo o
aproveitamento de estudos concluidos com éxito.

§22 - Os alunos serdc classificados na série subsequente, em regime de progressdo parcial,
podendo cursar, concomitantemente ou ndo, a critério do escola e conforme sua
disponibilidade, as disciplinas em que n3o obtiveram éxito, no periodo letivo anterior.

Secdo VII
Da Eguivaléncia de Estudos

Art. 91 - Respeitada a legislagdo vigente, o Colegio pratica o reconhecimento de estudos
feitos no estrangeiro em um mesmo nivel, mesmo que colocados em disciplinas diversas visa
conferir aos alunos omesmo n'velem grau de conhecimento e maturidade equivalentes aos do
sistema brasileiro de ensino.
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Paragrafo Unico - A equivaléncia de estudos poderd ser feita, mediante apresentacdo de
documentacdo exigida pela legislacdo vigente e adotados os procedimentos por ela
indicados.

CAPITULO XVI
DA EQUIPE DE AVALIACAO

Art. 92 - Os Conselhos de Classe, Ano e Série, enquanto colegiados responséveis pelo processo
coletivo de acompanhamento e avaliagdc do ensino e da aprendizagem, constituem as
equipes de avaliagcao e organizam-se de forma a:

| - possibilitarem a inter-relagdo entre profissionais e educandos, entre turnos e entre classe,
ano ou série;

Il - propiciarem o cebate permanente sobre o processo de ensino e de aprendizagem;

Il - favorecerem a integragao e a sequéncia dos conteudos curriculares de cada classe, anoou
serie;

IV - orientarem o processo de gestao do ensino.

Art. 93 - Os Conselhos de Classe, Ano ou Série serdo orgdos consultivos ou deliberativos nos
termos deste regimento.

Art. 94 - Os Conselhos de Classe, Ano ou 5érie serdo presididos pelo Diretor e integrados pelos
Coordenadores Pedagogicos, Orientadores Educacionais e Professores da mesma classe, ano
ou série.

Pardgrafo Unico - O Diretor podera delegar a presidéncia dos Conselhos de Classe, Ano ou
Série ao Coordenador Pedagogico.

Art. 95 - Os Conselhos de Classe, Ano ou Série se reunirdo, ordinariamente, no fim de cada
semestre do calendario escolar e, extraordinariamente, sempre que for julgado necessério
pelo Diretor

Art. 96 - As deliberacbes serdo estabelecidas por maioria simples ce voto e registradas em
atas e em fichas de avaliagao individual (FIAP), para fins de informagBes ac Diretor e acs pais
e/ou responsaveis.

Art. 97 - Os Conselhos de Classe, Ano ou Série assumem as atribuigdes especificas:

| - Avaliar o rendimentlo da classe, anu vu série e conltonlar vs resulladus de aprendizagens
relativos aos diferentes componentes curriculares:

analisando os padrdes de evaliagio utilizados;

identificando os zlunos com aproveitamento insuficiente;

identificando as causas do aproveitamento insuficiente;

coletando e utilizando informacdes sobre as necessidades, os interesses € as aptidoes
dos educandos;

a0 oo

o~
o
s
(o]
s}
™
o
o~
™~
o
5
(&}
O
2
()

S=

Autenticado com sznha por LOLITA ANDRADE LEAL DANTAS - Diretor de Escola/ CTR - 03/10/2022 as 11:12:46
Documento N®: 539834 30-6258 - consulta a autenticidade em
hitps:/vwww documentos spsempapel.so.gov. br/sigasx/public/app/autenticar?n=53903430-5250




COLEGIO IMPERATRIZ LEOPOLDINA
I Rua Pedro Doll, 240 Santana — 02404-000 — $3o Paulo —5P — Brasil
Tel.: 55-{11) 2950-2211 www.colegiocil.com.br

REGIMENTD ESCOLAR

e. elaborando a programacdo de atividades de recuperacdo, aproveitamento e
compensacio de auséncias e de conteldos.

Il - Avaliar o comportamento da classe, ano ou série:

4. cunflronlando v relacivnamento da classe com os diferenles professores;
b. identificando educandos com ajustamentos insatisfatorios;
c. propondo medidas cue visem ao melhor ajustamento dos educandos.

Il - Propor providéncias a serem tomadas, visando a um melhor desempenho do aluno e/ou
da classe, ano cu serie:

encaminhando educandos aos estudos de Recuperacio;
encaminhando educandos aos estudos de compensagao de auséncias;
encaminhando educandos a profissionais especializades;

revisando e refletindo a pratica pedagogica;

utilizando procedimentos metodologicos/educacionais diferenciados;
orientando estudos ao educando e/fou a classe, ano ou série;

g. orientando a familia.

he oo oow

IV - Cstabelecer, preferencialments, em conjunto com a Diregdo e a Coordenagdo, os critérios
e procedimentos para compensacgio de auséncias dos educandos:

a. analisando os pedidos de justificativa de faltas, deferindo-os ou nao;

b. analisando a situacdo do educando quanto as suas necessidades, caracteristicas e
possibilidades de aprendizagem;

c. buscando as formas mais adequadas e vidveis de compensacdo de auséncias para cada
educando ou grupo de educandos.

V - Decidir sobre a reclassificacao de educandos:

a. analisando os resultados de avaliagdo de competéncias;
b. verificando a correspondénciz idade/serie;
c. indicando o ano/a série adequada ao prosseguimento de estudos do educando.

VI - Decidir quantc a classificagdo do educando, no ano ou na série subsequente, ao final do
ano letivo correspondente zos Ensinos Fundamental e Médio:

a. analisando seu rendimento escolar global;
homologando ou ndo o conceito emitido pelo professor;

c. estabelecendc oscritérios de agrupamento, a metodologia e os contetdos, ao final do
ciclo, para os alunos que ainda apresentem rendimento insatisfatorio;

d. dando parecer sobre o resultado final da avaliacdo de educandos retidos.

VIl - Opinar sobre pedidos de reconsideragdo e recursos relativos a verificagdo do rendimento
escolar interpostos por educandos e/ou seus responsaveis.

Art. 98 - Os Conselhos de Classe, Ano ou Série estabelecem critérios, ao decidirem sobre a
situacdo finzl de avaliagdo do educando retido.

| - Historico da vida escolar.

Il - Evolugdo apresentada nz aprendizagem.
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Il - Empenho e esforco demonstrados pelo educando.

IV - Ccnhecimentos essenciais para a continuidade dos estudos.
V - Respunsabilidade.

VI - Assiduidade.

VIl - Aceitagio do regulamento escolar.

CAPITULO XVII
DOS PROJETOS ESPECIAIS

Pardgrafo Unico - A instituicdo atua de forma integral, no espaco escolar, a fim de que todos
sejam respeitados em sua integridade fisica e moral, reconhecendo todos como sujeito de
direitos.

Secdo |
Do Plano de Inclusdo

Art. 99 - O Plano de Inclusio do Colégio imperatriz Leopoldina esta pautado na Lei N2 13.146,
de 6 de julho de 2015, que institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia
(Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), em seu Capitulo IV — Do Direito 2 Educagio, no Art. 27:
“A educacio constitui direito da pessna com deficiéncia, assegurados sistema educacional
inclusivo em todos os niveis e aprendizado an longo de toda a vida, de forma a alcancar o
maximo desenvolvimento possivel de seus talentos e habilidades fisicas, sensoriais,
intelectuais e sociais, segundo suas caracteristicas, interesses e necessidades de
aprendizagem” e, na BNCC — Base Nacional Comum Curricular (dezembro, 2017), documento
“de carater normativo que dsfine o conjunto organico e progressivo de aprendizagens
essenciais que todos os alunos devem desenvolver ao longo das etapas e modalidades da
Educagdc Basica, de modo a que tenham assegurados seus direitos de aprendizagem e

desenvolvimento, em conformidade com o que preceitua ¢ Plano Nacional ce Educacdo
(PNE)".

Art. 100 - Em resgeito ac Pardgrafo Unico do Art. 27, que estabelece “dever do Estado, da
familia, da comunidade escalar e da sociedade assegurar educagdo de qualidade a pessoa com
deficiéncia, colocando-a a salvo de toda forma de violéncia, negligéncia e discriminag3o”, o
Colégio Imperatriz Leopoldina atende o aluno de inclus3o nos aspectos que cablveis em sua
rezlidade educacional e estrutura fisica.

Art. 101 - O processo de inclusdo dispoe dos objetivos.
| - Formacao e desenvolvimento humano global.

Il - Visdo plural, singular e integral da crianga, do adolescente e do jovem, considerando-os
como protagonistas da aprendizagem.

Il - Ecucagdo pautada no acolhimento, reconhecimento e desenvolvimento pleno, nas suas
singularidades e diversidades.
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IV — Ser espago de aprendizagem e da democracia inclusive, fortalecendo a pratica coercitiva
de ndo discriminagao, ndo preconceito e respeito as diferencas e divarsidades.

Art. 102 - Os trabalhos, nessa area, desenvolvem-se a partir de definicbes das adaptacdes
necessarias aos alunos, no ambiente ascolar, pela Equipe Padagogica.

§12 - Cabe ao professor observer eatender o alunc em suas necessidades individuais, preparar
atividades adequadas ao seu nivel academico e provas adaptadas, quando ‘or ao encontro do

diagnostico-laudo medico.

§2° - 0 acompanhamento indvidual € realizedo pela coordenacdo pedagdgica, orientagdo
pedagogica e educacional e professores, por meio de reunides, conselhos de classe, estudos
de caso, relatdrios e atendimento ao aluno, a familia e aos especialistas.

Art. 103 - Censideram-se adaptagdes necessarias em salas de aula.

| - Assenlo preferencial, com boa visualizagdo do ruslu du professur.

Il - Acompanhamento do processo de aprendizagem, com adaptagdo parcial.
Il - Respeito ao tempo minimo de intervalo entre as tarefas.

IV - Estabelecimentoc de metas especificas de acordo com as potencialidades (fungoes
executivas) embasadas nos aspectos emocionzis, comportamentais e cognitivos.

V - Uso de linguagem direta, clara e objetiva.

VI - Oportunidades de interagdo social que intensifiquem o aprendizado como grupos de
estudo, discussdes e debates.

Art. 104 - Consideram-se adaptacdes necessarias em momentos avaliativos:
| - mais tempo para a realizac3o de atividades avaliativas.
Il - avaliayOes diferenciadas, adapladas, vidis € assislidas vu em armbienle especilicu.

Paragrafo Unico — A apresentacdo dos laudos, comprovando as respectivas necessidades,
torna-se importante para a organizagdo das devidas adaptacoes.

Secao Il
Do Plano Antibullying
Art. 105 - O Colégio Imperotriz Leopoldina apresenta um plano antibullying que é
desenvolvido pelos profissionais de diversas areas, pela Equipe Pedagogica, por docentes e
tutores, com énfase em projetos socioemocionais. Encontra sua justificativa na necessidade
de investir no processo de melhoria da gqualidade das relagdes intrapessoais e interpessoais

dos educandos.

Art. 106 - O projeto acompanhz as competéncias 8, 9 e 10 da Base Nacional Comum Curricular
- BNCC, que preveem o investimento nas competéncias e nas habilidades gue contribuem para
o ciscernimento e a busca de virtudes e valores gticos, que implicam atitudes adeguadas a
boa convivencia.
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| - Competéncia 8§ - Conhecer-se, apreciar-se e cuidar de sua saude fisica e emocional,
compreendendo-se na diversidade humana e reconhecendo suas emocdes e as dos outros,
com autocritica e capacidade para lidar com elas.

Il - Competéncia 9 - Exercitar a empatia, o dialogo, a resolucdo de conflitos e a cooperacio,
fazendo-se respeitar e promovendo o respeito ao outro e aos direitos humanos, com
acolhimento e valorizacdp da diversidade de individuos e de grupos sociais, seus saberes, suas
identidades, culturas & potencialidades, sem preconceitos de gualguer natureza.

Il - Competéncia 1C - Agir pessoal e coletivamente com autonomia, responsabilidade,
flexibilidede, resiliéncia e determinagdo, tomando decisdes com base em principios eticos,

democraticas, inclusivos, sustentaveis e solidarios.

Paragrafo Unico - A Instituicdo atua de forma integral, no espaco escolar, a fim de que todos
sejam respeitados em sua integridade fisica e moral.

Segdo Il
Do Plano Socioemocional

Art. 107 - O plano socioemccional visa proporcionar o autoconhecimento, o sutocudado 2 o
desenvolvimento das emogies, por meio da analise e do reconhecimentc dos sentimeantos,
valnrizando a relagio eu-tu, despertando a visio de i, do outro e do mundo.

Art. 108 - Objetivos especificos do plano socioemocional

| - Opertunizar aos alunos a reflexdo sobre valores e virtudes vinculados a justica, 2o altruismo,
a cidadania e a busca virtuosa da felicidade.

Il - Desenvolver projetos com os temas autoestima, diversidade, tolerancia, cooperacgio,
autorrealizagdo pessoal e profissional, uso responsavel da tecnologia, relagio familia e escola,
antibullying, cyberbullying, vida sustentavel e inteligéncias multiplas

I - Refletir sobre a importancia da valorizagao, do respeito, da aceitagdo e compresnsdo do
outro, nas mais diversas situagoes.

IV - Desenvalver atitudes didrias de respeito ao ambiente e a sustentabilidade, apoiadas nos
contetdos trabalhados em sala de aula.

V - Contribuir para que o aluno assuma as responsabilidades pessoais e coopere na execugdo
de tarefas coletivas. Desenvolver o compromisso diante das regras, normas e decises do
grupo: participagdo, trocas de conhecimento, de sentimentos s transgressdes.

VI - Investigar sobre as alteragoes comportamentais e atitudinais em si e qual a interferéncia
no outro e no mundo. Ampliar a percep¢ao de si e do outro no processo coletvo.

VIl - Agir em prol da capacidade individual e grupal na resolucdo dos problemas e conflitos:
espaco para colocacdes, opinides divergentes e para a construcdo do consenso. Aumento do
nivel de conteddo do grupo.

VIII - Criar, a partir do ja corhecido, uma identidade que nZo lhe ameace e ndo inflija sobrz o
estar aqui, mantendo uma identidade espcntinea e positiva para intervir no mundo,
construindo seu jeito préprio, usufruindo de boas habilidades e tornando-ze competente.
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Segdo IV
Do Projeto Tutoria

Art. 109 - Cada classe tera um professor Tutor, escolhido pela Coordenagdo, e dois alunos
representantes, escolhidos pela turma.

Art. 110 - Sio obhjetivos do projeto tutoria:

I- Auxiliar na organizagac, orientagdo e planejamento de estudos.

II- Desenvolver a étice, cidadania e responsabilidade social.

I1l- Exercitar a comunicagdo empaética, ndo violenta e afetiva.

IV- Discutir dilemas sacciais € propor solugdes.

V- Desenvolver lideranca através da vivéncia como representantes de classe.

VI- Eslabelecer umm canal de comunicagdu dus alunos courm g diregdo, coordenagdo g viienlagdo
educacional para discussdes e sugestdes de propostas.

Art. 111 - Principais caracteristicas do Professor Tutor

| - O professor tutor tem o papel de impulsionar o grupo a desenvolver-se, intervindo,
auxiliando, esclarecendo e proporcionando o dialogo e a mudanga de habitos.

II- O professor tutor deve utilizar diversos recursos, como assembleias, debates, estudos de
caso e entre outros, proporcionando uma vivéncia diferente das de salas de aula.

lI- Cabe ao professor tutor estebelecer reunides com a equipe de professores de outras areas
e orientadores educacionais para alinhamento dos temazs e das acdes pedagogicas.

Art. 112 - Cadc classe elegera seus representantes, em nimero de dois, por periodo a ser
combinado com o professor tutor. O objetivo € de possibilitar que os alunos aprendam e
desenvolvam uma posigao de lideranga, com o peapel fundamental de encaminhar a Diregao,
a Coordenacgdo e a Orientagao Educacional as discussdes articuladas e as sugestdes propostas,
em reunides com a Equipe Pedagdgica.

Art. 113 - A Metodologia preve atividades desenvolvidas, preferencialmente, em ambientes
amplos, permitindo a formagdo de circulos e a mobilidade necessaria a aplicacdo de
estratégias diferenciadas das de salas de aula.

| - Dinamicas de grupo, trabalhos individuais e em grupos, dramatizagGes, atividades lidicas.

Il - Leituras, invastigagbes, produgdes de textos, videos, imagens, reflexdes e debates.

Segdo V
Do Ensino Hibrido

Art. 114 - Considerando que a aprendizagem & um processo continuo e que ndo existe uma
unica forma de aprender, o Colégio Imperatriz Leopoldina estabelece, como
complementagbes de sua metodologia educacional, o Ensino Fibrido, entendido agui, a partir
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da definicdo de Clayton Christensen Institute, dos Estados Unidcs, como “ um programa de
Educagdo formal, no qual um eluno aprende, pelo menos em parte, por meio do ensino on-
line, com algum elemento de controle do estudante sobre o tempo, lugar, modo e/ou ritmo
do estudo, e, pelc menos em parte, em uma localidade fisica supervisionada, fora de sua
residéncia”, além de aulas on-line transmitidas ao vivo.”

Art. 115 - A Metodologia de Ensino Hibrido valorize a interag3o entre pares e entre alunos e
professores, com atividades remotas, sincronas e assincronas.

Art. 116 - C objetivo & gque os dois momentos, o presencial e o on-line, apesar de serem
diferentes, complementem-se e oportunizem uma educagdo dinamica, interessante, eficiente
e personalizada.

| - Nos momeantos presenciais, prevalece o estimulo zo convivio social entre os alunos e deles
com o professor.

Il — Nas atividades digitais, proporciona-se maior autonomia e responsabilicade aos
estudantes, no que diz respeitc ac local 2 ao horario para ¢ seu aprendizaco.

Art. 117 - A Metodologia ce Cnsino | librido exige a utilizacdo de tecnologias digitzis, atendendo assim
a competénda 5 da BNCC, correspondente a culturz digita,| € acompanha o desenvolvimento dos
estudantes em toda a sua vida escolar, da Cducaggo Infantil zo Cnsino Médio.

| - “Compreender, utilizar e criar tecnologias digitais de informag&o dz farma critica, significativae ética
nas diversas praticas socias (incluindo as escolares), pare se comunicar, acessar e disseminar
informacdes, produzir ccnhecimentos, resolver problemas e exercer protagonismo e autaria
na vida pessoal e coletiva.

TiTULO NI
DA DRGAN\ZA(;E\O PEDAGOGICA E ADMINISTRATIVA

CAPITULO |
DA GESTAO PARTICIPATIVA

Art. 118 - O Calegio Imperatriz Leopoldina procura envolver, na gestdo de sua organizacdo
interna, todos os setcres que estdo relacionados as praticas educativas, visando garantir um
desenvolvimento socioeducacional eficaz.

Art. 119 - Seu sistema de gestao tem, como referéncia, a Lei de Diretrizes e 3ases da [ducagdo
Nacional (LDB) e a autonomia das escolas na elaboragéo de propostss democraticas e
participativas, a fim de atender as especificidades de seu contexto.

CAPITULO Il
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DA ESTRUTURA TECNICO-PEDAGOGICA E ADMINISTRATIVA

Art. 120 - A organizac3o técnico-pedagogica e administrativa do Colégio Imperatriz Leopoldina
abrange:

| - Nudleu Pedagigico
Il - Nicleo Administrativo
Il - Nicleo de Apoio Educacional

Art. 121 - O Nuclec Pedagogico possui a responsabilidade de organizar, planejar e administrar
toda a area educativa, a fim de cumprir sua missdo na formagdo de cidaddos criticos e intsgros,
académica e socialmente competentes.

Art. 122 - O Nicleo Administrativo, em seus diversos setores, possui a responsabilidade de
organizar e administrar a Instituicdo, com o objetivo de cferecer apoio e estrutura ao
desenvolvimento do processo educacional.

Art. 123 - O Nicleo de Apoio Educacional @ composto por setcres e por profissionais gue
participam do processo educacional, dando o suporte necessario para que os trabalhos
pedagogicos se desenvolvam.

Art. 124 - Os funcionarios e servidores, abrangidos nos incisos |, Il e lll, t&€m suas atribuicoes e
competéncias regulamentadas em legislagdo especifica, além das previstas neste Regimento
e demais documentos oficiais.

CAPITULO Il
DAS UNIDADES QUE COMPGEM O NUCLEO PEDAGOGICO
Art. 125 - Integram o Nucleo Pedagogico, os setores:
| - Diregdo Pedagogica
Il - Coordenagdes Pedagogicas
I - Orientagao Educacional
IV - Coordenagdes de Areas
V - Corpo Docente
VI - Assessorias de Areas
VIl - Assistentes de Direcido e Coordenacdes Pedagdagicas
VI - Auxiliares de Ensinu
IX — Estagiarios

Art. 126 - O Nucleo Pedagogico possui a fungao de proporcionar apoio técnico aos docentes
e discentes, no que diz respeito a aplicagdo da Proposta Pedagogica em todos os seus
aspectos.

Secgdo |

"%}
=)
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Do Setor de Diregéo

Art. 127 - O setor de Diregao do Colegio € o centro executivo do planejamento, organizagao,
coordenacdo, avaliagdo e integracdo de todas as atividades desenvolvidas, no ambito da
unidade escolar, vinculado as questdes pedagogicas.

§ 12 - Integra o setor de Dire¢do o Diretor do Colégio.

§ 22 - O cargo de Diretor do Colégio Imperatriz Leopaoldina € exercido por profissional da area
de Educagdo, gualificado & habilitedo, na forma da lei, € nomeado pela Diretoria da
Mantenedora - AC3S.

§ 32 - Nos impedimentos, o Diretor do Colégio sera substituido por profissional igualmente
habilitado.

Art. 128 - A Direcao do Colegio exerce suas funcdes, objstivando garantir:

| - a elaboracdo e execugdo da proposta pedagogica.

Il - a administracdo do pessoal e dos recursos materiais e financeiros, pedagogiccs, orgados.
Il - o cumprimento dos cias letivos e das horas de aulas estabelecidas.

IV - a legalidade, a regularidade e a autenticidade da vida escolar dos educandos.

V - 0s meios para a recuperacdo da aprendizagem dos educandos.

VI - a articulagdo e integragdo do Colégio com as familias e com a comunidade.

VIl - as informagoes aos pais ou ao responsavel sobre a frequéncia e o rendimento dos seus
filhos, bem como sobre a execugdo da Proposta Pedagogica.

VIII - a comunicacdo ao Conselho Tutelar dos casos de maus-tratos, envolvendo alunos, assim
como de casos de evasao escolar e ce reiteradas faltas, antes que estas atinjam o limite de
20% das aulas previstas e dadas.

Art. 129 - Competéncias da Direg&o do Colégio.
| - Cumprir e fazer cumprir as disposicdes da legislagdo co ensino e deste regimento.

Il - Representar o Colégio perante as autoridades escolares, federais, estaduais € municipais,
vinculadas as questOes pedagogicas.

Il - Comunicar-se com a Diretoria da Mantenedora — ACBS - sobre os interesses materiais
morais do Colégio, propondo-lhe a aquisicdo de material didatico, reformas e consertos no
predic ou instalagges.

IV - Participar das reunides da Diretoria da Mantenedora, sempre que solicitado.

V - Nomear e demitir professares e funcionarios, com a aquiescéncia da Diretoria da
Mantenedora - ACAS

VI - Zelar pela manutencdo e conservagao dos bens patrimoniais.
VIl - Autorizar matriculas, rematriculas e transferéncias.

VIII - Assinar, juntamente com =z secretaria, certificados, diplomas e outros documentos
expedidos pela Instituigdo.
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IX - Aplicar &/ou monitorar as san¢es de repreensdo e suspensdo aos alunos, de acordo com
as disposigcdes deste Regimento.

X - Supervisionar os procedimentos e dar encaminhamento a transferéncia compulsoria,
proposta pelo Coordenador Pedagogico, de alunos gue ndo se adsptam as normas
disciplinares.

Xl - Tomar decisoes de natureza didatica, disciplinar, técnica e administrativa necessarias a

consecugao dos okjetivos do processo educacional.

XlI - Coordenar a elaboracdo da Proposta Pedagogica, do Plano Escolar, acompanhar, avaliar
e fiscalizer seu cumprimento.

XlII - Assistir as aulas, aos atos e aos exercicios escolares, quando julgar de interesse do ensino.

XIV - Expedir circulares aos pais, no ambito de suas atribuicdes, submetendo-as a apreciacdo
da Enlidade Manlenedura du Colégiu - ACBS - sempre gue necessdrio.

XV - Acumular as atribuigdes de Coordenador Pedagdgico, quando necessario.

XVI - Delegar poderes a outros profissionais, devidamente qualificados & habilitados, quando
houver exigéncia legal aplicavel, como também organizar e distribuir os servigos internos.

XVI| - Praticar todcs os atos inerentes a fungdo e, ouvida a Diretoria da Mantenedora — ACBS
- decidir, dentro da lel e das equidades, os casos omissos neste Regimento.

Art. 130 - Cabe ainda a Direcdo subsidiar s profissionais do Colégio, no tocants as normas
vigentes, e representar zos 0rgdos superiores da administragZo, sempre que houver decisdo
em desacordo com a legislagdo.

Secdo ll
Do Setor de Coordenacéo Pedagdgica

Art. 131 - O setor de Coordenagdo Pedagogica sera composto por profissionais habilitados nos
termos da legislacéo vigente, indicados pela Diregdo € aprovados pela Crtidade Mantenedora.

§ 12 - Nos impedimentos, o Ccordenador Pecagogico serd substituido por profissional
igualmente habilitado, indicado pela Diregao.

§ 22 - Na auséncia de profissional habilitado, o cargo de Coordenader Pedagogico podera ser
exercido, cumulativamente, pelo Diretor do Colégio.

§ 32 - O Cuurdenadur Pedagogicu puderd acumular as lungdes de Direlor vu subslilui-lo em
suas [allas e impedimenlos, desde que devidamenle habililado.

Art. 132 - Sera designado um Coordenzdor Pedzgogico para cada curso: Educagdo Infartil,
Ensino Fundamental — Anos Iniciais -, Ensino Fundamental — Anos Finais - e Ensino Medio, bem
como para Linguas Estrangeiras e Educacao Fisica, cabendo a cada um coordenar o curso sob
sua responsabilidade, no dmbito de sua acdo, garantindo a consecucdo dos objetivos
propostos.

Art. 133 - Competéncias do Coord=nador Pedagogico.

Autenticado com sznha por LOLITA ANDRADE LEAL DANTAS - Diretor de Escola/ CTR - 03/10/2022 as 11:12:46
Documento N®: 539834 30-6258 - consulta a autenticidade em
hitps:/vwww documentos spsempapel.so.gov. br/sigasx/public/app/autenticar?n=53903430-5250

DUCCAP20221258502A

S=



COLEGIO IMPERATRIZ LEOPOLDINA
I Rua Pedro Doll, 240 Santana — 02404-000 — $3o Paulo —5P — Brasil
Tel.: 55-{11) 2950-2211 www.colegiocil.com.br

REGIMENTD ESCOLAR
| - Participar da elaboracio, execugdo e avaliagdo do Plano Escolar, da Proposta Fedagogica e
do Regimento Escolar.
Il - Constituir e desenvaolver suz egquipe.
11 - Qrignlar a elaburegdo e monilorar a execugdo dos Planejamenlos Curriculares.

IV - Dar conhecimento a sua equipe das normas de trabalho e do calendario de atividades
estabelecidas, assegurando seu cumgrimento.

V - Promover o desenvolvimento e a evolugio do processo de construgio de conhecimentos.
VI - Assegurar, com o corpo docente, o cumprimento da sistematica de avaliacdo.

VII - Planejar os Programas de Recuperacdo e garantir sua execucao.

VIII - Coordenar a programagdo das reunides do Conselho de Classe, Ano e Série.

IX - Assistir as aulas, quandc julgar necessario.

X - Manter-se atualizado com as tematicas relacionadas ao desempenho de sua funcao.

Xl - Promover reunides individuais e/ou coletivas com os professores para avaliagdo do
trabalho didatico, estudos e capacitacdes, visando a melhoria dos padrdes de ensino.

XII - Contribuir para a manutenc3o do clima organizzcional, pautando suas agdes em valores
e em principios da Instituicdo.

Xl - Promover e acompanhar 2 adaptacio dos novos educandos.
XIV - Manter a Dire¢do informada sobre todas as ocorréncias co curso sob sua coorcenagdo.

XV - Aplicar medidas cisciplinares aos educandos, em comum acordo com a Diregdo, seguindo
as disposicdes deste Regimento.

XVI - Aconselhar e orientar os educandos quanto a conduta, aos habitos de estudo e ao
rendimento escolar.

XVl - Detectar as dificuldades dos educzndos, pesquisar as causas e buscar as estrategias de
apoio e de superagdo, junto aos professores, aos orientadares, a familia e, se necessario, aos
profissionais responsaveis.

XVIII - Manter as familiasinformadas sobre o processo pedagogico e educativo dos educandos.
XIX - Assessorar a Direc@o do Colégio, especificamente guanto as decis@es relativas a/afao:
a) calendario escolar;

b) organizac3o dos horarios das aulas e distribuicdo das mesmas entre os professores,
levando, principalmente, em conta os interesses do ensino;

¢) providéncias a subsliluigdu de prulessures ausernles vu licenciados;
d) abono de faltas de professares e funcionarios;

&) agrupamento de educandos em turmas ou classes;

f) matriculas e transferéncias;

g) decisdes que envclvam participacdo de pais, alunos e professores.

DUCCAP20221258502A

S=

Autenticado com sznha por LOLITA ANDRADE LEAL DANTAS - Diretor de Escola/ CTR - 03/10/2022 as 11:12:46
Documento N®: 539834 30-6258 - consulta a autenticidade em
hitps:/vwww documentos spsempapel.so.gov. br/sigasx/public/app/autenticar?n=53903430-5250




COLEGIO IMPERATRIZ LEOPOLDINA
I Rua Pedro Doll, 240 Santana — 02404-000 — $3o Paulo —5P — Brasil
Tel.: 55-{11) 2950-2211 www.colegiocil.com.br

REGIMENTD ESCOLAR

XX - Representar o Colégio em eventos, integrando-o na sociedade.

XXI - Praticar todos os atos inerentes a funcdo e, ouvida a Direcdo Pedagogica, decidir, dentro
da lei e das equidades, os casos omissos neste Regimento.

Secéo Il
Do Setor de Orientacfio Educacional

Art. 134 - O setor de Orientagao Educacional sera composto por profissionais habilitados nos
termos da legislacdo vigente, indicados pela Diregdo e aprovados pela Enticade Mantenedora
- ACBS.

§ 12 - Nos impedimentos, o Orientador Educacional sera substituido por profissional
igualmente habilitado, indicado pelo Diretor.

§ 22 - Na auséncia de profissional habilitado, o cargo de Crientador Educacional podera ser
exercido, cumulativamente, pelo Coordenador Pedagogico.

Art. 135 - Competéncias do Orientador Educacional.

| - Detectar as dificuldades dos educandos, pesguisar as causas e buscar as estratégias de
apoio e de superagao, junto aos professores, aos orientadares, a familia e, se necessario, aos
profissionais responsaveis.

Il - Atender as familias indicadas pela Coordenaggo Pedagdgica, mantendo-as informadas do
processo pedagogicc e educativo dos educandos, e encaminha-las, se necessario, a
profissionais especializados.

Il - Aconselhar e orientar cs educandos indicados pela Coordenagdo Pedagogica, em casos
especificos.

IV - Assistir as aulas, quando julgar necessario.

V - Contribuir para a manutengdo do clima organizacional, pautando suas agdes em valores e
em principios da Instituigdo.

VI - Promover e acompanhar a adaptagdo dos novos educandos.

VIl - Promaovar reunifies individuais e/ou roletivas com pais, alunos e professores, sobre remas
especificos.

VIIl - Manter a Direc3o informada sobre todas as ocorréncias sob sua orientag3o.

IX - Assessorar a Direcdo e a Coordenagdo do Colégio, especificamente, guanto as decisbes
relativas ao/as:

a) agrupamento ce educandos em turmas ou classes;
b) matriculas e transferéncias;
c) decisdes que envolvam participacido de pais, alunos e professores.

X - Representar o Colegio em eventos, integrando-o na sociedade.
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Xl - Praticar todos os atos inerentes & fungdo €, ouvida a Dire¢do Pedagogica, decidir, dentro
da lei e das equidades, os casos omissos neste Regimento.

Segdo IV
Do Setor de Coordenacio de Area

Art. 136 - O setor de Coordenacdo de Area serd composto por profissionais hahilitados nos
termos da legislacdo vigente, indicados pela Direcio e aprovados pela Enticads Mantenedora
- ACRS.

§ 12 - Nos impedimentos, o Cocrdenador de Area sera substituido por profissional igualmente
habilitado, indicado pela Diregao.

§ 22 - Nz auséncia de profissional habilitado, o cargo de Coordenador de Arez podera ser
exercido, cumulativamente, pelo Coordenador Pedagogico.

Art. 137 - Serd designada um Coordenador de Area para cada drea do conhecimento, quando
necessario.

Art. 138 - Competéncias do Coordznador de Area

| - Participar da elaboracdo, execucZo e avaliacao do Plano Escolar, da Proposta Pedagogica e
do Regimento Escolar.

Il - Constituir e desenvolver sue equipe.
Il - Qrientar a elaboragdo e monitorar a execucdo dos Planejamentos Curriculares.

IV - Dar conhecimento a sua equipe das normas de trabalho e do calendario de atividades
estabelecidas, assegurando seu cumprimento.

V - Prumover v desenvolvimenlo e a evolugdo do processo de conslrugdu de wonhedmenlos.
VI - Assegurar, com o corpo docente, o cumprimento da sistematica de avaliagao.

VIl - Planejar os programas de recuperagao e garantir sua execucao.

VIII - Assistir as aulas, quanco julgar necessaric.

IX - Manter-se atualizadc com as tematicas relacionadas ao desempenho de sua fungaao.

X - Promover reunides individuais &/ou coletivas com os professores para zvaliagio do
trabalho didatico, estudos e capacitacdes, visando a melhoria dos padres de ensine.

Xl - Contribuir para a manutengdo do clima organizacional, pautanda suas agdes em valores e
principios da Instituicao.

Xl - Promover e acompanhar a adaptacdo dos novos educandos.
Xl - Manler & Diregdu infurmada subire ludas gs ocorréncias do wurso sub sua covrdenagau.

XIV - Sugerir 2 Coordenacdo Pedagogica medidas disciplinares aos educandos & discuti-las em
comum acordo com a Direcao, seguindo as disposi¢dzas deste Regimento.

XV - Aconselhar e orientar os educandos quanto a condutz, aos habitos de estudo e ao
rendimento escolar em sua area.
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XVI — Discutir com as Coorcenagfes dos segmentos as dificuldades de aprendizagem

observadas nos educandos.

XVIl — Manter as familias informadas sobre o desenvolvimento dos alunos, nas respectivas

areas.
XVIII - Assessorar a Diregdo do Colégio, especificamente, quanto as decisdes relativas a/a/ao:
a) calendario escolar;

b) organizac3o dos horarios das aulas e distribuicdo das mesmas entre os professores,
levandan, principalmente, em conta os interesses do ensino;

c) providéncias a substituicdo de professores ausentes ou licenciados;

d) abono de faltas de professares e funcionarios;

e) agrupamento de educandos em turmas ou classes;

f) matriculas e transferéncias;

g) decisoes que envclvam participacao de pais, de alunos e de professores.
XIX - Representar o Colégio em eventos, integrando-o na sociedade.

XX - Praticar todos os atos inerentes a fungdo e, ouvida a Diregao Pedagogica, decidir, dentro
da lei e das equidades, os czsos omissos neste Regimento.

Segao V
Do Corpo Docente

Art. 139 - O Corpo Docente € constituido por professores devidamente qualificados e
registrados no orgdo oficial ou autorizados a lecionarem, segundo as exigéncias legais.

§ 12 - Os professores do Colégio sdo admitidos, mediante selegdo realizada com bzse na
competéncia profissicnal, nos conhecimentos e nas habilidades especificas, nos elementos de
apreciagao ca cultura, dz capacidzde didatica e da idoneidade moral.

§ 22 - A admissao dos professores e firmada, mediante contrato individual de trabalho, por
przzo determinado ou indeterminado, de acordo com as exigéncias cas leis de ensino em
vigor, combinadas com cs dispositivos da consolidacio das leis de trabalho e com as normas
deste Regimento.

§ 32 - Ao serem admitidos no Colégio, oz professores tomardo conhecimento prévio das
disposi¢bes deste Regimento, que fardo parte integrante das normas do Contrato de Trabalho.

Art. 140 - Integram o Corpo Docente todos os professores do Colegio, que exercem suas
fungdes, incumbindo-se de:

| - cumprir e fazer cumprir as disposicdes deste Regimento.
Il - acztar as determinagdes da Diregdo, por si e por seus auxiliares.
Il - participar do processo de elaboragéo da Proposta Pedagogica e do Plaro Escolar.

IV - elaborar e cumprir seu Plano de Trabalho, segundo a Proposta Pedagogicz do Colégio.
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V - comparzcer pontual e assiduamente ao trabzlho, comunicandc, com antecedéncia,
auséncias a que seja forcado, ou justificando-as, posteriormente.
VI - substituir, cuando solicitado, em suas horas livres, os colegas que tenham faltado.
VIl - comparecer as sulenidades do Culegiv, yuando convucadu.

VIII - comparecer as reunides de Coordenzcdo, Conselho de Classe, Ano ou Série, reunides
pedagogicas, reunides de pais e mestres, sempre gue canvocado pela Direcdo do Colégio.

IX - cooperar nas solenidades e comemoragbes civicas, festividades e organizagdes escolares.

X - atender pais ou responsaveis, sempre que solicitado pelos mesmos efou pela
Coordenacgdo.

Xl - acatar asdecisdes da Diretoria da Mantenedora — ACBS -, de 6rgdos colegiados e de demais
autoridades do ensino.

Xl - requisitar todo o material didatico necessario as aulas e atividades, dentro das
possibilidades do estabelecimenta.

Xl - proceder a critica de prova, de exercicio, de trabalho € de tare'a realizados pelo
educando.

XIV - planejar e sxecutar estudos continuos de Recuperacao, de tal forma que sejam
garantidas novas oportunidades de= aprendizagem e maior tempo de reflexdo aos educandos.

XV - identificar, em conjunto com o Coordenador Pedagdgico e o Orientador Educacional,
casos de educandos que apresentem necessidades de atendimento diferenciado.

XVl - manter atualizados os Diarios de Classe e registrar, continuamente, as agdes
pedagogicas.

XVIl - apresentar ao Conselho de Classe, Ano ou Série registros referentes as acoes
pedagogicas e a vida escolar dos educandos, propondo medidas para superar suas
dificuldades.

XVIIl - encaminhar a Secretaria do Colégio as notas de aproveitamento dos educandos,
conforme especificagéo e prazos fixados pelo cronograma escolar.

IXX - buscar, de forma permanente, o aprimoramentc, a atualizagdo de seu cesempenho
profissional e a ampliagdo de seu conhecimento, podendo propor ef/ou coordenar projetos
pedagogicos.

XX - manter e fazer com que seja mantida a ordem e a disciplina dos educandos, em sala de
aula e fora dela, nos ambientes fisicos e virtuais.

XXI| - manter vigilancia para evitar o uso, pelos educandos, de processos fraudulentos, na
execugao de trabalhos e provas.

XXII - impedir a saida de educandcs da sala de aula, sem motivo justo.
XXIII - cumprir e fazer cumprir os horarios e calendarios escolares.
XXIV - ndo promover o comercio de bens ou servicos, nc recinto escolar.

XXV - trajar-se adequadamente.
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XXVI - ndo ministrar, sob qualquer pretexto, atencimentos efou aulas particuleres a
educandos cevidamente matriculados na Instituigdo.
XXVII - ndo se ocupar, em aula, de assuntos estranhos a finalidade educativa.
KRV - ulilizar aparelhos elelrdnicos, durante as dules, apenas em siluagOes pedagogicdas.

XXIX - manter atitude favoravel a linha educacional dc Colégio, nos aspectos pedagcgicos,
filosoficos, sociais e psicologicos, em gualquer situacéo escolar.

XXX - respeitar a suscetibilicade dos alunos quanto as suas convicgBes religiosas 2 politicas, a
sua nacionalidade, cor, condigio sncial e an credo religioso

XXX - ndo utilizar as aulas para propagar doutrinas contrarias aos interesses nacionais nem
fazer proselitismo religioso ou politico-partidario.

XXXII - entregar ao Estabelecimento todos os documentos necessarios para investidura no
exercicio da profissdo, bem como contratagdo, sempre que exigidos, satisfazendo,
plenamente, as leis vigentes e as obrigagdes neste Regimento.

Paragrafo Unico — O n3o cumprimento ou inobservancia dos preceitos do presente artigo e
demais normas deste Regimento torna o professor passivel das sangdes cabiveis nos termos
das legislagdes trabalhistas & de ensino.

Art. 141 - O professor, além dos direitos que lhe s3o assegurados pela legislacdo trabalhista e
pela legislagdo de ensino, tem ainda as prerrogativas de:

| - receber remuneragdo por seu trabalho nz forma estipulada pela Diregdo € Associa¢do
Cultural e Beneficente de Santana — ACBS -, mantenedora do Colégio, expressa no contrato
individual de trabalho, firmado entre as partes.

Il - opinar scbre programas e sua execugdo, planos de curso, técnicas e metodos utilizados e
adogao do livro didatico.

Il - propor a Diregao medidas gue objetivem o aprimoramento dos metodos de ensino, de
avaliagdo, de administracdo e de disciplina.

IV - comparecer a reunides ou a cursos relacionados com as atividadss docentes que lhes
sejam pertinentes, como forme de aperfeicoamento, especializacdo ou atualizagao.

V - exigir tratamento e respeito condignos e compativeis com sua missdo de educar.

VI - farer-se representar junto a Entidade Mantenedora, quando for o caso, e de acordo com
as normas em vigor.

Segdo VI
Da Assessoria de Area

Art. 142 - A Assessoria de Area é constituida por Professorss de disciplinas afins, situadas na
mesma area de conhecimento, independente do curso a que estgjam vinculadas.

Art. 143 - A fun¢do de Assessor de Area serd exercida por profissional habilitado, indicado pela
Direcdo, e estard subordinada aos Coordenadores Pedagdgicos, de Areas e a Diregdo.
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Art. 144 - Competéncias do Assessor de Area.

| - Auxiliar os Coordenadares Pedzgdgicos, de Areas e a Direc3o na organizac3o e no
desenvolvimento de atividades estabelecidas no planejamento dicatico-pedagogico do
Colégio.

Il - Acompanhar os trabalhos desenvolvides pelos Professores, promovendo a svolugdo do
processo de construgdo do conhecimento.

Il - Incentivar e organizar atividadss, objetivando o ensino, a eprendizagem e a pescuisa.

IV - Promaover reunifies com os Professores para estudeos e capacitagties, visando a melharia
dos padriies de ensino, seampre que houver necessidade.

V - Conceder seu conhecimento, orientando e esclarecendo os Professores em guestdes
relacionadas a sua area de especizlizagao.

VI - Manter os Coordenadores Pedagogicos, de Areas e a Direcdo informados sobre todas as
ocorréncias das atividades sob suz responsabilidade.

Secao VI
Dos Assistentes de Coordenacdo e de Direcdo

Art. 145 - As fungdes de Assistentes de Coordenagdo serdo exercidas por profissionais
devidamente habilitados, indicados pelo Coordenador Pedagogico e aprovados pela Diregao

do Colégio.

Paragrafo Unico - O Assistente de Coordenagdio poderd substituir o Coordenador Pedagdgico
em suas faltas, desde que planejado com a Direcdo do Colégio.

Art. 146 - Ccmpeténcias dos Assistentes de Coordenacgao.

| - Organizar e apoiar as atividades da Coordenagdo.

Il - Ser o elo de comunicagdo entre Professcres, Alunos e Coordenacao.

Il - Dar assisténcia aos educandos e zos Professores em suas necessidades

IV - Encaminhar todas as comunicagoes de pais ou responsaveis a Coordenagao.

V - Auxiliar os Professores quanto a utilizagdo de varios recursos de apoio técnico e acessos a
outros setores.

VI - Realizar plantdes em hordrios de recreios, 2ntradas e saidas de alunos.

VIl - Substituir os Professores em suas auséncias.

VIII - Manter e fazer com gue seja mantida a ordem e a disciplina dos educandos, em sala de
aula e fora dela.

IX - Informar aos Coordenadores Pedagogicos todas as ocorréncias das atividades sob sua
responsabilidade.

Segdo VIII

DUCCAP20221258502
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Dos Auxiliares de Ensino

Art. 147 - As funcdes de Auxiliares de Ensino seréo exercidas por profissionais graduados ou
estagiarios, devidamente habilitados, indicados pelo Coordenador Pedagogico & aprovados
pela Diregao da Colégio.

Parédgrafo Unico - O Auxiliar de Ensino podera substituir o Assistente de Coordenagdo em suas
faltas, desde que planejado com a Coordenagdo e Diregio do Colégio.

Art. 148 - Competéncias dos Auxiliares de Ensino.
| - Organizar e apoiar as atividades dos Professores.

Il - Executar outras tarefas delegadas pela Coordenagdo e Diregdo co Colégio, no ambito de
sua competéncia.

Il - Ser o elo de comunicagdo entre Professores, Assistentes e Coordenacdo.
Il - Dar assisténcia aos educandos e Professores em suas necessidades.

IV- Encaminhar todss as comunicagdes de psis ou responsaveis 3os Professores e a
Coordenacgao.

V - Realizar plant@es em horarios de recreios, entradas e saidas de alunos.

VI - Manter e fazer com que seja mantida a ordem e a disciplina dos educandos, em sala de
aula e fora dela.

VII - Informar aos Coordenadores Pedagogicos todas as ocorréncias das atividades sob sua
responsabilidade.

CAPITULO IV
DAS UNIDADES QUE COMPOEM O NUCLEO ADMINISTRATIVO

Art. 149 - O Nuclzo Administrativo tem 2 funcdo de dar apoio ap processo educacional,
auxiliando a Direcéo € a Diretoria da Mantenedora — AC3S -, nas atividades relativas a/ao:

| - documentacao e escrituracdo escolar e de pessoal.
Il - organizagdo e atualizacdo de arquivos.
Il - expedicdo, registro e controle de expedientes.

IV - registro e controle de bens patrimoniais, bem como de aguisicio e conservacio de
materiais.

V -regisliv e cunliole de recursos linanceiros.

Art. 150 - O Nucleo Administrativo constitui-se de profissionais qualificados, indicados pela
Direcdo e contratados pela Entidade Mantenedora - ACBS -, segundo as normas deste
regimento.

Art. 151 - Integram o Ndcleo Administrativo, os setores:

| - Secretaria
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Il - Geréncia Administrativa

Il - Gerénciz de Controle Interno
IV - Gerencid Financeira

V - Geréncia de Recursos Humanos

VI - Setor Juridico

Secdo |
Da Secretaria

Art. 152 - Os servigos de Secretaria serdo executados sob orisntagéo e responsabilidade de
um Secretario zutorizado pela Diretoria de Znsino, sob a supervisio da Diregdo.

Pardgrafo Unico - Em seus impedimentos, sera o Secretario substituido, por designacdo da
Direcdo, por pessoas que disponham de qualificacdo necessaria.

Art. 153 - A Secretaria terd a seu cargo todo o servigo de escrituragdo, arquivo, fichario e
correspondéncia do Colégio.

Art. 154 - Atribuicdes do Secretario.

| - Incumbir-se das atribuigdes que lhe s3o peculizres, atendidas as normas legais atinentes e
os dispositivos aplicaveis deste Regimento, coadjuvado por tantos auxilizres quanto forem
necessarios.

Il - Supervisionar a expedigdc e a tramitagdo de gualguer documento ou transferéncia,
assinando, conjuniamente com a Dire¢do do Caolégio, atestados, transferéncias, historicos
escolares, diplomas, quando se tratar de habilitagdo profissional, atas e outros documentos
uficiais.
Il - Supervisionar o servico de escrituracdo e registro escolar e de arguivo ativo, inativo e
merto.

IV - Articular-se com os demais integrantes do niclen, para que, nos prazos previstos, sejam
fornecidos todos os resultados escolares dos educandos, refersntes as programagdes
regulares e especiais.

V - Manter atualizadas as pastas e os registros individuais dos educandos e de pessoal, quanto
a documentagdo exigida e a permanente compilacdo e armazenamento de dados.

IV - Evitar o manuseig, por pessoas estranhas ao servico, bem como a retirada, do ambito do
estabelecimento, de pastas, livros, diarios de classe e registros de qualguer natureza, salvo
quando oficialmente requeridos por orgdo autorizado.

VIl - Participar do planejamento geral do Colégio e demais reunides, com vistas ao registro da
escrituragdo escolar e arquivo.

VIII - Adotar medidas gue visem a preservar toda a documentagdo sob sua responsabilidade.

IX - Executar outras tarefas delegadas pela DirecZo do Colégio no ambito de sua competéncia.
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X - Lavrar atas e anotacdes de resultados finais, de Recuperagdo, de exames especiais e de
outros processos de avaliacdo, cujo registro de resultado for necessario.

Xl - Responsabilizar-se pelo recebimento de matriculas e transferéncias e respectivas
documentacoes.

Xl - Superintender e fiscalizar os servigos da Secretaria, distribuindo os trabalhos entre os
auxiliares que lhe forem postos a disposigdo.

Xl - Manter em dia a colecio de leis, regulamentos, instrugdes, circulares e despachos cue
dizem respeito as atividades do Colégio.

Xl - Atualizar-se a respeito da legislacin vigente, hem comn cumprir as determinaciies e
normas referentes a escrituragao e ao arquivo do Colegio.

XIV - Fiscalizar a escrituragao dos livros, fichas e demais documentos que se referem as notas
dus educandos.

XV - Redigir e subscrever os editais de chamada para testes, inscrigdes e matriculas.

XVI - Informar & Diregdoc do Colégio todas as ocorréncias das ativicades sob sua
responsabilidade.

Art. 155 - Cabe a Secretaria manter a seguinte documentacao:
| - Prontuario individual de professores e de educandos.
Il - Livros e/ou registros digitais de:
a) matricula;
b) atas de reunioes;
c) termaos de visita de autoridades;
d) registro de frequéncia de professores;
&) registro de notas semestrais, recuperacao e compensagio de auséncia;
f) atas de resultados finais;
g) registro de expedicaao de certif cados;
i) registro dos Conselhos de Classe;
j) diarios de frequéncia e aproveitamento dos educandos;
k) recortes de diario oficial e legislacdo vigente;
|) registro das matrizes curriculares, suas alteragdes e legislacdo;
m) livro de prctocolo;

n) outros livros ou pastas que vierem a ser expedidas por lei ou necessarias para a
melhoriz de servigos da Secretaria.

Secdo ll

Da Geréncia Administrativa
48
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Art. 156 - O cargo de Gerente Administrativo do Colégio Imperatriz L2opoldina & exercido por
profissional qualificado e habilitado na forma da lei, e nomeado pela Diretoria da
Mzntenedora - AC3S.

§ 12 - Nos impedimentos, o Gerente Administrativo sera substituido pelo Sub-Gerente
Administrativo ou por profissional igualmente habilitado.

§ 22 - A Geréncie Administrativa assume importancia fundamental na sincronizacdo das
atividades dos diversos setores do Colégio.

Art. 157- Competéncias do Gerente Administrativo.

| — Responsabilizar-se pela organizacio funcional do Colégin, estabelecendn e controlando
procedimentos administrativos.

Il - Gerir as informagdes que entram no Colégio, circulam nele e dele saem.

Il - Coorcenar as atividades relativas a manutenc@o e a conservacdo de toda a estruturafisica,
mohiliario e equipamentos do Colégio.

IV - Coordenar as atividades relativas a vigilancia, inspegdo, limpeza, e conservegdo da area
interna e externa da propriedade escolar.

V - Expedir instrugdes necessarias aos seus subordinados, visando @ manutengdo da
regularidade dos servigos.

VI - Representar o Colégio, perante os Orgdos Publicos e Particulares, nos assuntos sob sua
responsabilidade.

VII - Informar a Diretoria da Mantenadora — ACBS - todas as ocorréncias das atividades =ob
sua responsabilidade.

Secéo lll
Da Geréncia de Controle Interno

Art. 158 - Os servigos de controle interno estdo sob a responsabilidade de um Gerente de
Controle Interno que sera irdicado pela Entidade Mantenedora do Colégio - ACBS.

§ 12 - Nos impedimentos do Gerente de Controle Interno, suas fungiies sin assumidas pela
AC3S, Mantenedora do Colégio, ou por profissional igualmente habilitado, por ela indicado.

§ 22 - A presente fungdo e cargo se enquadra acima da geréncia financeira, subordinado a
Manlenedora ACBS.

Art.159 - Entende-se como controle interno: o plano da organizacdo, todos os métodos e
medidas coordenadas, adotados pela Empresa para salvaguardar seus ativos, verificar a
adequagdo e confiabilidade de seus dados contabeis, prcmover a eficiéncia operacional e
estimular o respeito e obediéncia as politicas fixadas pela gestao da Mantenedora.

Art. 160 — Competancias do Gerente de Controle Interno.
| - Monitorar os processos-chave e criticos, verificando, a adequacdo dos controles financeiros

e compras praticados, atraves de suas revisoes e andlises, e se atendem as necessidades, com
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o objetivo de validagdo e assessoramento a Mantenedora ACBS, no planejamento estratégico
e desenvolvimento de politicas para o Colégio Imperatriz Leopoldina, mantido pela ACBS.

Il - Dentro desse monitoramento enquadram-se todos os processos rezlizedos pela Geréncia
Financeira e area financeira:

a) contas a pagar e receber, politica de cobranga e acordos, cumprimento de contratos e
gestéo de pagamento da(s] percelas/totalidade, etc;

o
—

demanstracdes financeiras, balancetes, balancos e processos correlatcs;

inl

intermediacdn de documentos para verificagio do Conselho Fiscal;

relagdo com a escrituracdo contabil externa;

1]

o
—_— = =

acompanhamento de orcamento anual e adequacdes necessarias;

f) validagdo entre orgado e realizado, por periodo.

Secdo IV
Da Geréncia Financeira

Art. 161 - Os servigos de natureza financeira e a Tesouraria estdo sob a responsabilidade de
um Gerente Financeiro, que sera indicado pela Entidade Mantenedora do Colégio - ACBS.

Pardgrafo Unico - Nos impedimentos do Gerente Financeiro, suas fung@ies s3o assumidas pela
ACAS, Mantenedora do Colégin, ou por profissional igualmente hahilitado, por ela indicada.

Art. 162 - Competéncias do Gerente Financeiro.
| - Analisar os resultacos financeiros e planejar agdes necessarias para obterem melhorias.

Il - Analisar e negociar a captagio dos recursos financeiros necessarios, bem como a aplicagdo
dos recursos financeiros disporiveis.

Il - Coordenar e supervisionar o regime financeiro e cutros sob sua responsabilidade, nos
termos de seus regulamentos, respeitando leis vigentes e normas deste Regimento.

IV - Prever e planejar o orcamento do Colegio a ser gasto com recursos fisicos, materiais e
humanos, necessarios para o ano subsequente, submetendo a apreciacéo da Diretoria da
Mantenedora - AC3S.

V - Elaborar a pclitica de pregos dos servigos prestados, submeterdo-a 2 apreciagio e
aprovagdo da Diretoria da Mantenedora - ACBS.

VI - Representar o Colégio, perante os Orgados Publicos e Particulares, nos assuntos sob sua
responsabdilidade.

VIl - Coordenar as atividades dos setores de Tesouraria, Contabilidade, Compras e
Almoxarifado.

VIl - Informar a Diretoria da Mantenedora — ACBS - todas &s ocorréncias das atividades sob
sua responsabilidade.
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Art. 163 - Ao setor de Tesoureria e Contabilidade compete a execucdo das atribuigdes que
lhes sdo inerentes, entre as quais as de recebimento, pagamento, presnchimento de guias,
recolhimento de impostos e encargos, escrituragdo contabil e administracdo e todas as
designadas pelo Gerente Financeiro.

Segio V
Da Geréncia de Recursos Humanos

Art. 164 - A area de Rerursos Humanos também é conhecida comn Gestdo de RH,
NDepartamentn Pessnal e Gestdn de Pessnas, ficando responsavel pela conciliagin dos
interesses da empresa e dos direitos, deverss e atribuicoes dos funcionarios.

Art. 165 - Os servigos do setor de Recursos Humanos estdo sob a responsabilidade de um
Gerente de RH, que serd indicado pela Entidade Mantenedora do Colégio - ACBS.

Paragrafo Unico - Em seus impedimentos, o Gerente de RH sera substituide pelo Sub-Gerente
de RH ou por profissional igualmente hahilitado, indicado pela Diretoria da Mantenedora -
ACBS.

Art. 166 - Encargos do setor de Recursos Humanos.

| - Validar os processos de sele¢do, contratagdo, desenvolvimento, motivacio, engajamento e
retencdo de colaboradores.

Il - Manter em cia a coleglo de leis, regulamentos, instrugGes e despachos, que dizem respeito
as atividades das pessoas que compdem o quadro de pesscal do Colégio.

[l - Organizar a escrituragdo, obedecendo as normas legais, de modo a permitir a verificagao
a qualguer momento:

a) da documentacao pessoal ce todos os funcionarios do Colégio;

b) das relagdes individuais e coletivas de trabalho de seus Professores e servidores em
geral;

c) da qualificagdo profissional do pessoal em exercicio no Colégio;

d) dos registros mensais de frequéncia de Professores e funcionarios.
IV - Organizar a folha de pagamento.
V - Organizar a escala de férias de funciondrios.

VI - Programar, juntamente com a Diregdo, a capacitag3o e o desenvolvimento de pessoal.

VIl - Representar o Colégio, perante os Orgaos Publicos e Particulares, nos assuntos sob sua
responsadilidade.

VIl - Informar 3 Mantenedora todas as ccorréncias das atividades sob sua responsabilidade.
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Secdo VI
Do Setor Juridico

Art. 167 - O selor juridicu du Culegiv Imperaliiz Levpulding € exercido por profissional d4 diea
do Dirgilu, yualificadu e habililado na furma da lei, & nomeado pela Direloria da Manlenedora
— ACBS.

Art. 168 - O setor juridico representa judicialmente a Instituicdo, cabendo-lhe também as
atividades de consultoria e, especialmente, emissdo de pareceres, elaboragio de contratos,
defesa, ecompanhamento de acdes judiciais e participagdo em decisGes estrategicas da
Mantenedora — ACBS.

CAPITULO V
DAS UNIDADES QUE COMPGOEM O NUCLEO DE APOIO EDUCACIONAL

Art. 169 - O Nicleo de Apoio Educacional & composto por setcres e por profissionais gue
participam do processo educacional, dando o suporte necessario para que os trabalhos
pedagogicos se desenvolvam.

Art. 170 - Os diversos colaboradores gue exercem funcdes no Nicleo de Apoio Educacional
sdo profissionais habilitados, indicadcs pela Direcdo e aprovados pela Ertidade Mantenedora.

Art. 171 - Integram o Nicleo de Apoio Educacionel, os setores:
| - Coardenacdc de Eventos

Il - Coordenacdo de Comunicacdo e Marketing

Il - Courdenagau de Tl — Tecnulugia da Infurmagdo.

IV - Inspetores de alunos

V - Biklioteca

VI - Enfermaria

VII - Laboratorios

VIII - Ambientes especiais

IX - Espagos esportivos

Secdo |
g
Da Coordenagio de Eventos §
Art. 172 - A Coordenagdo de Eventos esta sob a responsatilidade de profissional capacitado =g
para a fung3o, indicaco pelz Diregio & aprovado pela Entidade Mantenedora. _g
o™
Art, 173 - Funcdes do Coordenador de Eventos: %
o
)
()
52 o)
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| - Providenciar a infrasstrutura necessaria para a realizagdo dos eventos previstos no
calendzrio escolar.

Il - Avaliar as necessidades e convocar funcionarios para suprir os diversos setores dos
eventos.

Il - Garantir o suporte logistico, nas saidas pedagogicas.

IV - Informar a Direcdo todas as ocorréncias das atividades sok sua responsabilidade.

Secdo ll
Da Coordenagéo de Comunicagdo e de Marketing

Art. 174 - A Coordenagio de Comunicagio e Marketing estd sob a responsabilidade de
profissional devidamente habilitado para a fungio, indicado pela Direcdo e aprovado pela
Entidade Mantenedora.

Art. 175 - Cabem ao Coordenador de Comunicacao e Marketing as atribuigbes:

| - Planejar e coordenar atividades relacionadas a comunicacZo de mercadao interno e externo
do Colégio.

Il - Alavancar a marca do Colég o, bem como seus produtos e servigos para o puklico externo
e interno.

Il - Zelar pelo conteddo e pela identidade visual da empresa e garantir a integragéo e a
atualizacdo das informagbes em todos 05 meios de comunicagdo e em agdes como eventos e
campanhas.

IV - Elaborar, propor e acompanhar os planos e programas de marketing, através do
desenvolvimento & da promogdo dos produtos, participando da formulacdo da politica
comercial da empresa.

V - Estabelecer, acompanhar e conduzir o Flano de Marketing dos procutos € servigos, criar,
planejar, executar e acompanhar as promocdes e as agdes de marketing.

VI - liderar a equipe, coordenar campznhas, estabelecer comunicagido digria com as
Coordenagées, com Professores de todos os segmentos, de acordo com o surgimento de
necessidades na producdo ce agdes e de campanhas.

VIl - Sugerir a Direcdo o desenvolvimento de novos produtos ou a adequacdo dos a existentes
as necessidades do mercado.

VIl - Manler @ marca “Culégio CIL” ermn deslayue € na memoriz de pais, alunos, lamiliares, ex-
alunos, amigos e comunidade.

IX - Desenvolver, em conjunto com a equipe de Comunicacdo do Colegio, novas tipografias e
layouts modernos que mantenham a renomads marca CIL em evidéncia, sugerindo bom
gosto, clareza, postura e seguranca.

X - Gerar conteldos diarios para redes sociais, analisando com muito critério as fotos e os
textos; criar os albuns e submeté-los a apreciacio final da Diregdo, prontos para postagem.

DUCCAP20221258502A

X! - Controlar, minuto a minuto, as redes sociais e todos os canais onde o CIL seja citado.
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XII - Cobrir todos os eventos internos e externos que envolvam a marca CIL
Xl - Produzir, trimestralmente, o Boletim Informativo Informa CIL.

IV - Informar a Diregdo e/ou Manlenedora lodas as ocorréncias das dlividades sob sua
respunsavilidade.

Secdo Il
Da Coordenagéo de Tl— Tecnologia da Informag&o

Art. 176 - A funcdo de Coordenacdo de Tl - Tecnologia da Informagdc - estd sob a
responsabilidade de profissional devidamente habilitado para a funcdo, indicado pela Diregdo
e aprovado pela Entidade Mantenedora.

Art. 177 - Cabem ao Coordenador de Tl — Tecnologia da Informagdo as atribui¢Ses gerais.
| - Criag3o e atualizagdo de cadastros de usuarios em bancos de dados.

Il - Manutencdo do suporte de rede, para alunos e colaborzdores

Il - Manutengao de equipamertos diversos, impressoras e computadores.

IV - Administracdo dos servidores dos setores Administrativos e Pedagogico.

V -Elaborar, propor e acompanhar programas na area de Tecnologia Educacional, em conjunto
com a Equipe Pedagdpica.

VI - Envio de comunicag@es aos pais, circulares e boletos.
VII - Suporte no processc de matriculas, de avaliagbes e notas escolares.
VIl - Suporte na drea de telefonia.

IX - Informar a Direcdo e/ou Mantenedora todas as ocorréncias das atividades sob sua
responsabdilidade.

Segdo IV
Dos Inspetores de Alunos

Art. 178 - As fungdes de Inspetores de Alunos serdo exercidas por profissionais devidamente
habilitados para a fungéon, indicadns pelo Coordenadnr Pedagogico e aprovadns pela Diregao
do Colégio.

Art. 179 - Compete aos Auxiliares de Ensino:
| - Cuidar da seguranca dos alunos nas dependéncias e proximidades do Colégio.
Il - Inspeciorar o comportamerto dos aluncs, no ambiente escolar.

[l - Comunicar as respectivas coordenagces e/ou a Direcdo do Colégio eventuais enfermidades
ou acidentes ocorridos com os alunos, bem como outras ocorréncias.

IV - Orientar as entradas e as saidas dos alunos, colaborando nos programas de
recenseamento e controle ce frequénciz diariz dos alunos.
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V - Fiscalizar e organizar espacos escclares, definindo os limites estabelecidos pelo Colégio.

VI - Controlar, um a um, cada aluno que sai do Colégio, conferindo seu nome em listagem
especifica.

VIl - Execular alividades corieldlas aliibuidas pela Diregduo e Courdenagdo du Colégio.

VIII - Auxiliar no atendimento aos alunos com necessidades especiais, incluindo os que
necessitam de cadeira de rodas.

IX - Participar de programas e de projetos definidos no Projeto Pedagogico do Colégio, que
visem a prevencio de acidentes e de uso indevido de substancias nocivas a saiide dos alunos.

Secéo V
Da Biblioteca

Art. 180 - A Biblioteca do Colegio Imperatriz Leopolcinz esta sob a responsabilidade de
profissional habilitado nos termos da legislagao vigente, indicaco pela Diregao e aprovado
pela Diretoria da Mantenedora — ACBS.

Art. 181 - A func3o de Bibliotecario cabe:
| - Organizar a Biblioteca de forma que permita um funcionamento eficiznte.
Il - Atender e orientar educandos e demais consulentes.

Il - Providenciar a compra de livros necessarios an desenvolvimento do trabalhn educativo,
procedendn, sempre, a sequéncia de carimhar, classificar e fichar os livros.

V -Levar a Dire¢do as sugestdes recebidas do Corpo Docente para a aquisigdo de livros e outras
melharias na organizagdo e no funcionamento da Biblioteca.

VI - Estabelecer, em entendimento com a Direcdo, um horario para stendimento ao publico.
Art. 182 - A Biblioteca esta assim organizada:

| - Secao de livros didaticos;

Il - Secdo de livros informativos de consulta: obras de referéncia;

Il - Secdc de obras da literatura nacional e mundial;

IV - Secdo de periodicos: jornais e revistas.

Art. 183 - Tém acesso a Biblioteca do Colégio, obedecenco a um horario preé-estabelecido,
todos os educandos, os professores, os funcionarios e os demais membros da comunidade
escolar.

Secdo VI
Da Enfermaria

Art. 184 - O Colegio dispoe de Servico de Enfermaria, a fim de atender a todos que, por
ventura, venham sofrer qualguer tipc de intercorréncia, dentro de seu espaga.
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Art. 185 - O Servigo de Enfermariz estd sob a responsabilidade de profissional habilitado nos
termos da legislacdo vigente, indicado pela Entidade Mantenedora — ACBS.

§ 12 - A Enfermaria esta equipada com instrumentos e equipamentos que atendem as normas
legais estaduais, municipais e federais.

§ 22 - Nos casos de dispensa das aulas, por motivos médicos, os educandos poderdo aguardar
pela chegada dos pais ou responsaveis, sob os cuidacos de um profissional especializado.

Secdo VI
Dos Laboratérios

Art. 186 - O Colégio mantém Laboratdrios devidamente equipados, destinados a rzalizagdo
das aulas praticas nos Componentes Curriculares que deles dependem:

| - Quimica

Il - Fisica

Il - Ciéncias e Biologia

IV - Ciéncias Humanas

V - Tecnologia Educacional

VI - Artes.

Secdo VIII
Dos Ambientes Especiais

Art. 187 - O Colégio conta com ambientes especiclmante estruturados e equipados com
recursos audiovisuais, com o objetivo de oferecerem suporte as aulas dinamicas e vivenciadas.

| - Sala de Geografia

Il - Salas de Arte

Il - Salas de Educagdo Musical
IV - Salas de Idiomas

V - Auditoric

VI - Sala de Projegdo

VIl - Sala de Eventos

<

VIl - Salz Multiuso S
O

IX - Cozinha experimental E@
1

X - Bringueduleca >
o™

Xl - Espago de Recreagdo Infantil %
Xll - Horta S
0
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XlII - Sala de Espera
XIV - Sala do Soninho

Art. 188 - Tudus us ambienles pussuern os recursos mdleridis g audiovisuais apropriadus e
necessdrivs pard a ulilizagdo em diversus Componenles Curriculares.

Secdo IX
Dos Espagos Esportivos
Art. 189 - O Colégio conta com um Gindsio Poliesportivo e uma quadra de esportes, destinados
as aulas de Educacio Fisica, aos treinos esportivos e as atividades esportivas ce integragdo.
§ 12 - No Gindsio Poliesportivo € na quadra de esportes sio realizados eventos musicais,
culturais, pedagogicos e esportivos do Colégio.

§ 22 - O Ginasio Poliesportivo e a guadra de esportes podem também sediar eventos
esportivos externos, da regido, desdz que haja consentimento da Diregdo e/ou da
Mzntenedora do Colégio.

Art. 190 - O Colégio conta, ainda, com uma sala multiuso para atividaces de danca, de ginastica
e de judo.

Pardgrafo Unico - De acordo com as necessidades, poderdc ser criados novos ambientes
esportivos ou alterados os existentes.

CAPITULO VI
DA QUALIFICAGAO PROFISSIONAL EXIGIDA PARA CADA FUNGAO

Art. 191 - Ao Corpo Docente e funcionarios administrativos s@o exigidas posturas
colaborativas, flexibilidade para interagirem com diferentes perfis de pessoas e habilidades e
competéncias parz realizarem trabalhos em conjunto.

Art. 192 - O Colégio Imperatriz Leopoldina define perfis profissionais para todas as areas de
atuacgdo, respeitando as caracteristicas necessarias para o desempenho de cada funcdo.

| - Escolaridzde
a) Médio
b) Superior
c) Tecnico
d) Tecnologo
e) Fundamental

Il - Conhecimentos

a) Elementares
b) Basicos
c) Fundamentais
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d) Solidos
e) Profundos

Il - Competéncias

d) Inlelecluais
Aplicaggo de conhecimentos
Transferéncia de conhecimentos
Generalizaggo de conhecimentes
Reconhecimento e definigdo de problemas
Propostas de solugdes

b) De comunicagio
Comunicagdo
RedagZo e gramatica
Negociagdo
Atualizagao

c) Sociais
Relacionamento interpessoa
Trabalho em equipe
Geranciamento de conflitns e de interasses
Consciéncia ambiental

d) Comportamentais
Iniciativa
Criatividade
Adaptabilidade
Consciéncia da cualidade
Moral e ética
Reflexdo sobre a pratica
Autocontrole das emogdes

e) Organizacionais
Compromisso com resultados
Gerenciamento do tempo
Gersnciamento de recursos
Planejemento e organizagdo
Lideranca
Atuagdo estratégica
Conhecimento da legislacio vigente

f) Metodologicas e Didaticas
Praticas pedegogicas

<
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o
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CAPITULO VII =

o

APERFEICOAMENTO DOS RECURSOS HUMANOS §

Art. 193 - O Colegio Imperatriz Leopoldina oferece aos seus funciondrios dos setores o
Pedagogico e Administrativo um processo de aperfeigopamento, por meio de um programa cue a
Il
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Autenticado com sznha por LOLITA ANDRADE LEAL DANTAS - Diretor de Escola/ CTR - 03/10/2022 as 11:12:46
Documento N®: 539834 30-6258 - consulta a autenticidade em
hitps:/vwww documentos spsempapel.so.gov. br/sigasx/public/app/autenticar?n=53903430-5250




COLEGIO IMPERATRIZ LEOPOLDINA
Rua Pedro Doll, 240 Santana — 02404-000 — $3o Paulo —5P — Brasil
Tel.: 55-{11) 2950-2211 www.colegiocil.com.br

REGIMENTD ESCOLAR
integra um diagnostico constarte das necessidades, nas diversas areas do conhecimento, em
funcdo da sua Proposta Pedagdgica e das metas de aprendizagem.

Art. 194 - O investimento em um programa de formagdo continuzda objetiva garantir um
espaco de crescimento profissional, por meio de encontros dialogicos, essenciais e Uteis a
prética docente, oportunizando o compartilhamento de saberes e de projetos educativos,
aléem de participacio em cursos, palestras, oficinas, congressos e seminarios.

TiTULO IV
DOS DIREITOS E DEVERES DOS PARTICIPANTES DO PROCESSO EDUCATIVO

CAPITULO |
DOS PRINCIPIOS DAS RELA;@ES PROFISSIONAIS

Art. 195 - O pessoal administrativo, bem como o Corpo Docente, é admitido por contrato
individual de trabalho, respeitadas as disposicdes da legislacdo trabalhista e de ensino e as
normas deste Regimentc.

Art. 196 - Os horarios de trabalho sio fixados pela Diragin, atendendo as necessidades de
ensino, observada a legislacao em vigor.

Art. 197 - O vinculc empregzticio dos professores e funcionarios do Colégio e regico pela C.L.T.

Pardgrafo Unico - A fim de suprir eventuais deficiéncias e aproveitar melhor s condicdes
existentes, o Colégio poderd estabelecer convénios de entrosagem e intercomplementaridade
com outras escolas, empresas e demais instituicdes idoneas.

cAP{TULO Il
DOS DIREITOS E DEVERES DOS FUNCIONARIOS

Art. 198 - Direitos e deveres constituem referenciais que orientam as relacBes profissionais e
interpessoais gue ocorrem no ambito do Colegio e se fundamentam em principios de
solidariedade, etica, pluralidade cultural e autonomia.

Art. 199 - Constituem os funciongrios do Colégio todos os particpantes do processo
educativo, tanto do nucleo pedagogico, como do administrativo, contratados pela Diretcria
da Mantenedora - ACBS -, de acordo com os dispositivos da Consolidacao das Leis de Trzbalho
(C.L.T.) e com as normas deste Regimento.
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Paragrafo Unico - Cabe aos funcionrios do Colégio, tanto do nicleo pedagégico, como do
administrativo cumprir com as fungbes estabelecidas no Titulo I, Capitulos | a V, deste
Regimento.

Art. 200 - Os direitos assegurados aos funcionarios do Colégio sao os conferidos pela legislagdo
trabalhista, em especial:

| —remuneragao;
Il —ferias.

Art. 201 - Deveres dos funcionarics do Colégin, no desempenho de suas atividadas, além das
obrigacHes comuns emanadas das |eis trabalhistas e de ensino que lhes forem aplicaveis.

| - Buscar constante aperfeicoamentao profissional e cultural.
Il - Zelar pelo bom nome do Colégio, dentro e forz dele.
I - N3o utilizar as dependéncias do Colégio para venca ou divulgacdo de servigos particulares.

IV - Observar e cumprir, sendo parte do presente Regimento Escolar, as circulares internas,
regulamento interno de funcionarios € suas precisdes, e demais documentos oficiais da
Instituigdo, nos quais constem informacgoes relevantes e complementares ao presente.

Art. 202 - 0 ndo cumprimento ou inobservancia das normas daste Regimentc tornardo o
funcionario do Colégio passivel a sancdes cabiveis.

Art. 203 - Considerando a gravidade e a reincidéncia das faltas, as sangbes podem ser as
seguintes:

| - adverténcia verbal;
Il - adverténcia escrita;

I - rescisdo de conlialo.

CAPITULO Il
DOS DIREITOS E DEVERES DO CORPO DISCENTE
Art. 204 - Integram o Corpo Discente todos os educandos do Colégio, a quem se garante o
livre acesso as informagdes necessarios 2 sua educagdo, oo seu desenvolvimento como
pessoa, 20 seu preparo para o exerc’cio da cidadania e 4 sua qualificagdo para o mundo do
trabalho e aos quais se aplicam as disposigtes deste Regimanto Escolar.

Secdo |
Das Normas de Convivéncia

Art. 205 - As normas de gestdo e convivéncia visam orientar as relac@es profissionais e
interpessoais que ocorrem no ambito da escola e se fundamentam em principios de
solidariedade, ética, pluralidade cultural e autonomia.
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Art. 206 - As normas de gestdo e convivéncia no Colégio Imperatriz Leopoldina, contemplam:
| - os principios que regem as relacdes profissionais e interpessoais;

Il - us direilus & deveres dus parlidipanles du provessu edutdlivy;

Il - as formas de acesso e utilizagdo coletiva dos diferentes ambientes escolares, inclusive os
digitais;

IV - as responsabilidades individuais e coletivas na manutencio de equipamentos, materiais,

salas de aulz e demais ambientes, incluindo-se os digitais.

Paragrafo Unico - O Colégio n&o fard solicitagies que venham a sujeitar o educando a
discriminagdo ou constrangimento de qualguer ordem.

Art. 207 - Nenhuma sancdo podera ferir o Estatuto da Crianca e do Adolescente, no caso do
educando, salvaguardados:

| - o direito 5 ampla defesa e recurso a orgaos superiores, quando for o caso;

Il - assistencia dos pais ou responsavel, no caso de educando com idade inferior a 18 (dezoito)
anos;

Il - o direito do educando a continuicade de estudos.

Art. 208 - As normas de gestdo e convivéncia serdo analisadas, anualmente, e reelzboradas,
quando couber, obedecidos os critérios estabelecidos neste regimento, tornando-as publicas.

Secdo ll
Dos Direltos dos Discentes

Art. 209 - Além daqueles que derivam substancialmente dos direitos e garantias fundamentais
dispostos na Constituicdo da Republica, bem como dos que fixam o Estatuto da Crianca e do
Adolescente e a Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional em vigor, constituem direitos
dos educancos:

| - participar das atividadas escolares, sociais, civicas e recreativas, destinadas a sua formagio
e promovidzas pelo Estabelecimento;

Il - ser considerado e valorizadg, em sua individualidade, sem comparagdes nem preferéncias,
pelos diretores, professores, funcionarios e colegas;

Il - receker orientagdo constante de todos que fazem parte da comunidade escolar, através
do didlogo e outros processos educativos para que tenham uma formagio integral adeguada;

IV - ter asseguradas as condigbes de viver em um ambiente escolar em que possa desenvolver
todas suas potencialidades nas perspeactivas social e individual;

V -ter asseguradas as condigdes otimas de aprendizagem, devendo ser-lhes propiciada ampla
assisténcia por parte do professor e acesso aos recursos materiais e didaticos do Colegio;

VI - recorrer dos resultados das avalizgcOes de seu desempenho;

VIl - reunir-se com seus colegas para organizagdo de agremiagbes e campanhas de cunho
educativo, nas condigdes estabelecidas ou aprovadas pelo Diretor do Colégio;
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VIII - utilizar as instalagdes e dependéncias do Colégio que |he forem destinados, na forma e
nos horarios para isto reservados;

IX - ser ouvido em suas gueixas e reclamacdes e devidamente orientado;

X - defender-se, quandu acusado de yualyuer lallg, assislido pur seu represenlanle legal, se
necessario;

Xl - receber seus trabalhos, suas tarefas e provas devidemente corrigidas & avaliadas em
tempo hébil;

XIl - ter assegurados os estudos de Recuperacio, que devem garantir-lhe novas oportunidades
de aprendizagem;

Xl - requerer, atraves de seus responsaveis, revisac de provas € Recuperacdo, observado o
previsto neste Regimento;

XIV — tomar conhecimento, através do boletim escolar ou outro meio proprio, de notas e
fregquéncia abtidas;

XV - requerer cancelamento de matriculz ou transferéncia, quando maior de idade, ou atraves
do pai ou responszavel, quando menor.

XV| —ter assegurado o nome social em seu prontuario e documentos escolares.

Segéo Il
Dos Deveres dos Discentes

Art. 210 - Alem de todos agusles emanados da legislag3o e normas de ensino aplicaveis,
constituem deveres do educando:

| - cunhecer, lazer conhecer, respeilar e cumprin as dispusigdes desle Regimenlo Escolar e das
normas de conduta, no gque lhe compete;

Il - comparecer assidua e pontualmente as aulas e demais atividades escolares, chegendo com
antecedéncia, de forma que o inicio ca aula ndo coincida com a chegada ao Colégio;

Il - portar a identificacdo escolar, apresentando-a quando lhe for exigida;

IV - submeter a aprovacdo dos superiores a realizacdo de atividades de iniciativa pessoal ou
de grupos, no ambito do Colégio;
V - ndo participar de movimentos de indisciplina coletiva, zelandc pelo bom nome da escola;

VI - ocupar-se, durante os trabalhos escolares, apenas com os assuntos ou atividades a eles
pertinentes;

VIl - participar, com irteresse, de todos os trabalhos e solenidades ou eventos da escola;

VIl - acompanhar atentamente as explicagbes do professor, colaborando ativamente nos
trabalhos e nas aulas;

IX - adquirir os livros, os cadernos e o material que |he for exigido, trazendo tudo em ordem,
conforme as recomendagdes do professor, e munindo-se do que for necessario as atividades
de cada cia;
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X - fazer diligentemente as provas, trakalhos e exercicios, bem como as demais tare’as da
aula;

Xl - fazer ou estudar as ligbes passadas para casa, quando |he for exigido, conservando em
ordem o oroprio material escolar e o de seus pares;

Xl - apresentar-se com asseio & unifermizado dentro das normas estabelecidas, ou, quando
da dispersa do uniforme, vestir-se com sobriedade e decéncia condigna ao ambiente escolar;

XlIl - tomar parte em equipes de treinamento e em desfiles, demonstracdes e competigdes
esportivas, quando ccnvocado;

XIV - nunca portar material que represente perigo para sua satde, seguranga e integridade
fisica ou de outrem;

XV - ndo divulgar, sem autorizagdo da Dire¢gdo ou Coordenagdo, por qualguer meio de
comunicdydo, assunlus gue envolvemn, dirtela vu indirelamenle, v nome du Colégio, de
professores, de funcionarios ou alunos para qualqguer finalidade, sob a penz de sofrer sangdes
prescritas no regimento, adequadas a gravidade do fato;

XVI - tratar com respeito e cordialidade a Diregac, Coordenacgio, Professores, funcionzrios e
colegas;

XVII - colaborar com a conservacio dos edificios e instalagdes escolares, do material didatico,
do mohiliarin escolar @ de todo o material de uso coletivo, hem como dos objetos de
propriedade dos colegas, ressarcindo os prejuizos, quando os causar;

XVIII - comportar-se de acordo com as normas da boa educacgao e da disciplina escolar.

Segdo IV
Dos Impedimentos
Art. 211 - F vedado aos educandos:
| - permanecer no Colégio, sem autorizacdo da Coordenacgdo e ou da Direcgdo;

Il - ausentar-se do Colégio em horario de atividades pré-programadas, aulas ou atividades
extras, sem autorizacdo da Coordenagdo ou da Diregdo;

Il - entrar ou sair da classe sem permissdo do professor, respeitando o horario de troca de
aula e intervalo;

IV - vrganicar bailes de [urmalura, lesles, rifas, wlelas vu subsurigdes, gualyuer gue seja o
firn, como a lomar parle nelas, sem aulurizagdo da Diregdo;

V - usar o nome, emblema cu iniciais do colégio, sem autorizagdo da Direcdo efou da
Coordenagao;

VI - promover correria, atropelos, algazarras e desordens em geral, a qualquer hora ou lugar
do colégio, bem comao em suas imediagdes;

VIl - ter participagdo na incitagdo a auséncia coletiva ou impedir a entrada de colegas na sala
de aula ou no Estabelecimento;
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VI - usar adornos que possam prejudicar a aprendizagem e a integridade fisica dos alunos;
IX - usar, de forma incevida, o celular em sala de aulz ou em outro espaco escolar;
X - ulilizar aparelhos elelrOnicos, duranle as dulas, sem gulorizagdo dos professuies;

Xl - usar ou portar behidas alcodlicas ou qualquer tipo de droga, incluindo cigarros eletrénicos
e comuns, em ambiente escolar e em outras atividades escolares externas;

Xl - promover gualquer ato discriminatorio ou excludente em relagdo aos demais estudantes,
professores e/cu funcionarios do colegio;

Xl - utilizar ou compartilhar, em redes sociais, imagens de professores ou funcionarios do
colégio, sem prévio conhecimento ou autorizagdo;

XIV - gravar aulas, sem prévio consentimento do professor;

XV - demonstrar qualquer ato ce violéncia, seja verbal ou fisica, contra outros alunos,
professores e demais funcionarios do colegio.

CAPITULO IV
DOS DIREITOS E DEVERES DOS PAIS OU RESPONSAVEIS
Art. 212 - Direitos dos pais ou responsaveis pelos educandos.

| - Serem comunicados e orientados pelo Colégio sempre que o filho tenha dificuldaces no
acompanhamento das atividades escolares, no relacionamento com os colegas ou na
adaptacdo as normas disciplinares.

Il - Solicitarem entrevista com os membros dos nicleos de Diregdo e Pedagogico, para
tratarem da situagao individual de seu filho, sempre que necessario.

Il - Receberem esclarecimentos sobre criterios e procedimentos das avaliagbes, bem como
sobre as oportunidades de Recuperacdo

IV - Receberem informacdes e orientacdes sobre a pessibilidade de pedido de reconsideragao
e recursg, quanto ao resultado da média final e avaliacdo final de seu filho, nos termos do
disposto na legislado vigente.

V - Serem comunicados sobre ocidentes graves ocorridos com seu filho, no recinto escclar.

Art. 213 - Itens fundamentais, esperados e considerados, pelo Colégio, como deveres, para
assegurar a parceria escola-familia.

| - Colaboracao leal e dedicada, especialmente na observancia deste Regimento Escolar.

Il - Atendimsnto, sempre com boa vontade, aos pedidos de comparecimento & Diregdo ou
Coordenagao.

I - Verificagdo diaria da Agenda Escolar do seufilho, o site do Colégio e suas correspondéncias
eletronicas, para tomar ciéncia e providéncias gquanto as anotagdes e orientacdes do Colégio.
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IV - Justificativa, por escrito, da Agenda Escolar do seu filho ou por meio eletrénico, das
auséncias as aulas, dos atrasos na entrada, das falta de material e de tarefas, assim como de
pedidos de dispensa.

V — Entrega de toda documentacdo pessoal e contratual solicitada e efetivacao, nas datas
estipuladas, da quitacdo de todas as suas obrigacdes financeiras.

CAPITULO V
DAS SANGCOES PREVISTAS E DAS AUTORIDADES COMPETENTES PARA APLICA-LAS

Art. 214 - Antes da aplicagdo de qualquer adverténcia, os educandos que transgredirem este
Regimento serdo observados e orientados através do dialogo, visando a conscientizagao da
falta cometida, sempre sob a parspectiva do cuidar, respeitar e proteger.

Art. 215 - A nao observarcia dos deveres e das normas de gesido e convivéncia pelos
educandos caracterizara um ato indisciplinar passivel das seguintes san¢oes:

| - adverténcia verbal, aplicade pelo professor, Coordenacdo Pedagogica, Orientagao
Educacional ou Direcgo, com registro escrito de ocorréncia disciplinar;

Il - adverténcia escrita, aplicada pela Coordenagdo Pedagogica ou Direcdo, com registro escrito

de ocorréncia disciplinar e comunicagdo escrita aos pais;

Il - suspens&o, porateé 3 (trés) dias Gteis, das atividades escolares, apos ccorridas adverténcias
escritas, a ser aplicada pela Coordenzcdo Pedagogica, em comum acordo com a Direcdo;

IV - termo de compromisso assinado pelos pais, a ser aplicada pela Direcio, ouvido o Conselho
de Classe, Ano ou Série e de reincidénciz e registros escritos de ocorréncias disciplinares;

V - transferéncia por guestdes disciplinares, no caso de atos indisciplinares, considerados
gravissimos, a ser aplicada pelo Conselho de Classe, Ano ou Série, em conjunto com a Diregdo
e a Coordenacgdo Pedagogica do Colégio, apos reincidéncias e registros de suspensdes.

§ 12 - A suspensdo, medida disciplinar prevista no inciso Ill, sera registrada em prontuério
proprio e comunicada aos pais do educando ou ao seu respansavel, que devera procurar a
Direcdo ou Coordenagdo do Colégio, até o dia marcado, para possibilitar a frecuéncia as aulas
novamente.

§ 22 - Durante o periodo de suspens3o, o educando ndo terz direito a participacio em
nenhuma atividade escolar, inclusive avaliagdes previstas para o periodo, devendo requerer
provas substitutivas.

§ 32 - N3o sera admitido pedido de dispensa de medida disciplinar, embora possa ser acordada
junto aos responséveis, ¢ decisdo entre suspensdo ou sang¢do socioeducativa.

§ 42 - A medida contida no inciso V sera precedida de apuragdo de culpabilidade por uma
comissao de professores, designada pelo Diretor, tendo, o educando direito a defesa,
assistido, se menor, por seu pai ou responsavel.
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§ 52 - As medidas contidas nos incisos IlI, IV e V, poderdo ser tomadas em casos considerados
gravissimos, independentemente da existéncia de sancdes anteriores, dando direito a ampla
defesa e ao contraditorio.

§ 62 - No caso de transferéncia para outro estabelecimento, a Direc3o tomara as providéncias
para garantir, ao educando, a continuidade de seus estudos.

Art. 216 - As transferéncias por quest&es disciplinares, ou as transferércias como medida de
cautela, seréo aplicadas em qualquer época de ano, diante de situagbes de:

| - inadaptagdo as regras do Colégio, reincidindo nas transgressoes;

Il - transgresséies de naturera grave (falta de respeitn, agressin fisica, ostenftacio de
indisciplina, ofensa a moral e aos bons costumes, danos graves ao patrimonio escolar).

§12 - Cabera ao educando o direito de defesa, por ele proprio, se maior, ou atraves da
represenldgdo dos pdis efou respunsaveis.

§22 - O recurso sera dirigido ao Diretor e, no ambito do proprio Colégio, o processo terminara
com a decisdo dz Equipe Dirstiva. Novo recurso podera ser interposto recurso junto a
Diretoria de Ensino e, posteriormente, ao Conselho Estadual de Educzgdo, pelo alunc e/ou
seus pais ou pelo Colégic.

§32 - Sera vecado ¢ retorno ao Colégio ao educando, com transferéncia por questdes
disriplinares ou com transferéncia como medida de cautela.

Art. 217 - Alem das san¢des acima enumeradas, poderdo ser aplicadas outras orevistas no
Contrato de Prestagdo de Servigos Educzacionais e seus Aditivos.

TiTULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS E DOS CASOS OMISSOS

Art. 218 - O Colegio martera a disposigdo dos pais e educandos copia do Regimento [scaolar
aprovado.

Art. 219- Toda e qualquer peti¢do, representacdo ou oficio dirigido & gualquer autoridade ou
a qualguer departamento da Instituicdo, formulados por membraes da escola, das instituigdes
auxiliares ou complementares, deverdo ser encaminhados a Direcdo do Colégio para
deliberagao.

Art. 220 - O Colegio, por si e por gqualguer de seus orgdos docentes e técnico-administrativos,
abstém-se de promover ou autorizar manifestacdes de carater pclitico-partidaric.

Art. 221 - Incorporam-se a este Regimento, automaticamente, e alteram seus dispositivos cue
com elas conflitem as disposigdes de lei e instrugdes ou normas de ensino, emanacas de
orgdos ou de poderes competentes.

Art. 222 - O presente Regimento Escclar podera ser modificado, cuando necessario, devendo
as alteragbes propostas serem submetidas a apreciacdo prévia do ¢rgdo competente da
Secretaria da Educagdo do Estado.
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Art, 223 - As dlvidas e os casos omissos, surgidos nas aplicagbes deste Regimento, serdo
resolvidos pela Direcdo do Colégio, ouvida o Conszlho ce Classe/Ano/Série e a Entidade
Mantenedora ACBS.

Art. 224 - O presente regimento entrara em vigor apos aprovacdo e publicacdo psla Diretaria
de Ensino — Regido Centro.

Sao Paulo, 03 de outubro de 2022.

Doroteia Leindorf Bartz

Diretora Pedagogica
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